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BEVIS

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Aldrendmnden
Sammantradesdatum: 2024-12-19
Anslaget har satts upp: 2024-12-23
Anslaget tas ner: 2025-01-14
Forvaringsplats: Skolgatan 31 A
Underskrift:

Rosa Norberg, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ovriga deltagare

Ej tjdnstgorande ersattare
Saleh Saleh (S) §§ 129 — 137

Ewa Ogren (S) §§ 130-137

Berit Edvardsson (V) §§ 131-137
Tomas Westerstrom (AP)

Tjanstepersoner

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor
Anna Karlander, kanslichef

Ida Bergstrom, enhetschef § 128

Angelica Lonnberg, enhetschef § 129

Carina Nylander, ekonomichef §§ 129 — 137
Rebecca Andersson (S), HR-chef §§ 129-137
Susanna Hellstrom, HR-strateg §§ 130-131
Kristina Sandgren, verksamhetsutvecklare § 132
Susanna Stenlund, verksamhetschef Utredning adldre §§ 132 — 134
Camilla Soderlund, kommunikator §§ 129-137

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 127

Godkannande av dagordning

Beslut
Aldrendmnden godkinner dagordningen med en 6vrig fraga fran Veronica
Kerr (KD) och Asa Backstrém (V).

Arendebeskrivning
Eventuella andringar och tillagg i dagordningen noteras.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 128

Anmalan av domar

Beslut
Aldrendmnden godkinner redovisningen av domar.

Arendebeskrivning
Ida Bergstrom, enhetschef Utredning dldre, redogor for inkomna domar
och domstolsbeslut i arenden som ror enskilda inom aldreomsorgen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§129

Diarienr: AN-2024/00016
Manadens goda exempel

Beslut
Aldrendmnden har tagit del av informationen

Arendebeskrivning

Angelica Lonnberg, enhetschef Hjdlpmedelscentralen, presenterar
manadens goda exempel till dldrenamnden. Exemplet handlar om
hjdlpmedelscentralens snabba service och deras arbete som bidrar till
dldreomsorgens 6vergripande mal om sjalvstandighet i hemmet samt en
trygg och saker vard- och omsorg. Verksamheten genomfor service pa
kommunagda hjalpmedel férskrivna av kommunens arbetsterapeuter.
Servicen bestar bland annat av férebyggande underhall, kvalitetssakring
och reparation av befintliga hjalpmedel.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§130

Diarienr: AN-2024/00003

Ekonomirapport t.o.m. november 2024

Beslut
Aldrendmnden godkanner ekonomirapporten enligt nedanstdende
arendebeskrivning

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Under perioden januari till november har namnden erhallit intakter, riktade
och generella bidrag om totalt 280,2 mnkr. Det ar en minskning med 5%
jamfort med samma period ar 2023. Fram till oktober var minskningen
12%, sa jamfort med det ar det en 6kning men har behover vi vara
uppmarksamma pa att vi under november 2023 flyttade éver manga
miljoner till ar 2024, med anledning av nya anvisningar kring
prestationsbidrag.

Den del av intdkterna som bestar av; avgifter och hyror till medborgare
enligt maxtaxan och verksamhetsforsaljning, uppgar till totalt 165,5 mnkr
och jamfoért med januari-november 2023 ar det en 6kning med 4%.

Statliga bidrag enligt regeringsbeslut uppgar till 114,7 mnkr, har minskat
17% eller med 22,8 mnkr motsvarande samma period ar 2023. Bidragen
som erhallits for perioden ar aldreomsorgssatsning, aldreomsorgslyftet,
god och nara vard, och andel prestationsbaserat bidrag for 2022 som
inkom ar 2023 for minskning av timloner och 6kning av sjukskdterskor.
Skillnaden jamfort med januari till oktober ar mindre, med anledning av
nya anvisningar kring prestationsbidrag under november. Under juli
aktuellt ar har andel prestationsbaserat bidrag for 6kning av sjukskoterskor
2023 inkommit och lagts till den aktuella periodens resultat med 5,6 mnkr.
Inga bidrag for minskning av timloner har beviljats ar 2024. Andel generella
bidrag, som de prestationsbidrag som erhallits, har minskat med 39% eller
ca 20 mnkr, jamfért med samma period 2023. For januari till oktober var
minskningen 58%, fore forandrade redovisningsanvisningar av
prestationsbidrag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Verksamhetens totala kostnader uppgar till 1 485,4 mnkr under perioden
och ligger kvar pa en 6kning med 2% jamfort med samma period
foregaende ar. Personalkostnaderna utgér den betydande andelen med

1 154,1 mnkr och visar pa liknande andel av totalkostnaderna som under ar
2023, 78%. Jamforelse med foregaende ar samma period, visar att
personalkostnader ligger stadigt pa en 6kning med 3% i forhallande till ar
2023. Orsakerna till forandringen ar framfor allt [6nedkningar och 6kade
pensionskostnader som en del i 6kat personalomkostnadspaslag.
Kostnadsminskningen for manadsloner jamfort med foregaende ar fran 5%
till 3%, haller i sig. Overtidskostnadernas minskning jamfért med samma
period foregaende ar med 45% lagre kostnader, ligger dven det stabilt.
Under juli och augusti sags en 6kning av dvertidskostnader med néastan
80% jamfort med medel for forsta halvaret. Det berodde med stor
sannolikhet pa korttidsfranvaro bland personal under semesterperioden.
Ovriga driftskostnader utgdr 136,4 mnkr eller 9% av totala
verksamhetskostnader och ligger pa samma niva som motsvarande period
foregaende ar. Orsakerna &r att kostnaderna under forsta delen av 2023
generellt 6kat med anledning av inflationen och kriget i Ukraina.
Prisékningarna har varit hogst vid inkép av bland annat hygien och
sjukvardsmaterial samt livsmedel och transport mellan medborgarna for
att utfora insatser. En 6kning av kostnader for inkdp och férhyrning av
hjalpmedel och IT licenser, finns ocksa med i kostnadsékningarna. De
kostnadsokningar som uppkom under 2023 ligger till stor del kvar pa
samma niva men har under de senaste manaderna stabiliserats.
Verksamheterna har vidtagit atgarder for att minska kostnader bland annat
genom fokus pa kring kvalitet och kvantitet vid inkdp samt lagerhallning.
Avtal kommer att ses 6ver infor ndstkommande ar.

Kop av huvudverksamhet uppgar till 194,9 mnkr och utgor, liksom
foregaende ar, 13% av totala verksamhetskostnader. | jamforelse med
foregaende ar samma period ar kostnaderna detsamma och skillnaden ar
0%. Orsakerna till det beror dels pa minskat antal utférda timmar och
uppfoljning av insatser, dels omsorgsprisindexdkning pa ersattningarna
enligt avtal.

Nettokostnader/ackumulerat utfall/resultat per november ar 2024 ar
1 205,2 mnkr och innebar att 98,6 % av budgeterat resultat har forbrukats,
budget 1 221,9 mnkr.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Namndens budgetavvikelse for perioden januari-november ar 2024 ar
+16,7 mnkr och kan jamforas med samma period ar 2023 da avvikelsen var
+18,1 mnkr. Den positiva avvikelsen beror pa intensivt arbete inom
samtliga verksamheter for att stalla i den ekonomiska balansen infor
nastkommande ar med minskade statliga bidrag och darmed minskat
nyttjande av de under aret inkommande prestationsbidragen. Kostnaderna
inom hemtjanst och halso- och sjukvard i hemmet och pa séarskilt boende,
fortsatter dock att vara hogre dn budgeterat men atgarder som satts in har
gett effekt och lett till ett forbattrat resultat, framst pa grund av forandrat
arbetssatt och minskade volymer inom hemtjanst och lokaloptimering
inom sarskilt boende.

Verksamhetens
Ackumulerat resultat (mnkr) jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec Prognos | Arsbudget |andel % av total
arsbudget
0%
1. Namnd- styrelseverksamhet
2. Hemtjanst i ordindrt boende 490,5 37%
6ver/under 65 ar

12,0

-varav dagverksamhet i ordindrt boende

- varav hdlso- och sjukvard i hemmet ............n

111,4

3. Vard- och omsorgsboende inkl a1 739,9 559%
korttidsboende
0,7 0,8 0,6 0,7 0,4 0,5 6 65,3

-varav korttidsboende inkl HSL
- varav hdlso- och sjukvard sdrskilt 113,4
boende

. 11,0 1%
4. Oppen verksamhet ej bistand
5. Gemensamma kostnader och 90,4 7%

handlaggare myndighet
Ackumulerad budgetavvikelse

2024 EH > 00 | 10
Ackumulerad budgetavvikelse 2023

1334,3 100%

Namnd och styrelseverksamhet
Arvoden har betalats enligt plan. Budgetavvikelse efter november +0,7
mnkr och arsprognosen beddéms till 1 mnkr.

Hemtjanst i ordinadrt boende inkl. Hilso- och sjukvard i hemmet
(hemsjukvard)

Budgetavvikelsen for hemtjansten inklusive hemsjukvard och
dagverksamhet ar -26,4 mnkr. Jamfort med ackumulerad budgetavvikelse

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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tidigare manader under aret ar det en uppbromsning av kostnader inom
hemtjanst i ordinart boende. Hemtjanst totalt redovisar en budgetavvikelse
om -11,2 mnkr, dagverksamhet +0,0 mnkr och halso- och sjukvard i
hemmet -15,2 mnkr.

| resultatet for hemtjanst ingar verksamheten ”Din kommunala hemtjanst”
och ersattning till 8 st externa LOV-utforare (fran 1 november 7 st) samt
kostnader for anhoérigvard, hemsjukvard, dagverksamhet och
bistandsbeddmning i ordinart boende. Forandringen beror till en del pa
minskade kostnader inom din kommunala hemtjanst och aterbetalning fran
hemtjanstutforare av ej utférda insatser. Dartill ses en avstannade och liten
minskning av tidigare 6kning av timmar och antal individer, jamfért med
tidigare ar, i den samlade hemtjansten dvs. anhoérigvard, hemtjanst i egen
regi och externa utforare. Antal timmar for november finns aktuellt inte
tillgangliga. Men har totalt minskat med ca 3 600, jamfért oktober 2024
med oktober ar 2023. Orsakerna till minskning av antal timmar kan vara
tillfalliga och inkluderar dven anhorigvard dar antalet timmar inte 6kat
under sommaren. Den tidigare 6kningen av hemtjanst och hemsjukvard var
sammankopplat med att patienter blir utskrivningsklara i tidigare skede
fran sluten varden, det i sin tur medfor att personer har ett 6kat behov av
stod i samband med utskrivning och har saledes stérre behov av hemtjanst,
rehabiliteringsinsatser och hemsjukvard.

Nettokostnaderna minskar I6pande, jamfoért med samma period
foregaende ar och noteras nu till 7% lagre nettokostnader inom hemtjanst.
HSL ordinart boende visar dven de pa minskade nettokostnader med 4%,
jamfort med januari till september i ar men har under november okat
kostnaderna pa grund av insatser enligt nya lagstiftning inom personlig
assistans. Det leder till en total 6kning av nettokostnaderna med 26%,
jamfort med januari till november foregaende ar. Antal pagaende arenden
inom hemsjukvard for arbetsterapeut och sjukgymnast ar 2024 jamfort
mot 2023 okar fortfarande. Antal pagaende drenden for oktober 2024
jamfort med oktober 2023 &r 85 fler. Det staller krav pa 6kning av resurser.
Vissa verksamhetskostnader bland annat hygien- och sjukvardsmaterial,
hjalpmedel samt service pa fordon till personalen for transport mellan
brukarna inom ”"Din kommunala hemtjanst” har minskat med 11% och
hemsjukvarden har 6kat med 14%, jamfort med foregdende ar samma

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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period. Orsakerna till 6kningen inom hemsjukvarden var fler drenden, som
nu har stabiliserats.

Ko6p av huvudverksamhet inom hemsjukvard totalt, har 6kat med 16%
jamfort med samma period féregaende ar.

Arsprognosen for hemtjanst i ordinart boende inklusive hilso- och sjukvard
i hemmet, har forsamrats med 2 mnkr med anledning av bara delvis
uppnadda effekter av insatta atgarder och beddéms till ett underskott och
en budgetavvikelse om totalt -29,0 mnkr, varav hemtjanst totalt inkl.
anhorigvard, ledsagning, din kommunala hemtjanst och hemtjanst genom
externa utforare bedoms till -13,0 mnkr och hélso- och sjukvarden
(hemsjukvard) har forsamrats och beddms till -16,0 mnkr. Prognosen och
utfallet utgar fran att antalet timmar med st6d i forebyggande insatser
okar, men att vardtyngden till viss del stabiliseras till en budgeterad
snittniva under aret och att I6nekostnaderna ligger kvar pa ungefar samma
niva under aret.

Vard- och omsorgsboende inkl. korttidsboende och Hilso- och sjukvard
Overskott, i jimforelse med budget, under perioden om totalt +17,7 mnkr.
| budgetavvikelsen ingar forutom vard- och omsorgsboende (sarskilt
boende) dven korttidsboende och hélso- och sjukvard inom vard- och
omsorgsboende. Utmaningar inom det samlade verksamhetsomradet ar
okade forbrukningskostnader for sjukvards- och medicinskt material samt
livsmedel, 6kning fran foregaende ar med 6% men en minskning fran
januari till oktober med 1%. Atgarder fortgar for att minska kostnaderna
och handlar om att se éver bestallning och lagerhallning.

| totala resultatet ingar kraftigt 6kade kostnader for barhusplatser, 72%,
jamfort med samma period 2023. En utredning kring orsakerna har
paborjats och avtal ses over.

Av det totala dverskottet mot budget redovisar sarskilt boende en
budgetavvikelse om +22,2 mnkr och korttidsboendeplatserna ar fyllda och
redovisar en negativ budgetavvikelse, -0,6 mnkr. Intdkter for hyror och
vardavgifter pa sarskilt boende, minskar mot bakgrund av farre placeringar.
Det ger ett nettounderskott mot forvantad intaktsbudget och paverkar
darfor nettoresultatet.

Inom halso- och sjukvarden kravs mer avancerade insatser och
nettokostnaderna 6verstiger budget for perioden, en budgetavvikelse om -
3,9 mnkr for perioden. | underskottet ingar kostnader fér hygien- och

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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sjukvardsmaterial, som har 6kat jamfort med féregaende ar samma period.
Trots upprakning av budget med ett hogre index for dessa kostnader
redovisas ett underskott. Lonekostnaderna for halso- och
sjukvardsverksamheten ligger 1% hogre, jamfért med samma period
foregaende ar och har minskat sedan oktober, ingen redovisad
budgetavvikelse. Kop av verksamhet i form av bemanningsforetag tacks
delvis med statliga bidrag. Ett bidrag om 2,7 mnkr for vardplatsforlagd
utbildning av sjukskoterskor inkom fran Socialstyrelsen under senare delen
av oktober och forbattrade resultatet och minskar budgetavvikelsen.
Ambitionen med att fortsatta implementering av trygghetsskapande teknik
kommer att fortga under aret, i fokus ar saval vard- och omsorgsboenden
som haélso- och sjukvard. Vid november utgang aterstar 2 vard- och
omsorgsboenden.

Total prognos for aret avseende vard- och omsorgsboende inkl.
korttidsboende och HSL, beddmes till en positiv budgetavvikelse om +19,0
mnkr och utgar fran att vard och omsorgsboenden far minskade
kostnaderna genom att farre platser ar nyttjade i och med Prastsjogardens
pausade platser och flytt fran Hemgarden till Vast-Teg. Arsprognos for
delomradet sarskilt boende ar forbattrad med 7 mnkr med anledning av
storre effekt an forvantat av lokaloptimering, +24,0 mnkr. Bemanningen pa
korttidsboende har minskat med anledning av stéangda platser i Hornefors
och Savar som kommer ge avtryck i kostnaderna. Arsprognos for
delomradet ar forbattrad till 0,0 mnkr.

Halso- och sjukvarden har utmaningar med kvarstaende personalkostnader
trots minskade statliga bidrag jamfort med foéregaende ar samt
kostnadsdkningar som beror pa inflationen och inkommet bidrag for
verksamhetsplats forlagd utbildning for sjukskoterskor, arsprognos for
budgetavvikelse bedoms till -5,0 mnkr, som del av totala arsprognosen for
verksamhetsomradet.

Oppen verksamhet ej bistdnd

Budgetavvikelse for perioden +0,3 beror pa stabiliserade kostnader for
preventionsarbete, med arbetsterapeuter och sjukgymnast medverkande i
insatsbedémningar. Kostnaderna har minskat under sommaren, enligt
forvantan. Prognos for aret ar 0,0 mnkr i forhallande till budget.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Gemensamma kostnader och handldggare myndighet

Overskottet mot budget for gemensamma kostnader +25,1 mnkr, beror pa
att balanserade bidrag har resultatforts. Under juli inbetalades
prestationsbidrag om 12,2 mnkr, for 6kning av sjukskoterskor, varav 5,6
mnkr ingdr i resultatet for aktuell period och 6,1 mnkr balanseras till ar
2025. Dartill har inga utbildningar genomfoérts under juli och augusti och
administrativ personal har e ersatts med vikarier. Det har lett till I3ga
kostnader och positiv budgetavvikelse. Verksamheternas 6kade kostnader
for bland annat nytt verksamhetssystem och leasing for trygghetsskapande
teknik som leder till ofinansierade insatser och negativa budgetavvikelser,
balanseras mot 6verskottet. Bedomningen att éverskottet kommer att
kvarsta. Arsprognos bedéms till +24,0 mnkr.

Budgetavvikelse om +16,7 mnkr och arsprognosen pa +15,0 mnkr

Den bedémda balansen mot budget, vid arets slut for namnden totalt,
utgar fran att verksamheten fortsatt kommer att ha minskade kostnader an
budget pa grund av volymférandringar inom ordinart boende saval
hemtjanst som hemsjukvard och darmed minskade kostnader for ovrig drift
sasom transportkostnader och sjukvardsmaterial.

Inom vard- och omsorgsboenden inkl. hdlso- och sjukvard ses den
kostnadsokning for livsmedel, sjukvardsmaterial, hygienmaterial ut att ligga
kvar. Sommarlénebonusar har liksom tidigare ar utbetalas till medarbetare
vid oktoberlonen. De atgarder som vidtagits for att komma tillratta med
utmaningar kring personalresurs och lokaloptimering, har givit effekt och
bidrar till 6verskott mot budget. Det ar en pagaende omstallning for att
klara nasta ars ekonomiska utmaningar.

Statliga bidrag fordelas jamnt under aret och det forebyggande arbetet
med bland annat trygghetsskapande teknik och nytt verksamhetssystem
fortgar under aret. Uppstart av inférande nytt verksamhetssystem bedéms
ge ett underskott for aret. Sammantaget har bidrag och de atgarder som
vidtagits for att klara en budget i balans, visat sig fa effekt och bidrar till en
forbattrad prognos om +15,0 mnkr i budgetavvikelse vid arets slut.

Investeringsplan

Resultat for januari-november ar 24,6 mnkr och budgetavvikelse +18,6
mnkr. Det ar framfor allt planerade investeringar for inventarier och
utrustning vid inflyttning till nytt vard- och omsorgsboende pa Vast-Teg
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som utgor en stor del, men har stannat under hosten da inflyttning skett.
Aven framskjutna lokaler fér hemtjinst och hemsjukvard som inte kunnat
genomforas enligt plan paverkar resultatet. Investeringsbudgeten for
valfardsteknologi, berdknas forbrukas under aret. Investeringsbudgeten
kommer inte att forbrukas i sin helhet under aret med anledning av
framskjutna forhyrningar av lokaler och lagre kostnader for inventarier och
utrustning pa nytt vard och omsorgsboende som beror pa minskad
inflation. Arsprognos bedoms saledes ge en budgetavvikelse om +10,0
mnkr.

Beslutsunderlag
Bildspel — Ekonomirapport november 2024

Beredningsansvariga
Carina Nylander, ekonomichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§131

Diarienr: AN-2024/00029

Utbildningsplan dldrenamnden 2025

Beslut

Aldrendmnden faststiller utbildningsplanen fér 2025.

Arendebeskrivning

| dldrenamndens verksamhetsplan framgar att en utbildningsplan ska ligga till
grund for planeringen av kompetensutveckling i verksamheterna. Syftet ar att
ge en samlad bild av de insatser som planeras under aret. Insatserna ska bidra
till att forvaltningen har den kompetens som kravs for att verksamheten ska
bedrivas med kvalitet och tillgodose de dldres behov.

Beslutsunderlag
Utbildningsplan for dldrenamnden 2025

Beredningsansvariga

Rebecca Andersson, HR-chef
Susanna Norén, HR-strateg

Beslutet ska skickas till
Aldreomsorgens HR-enhet
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§132

Diarienr: AN-2024/00181

Remiss - Starkt stod till anhoériga Ett mer
andamalsenligt stod till barn och vuxna som ar
anhoriga SOU 2024:60

Beslut
Aldrendmnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2024-11-28.

Arendebeskrivning

Aldrendmnden och individ- och familjendmnden i Ume& kommun har
beretts mojlighet att yttra sig 6ver betdnkandet Starkt stod till anhoériga —
Ett mer andamalsenligt stod till barn och vuxna som ar anhoriga. Delar av
forslagen handlar om sjukvardens ansvar for anhoriga, dessa delar avstar
Umea kommun att besvara till forman for de férslag som framst beror
kommunen och socialtjansten. Forandringar i Halso- och sjukvardslagen
samt Patientsdkerhetslagen 6verlats darmed till regionerna att yttra sig
over. Kommunen vill dock understryka att forslaget forutsatter ett gott
samarbete mellan kommuner och regioner dar det tydligt framgar vilket
ansvar som vilar pa respektive aktor.

Umed kommun ser i stort positivt pa forslagen som innebar att anhorigas
rattigheter i hogre grad tas tillvara. Att pa fler satt inkludera barn i
anhorigperspektivet, att mojliggora for inrattande av anhdrigkontakt till en
storre malgrupp och att skapa en nationell anhérigportal ar valkomna
forslag. Umea kommun har emellertid synpunkter pa vissa av forslagen och
synpunkterna ar indelade efter kapitel: kontaktperson, barn som anhoriga,
anhorigportal och finansiering.

Beslutsunderlag
Betankande 2024:60
Yttrande 2024-11-28

Beredningsansvariga
Tilda Molin, utredare
Kristina Sandgren, verksamhetsutvecklare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§133

Diarienr: AN-2024/00158

Aterkoppling initiativirende — Bistandshandliggare
pa akutmottagningen

Beslut
Aldrendmnden har tagit del av terkopplingen.

Arendebeskrivning

Susanna Stenlund, verksamhetschef Utredning aldre, ger dldrendmnden en
aterkoppling i initiativarendet ”Bistandshandlaggare pa
akutmottagningen”. Initiativarendet inkom till nédmnden 2024-08-29 och
initierades av Lotta Holmberg (M). Forslaget i drendet var att
aldrenamnden ska placera en bistandshandlaggare pa akutmottagningen
pa Norrlands universitetssjukhus (NUS). Pa akutmottagningen kan det
inkomma aldre personer med sviktande hemsituation dar de inte har akuta
eller fordandrade medicinska behov. Detta medfér att personer ldggs in utan
att de har de behov som kraver inldaggning. Kontakt med férvaltningens
bistandsenhet gar inte alltid att etablera och stélltiden for ett beslut blir
ibland Iang.

| den gemensamma samverkansstrukturen med Regionen “Arena 2“ har
uppdrag formulerats och en styrgrupp tillsatts med syfte att utreda insatser
for att minska antalet dldre personer som soker sig till akutmottagningen
utan medicinsk orsak, minska antalet inldaggningar och se éver mojligheten
till att en bistandshandlaggare stationeras pa akutmottagningen.
Aldrendmnden planeras fa en aterredovisning i &rendet under varen 2025.

Beslutsunderlag
Beslut aldrendmnden § 82
Bildspel — Aterkoppling initiativirende

Beslutet ska skickas till
Aldrendmndens ledamoter och ersittare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§134

Diarienr: AN-2024/00034

Statistikrapporter ej verkstallda beslut SolL kvartal 3

Beslut
Aldrendmnden godkanner statistikrapporten 6ver ej verkstillda beslut
enligt Sol fram till 2024-09-30.

Aldrendmnden éverlamnar statistikrapporten till kommunfullméktige och
kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

Fran och med 2006-07-01 galler, enligt 16 kap 6h § Socialtjanstlagen (SolL),

foljande betraffande ej verkstallda gynnande beslut:
”Socialnamnden skall till fullmaktige lamna en statistikrapport 6ver
hur manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen som inte har verkstallts inom tre manader fran
dagen for respektive beslut. Namnden skall vidare ange vilka typer
av bistand dessa beslut géller samt hur lang tid som har forflutit
fran dagen for respektive beslut.

Namnden skall till fullmaktige dven lamna en statistikrapport over
hur manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen som inte har verkstallts pa nytt inom tre manader
fran den dag da verkstalligheten avbrots. Namnden skall vidare
ange vilka typer av bistand dessa beslut galler samt hur lang tid som
har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Rapportering enligt denna paragraf skall ske en gang per kvartal.”

Beslutsunderlag
Statistikrapport SoL AN 2024-09-30

Beredningsansvariga
Emil Fridolfsdahl, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 135

Diarienr: AN-2024/00014

Anmadlan av delegerade beslut/anmalningsirenden
aldrenamnden december

Beslut
Aldrendmnden godkinner redovisningen av anmilningsirendena och de
delegerade besluten.

Arendebeskrivning
Beslut som har tagits pa delegation fran namnden och drenden som ska
anmalas till namnden redovisas nedan.

Beslutsunderlag

Delegerade beslut

Aldreomsorgsdirektéren

Aldreomsorgsdirektdrens vidaredelegation 2024-11-14, dnr. AN-
2024/00009

Anmalningsdrenden
Motion 20/2023 - Aldreomsorgen behéver fler medarbetare - Beslut

kommunfullmaktige § 197, dnr. AN-2023/00194

Beslut kommunstyrelsen § 193 med forslag till planeringsdirektiv 2026
samt plan 2027-2029, dnr. AN-2024/00004

Bilagor till forslag till planeringsdirektiv 2026 finns pa kommunens hemsida

Arkivbeskrivning dldrendmnden 2024-12-02, dnr. AN-2024/00065

Delegationen for social valfard och hadlsa 2024 - Minnesanteckningar 2024-
11-28, dnr. AN-2024/00089

Rapport - Uppfdljande granskning av beredskap
inom hemtjinsten och kontroll av privata utférare, dnr. AN-2024/00155

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Oversyn av styrdokument 2024 - Beslut kommunfullmaktige § 200, dnr.
AN-2024/00207

Beredningsansvariga
Emil Fridolfsdahl, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 136

Diarienr: AN-2024/00017
Aldreomsorgsdirektoren informerar

Beslut
Aldrendmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor, informerar dldrendamnden om
aktuella fragor i férvaltningen.

Charlotta Lundstrom Barsk, verksamhetschef Vard- och omsorgsboende,
informerar némnden om forvaltningens hantering av ett arende gallande
en boendesituation pa ett vard- och omsorgsboende.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 137

Diarienr: AN-2024/00015

Ovriga fragor

Veronica Kerr (KD) anmaler en 6vrig fraga om hemtjanstindex. Pernilla
Henriksson, aldreomsorgsdirektor, svarar att namnden kommer att
informeras om hemtjanstindex i januari.

Asa Backstrom (V) anmiler en 6vrig fraga om vilken sakerhet kvinnliga
vard- och omsorgstagare har kopplat till sexuella 6vergrepp inom
aldreomsorgens verksamheter? Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor,
svarar att forvaltningen har ett system dar vard- och omsorgspersonal kan
anmala missférhallanden. Personalen far en utbildning i systemet tva
ganger per ar. Vard- och omsorgstagare kan anmala missforhallanden via
kommunens visselblasarfunktion eller till ansvarig chef. Forvaltningen
arbetar med hur informationen tydligare kan férmedlas ut till medborgare.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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