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AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT



Inledning

Umea viéixer tryggt och sékert (UVTS) ar en brottsforebyggande och trygghetsskapande samverkans-
struktur, som startades upp 2018. Syftet ar att mojliggdra gemensamma kraftsamlingar, riktade mot
specifika utmaningar som hotar Umeas sociala hallbarhet. Samverkan sker internt, mellan kommunens
olika forvaltningar och bolag, men dven externt, med andra viktiga aktérer som Lokalpolisomrade
Umea, Region Vasterbotten, naringslivet och civilsamhallet.

Bakgrund

Under UVTS forsta period (2018-2022) riktades den gemen-
samma utvecklingskraften mot att 6ka tryggheten, minska
brottsligheten och férebygga tendenser till social oro pa de
omraden i Umea dar behoven av riktat arbete bedémdes
vara storst. Fokus var da pa Alidhem, Mariehem och Ersbo-
da. For mer information om de insatser som utvecklades
under de har aren, se utvarderingen fran Umea Universitet
(Hanberger och Lindgren 2021).

Ny inriktning 2023

Under 2023 uppdaterades inriktningen pa UVTS for att
battre motsvara de nya utmaningar som polis och kommun
uppmarksammat kopplat till risken for rekrytering av barn
och unga in i kriminella natverk.

Att barn och unga socialiseras in i gangkriminalitet, framst
via narkotikahandeln, ar ett etablerat problem i andra delar
av Sverige, som leder till férodande konsekvenser for saval
de unga sjalva som samhallet i stort (Bra 2023, Justitiedepar-
tementet 2024a). Under 2023 boérjade den problematiken
uppmarksammas daven i Umea. Problemet ar inte begréansat
till specifika omraden, utan berdr hela staden. An s3 lange
handlar det om ett hanterbart antal unga personer, men
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skulle utvecklingen ta fart skulle det utgdra en stor utmaning
for saval kommun som polis, och i férlangningen paverka
invanarnas tillit, trygghet och sakerhet. Darav en gemensam
vilja, fran saval polis som kommun, att kraftsamla for att i

sa tidigt skede som moijligt satta in forebyggande atgarder
tillsammans.

Umeas lokala problembild analyseras i rapporten Barn och
unga som rekryteras in i géingrelaterad brottslighet — hur ser
ldget ut i Umed? (Umed kommun 2023b) som utgor kun-
skapsgrunden for UVTS nuvarande inriktning. Rapporten,
som utgar fran forskning, Bras rapporter och intervjuer med
yrkesverksamma inom polisen och kommunen, identifierar
sju huvudsakliga problem som driver pa nyrekryteringen

av barn och unga: ekonomisk utsatthet, skolmisslyckande,
psykisk ohdlsa, sarbara familjeférhdllanden, utanférskap,
avsaknad av positiva sammanhang och férebilder samt synlig
ndrvaro av kriminella i den offentliga miljén. Sammanlagt
okar de problemen risken for att unga dras in fel samman-
hang. Darfor bor den gemensamma kraften som finns i
UVTS-samarbetet rikta in sig pa att motverka de har under-
liggande faktorerna, for att darmed langsiktigt forebygga en
pafyllnad underifran till de kriminella natverken.



Aktivitetsplanens syfte

Den har Aktivitetsplanen utgér Umea kommuns bidrag till
det gemensamma UVTS-arbetet. Den visar pa vilket satt de
férvaltningar som berérs amnar forebygga och motverka

de underliggande problemen som driver pa nyrekrytering-
en. Aktivitetsplanen tydliggor vad malet ar med de insatser
som sjosatts, hur de bedéms paverka problemen och hur

de kommer att foljas upp. Den specificerar ocksa preven-
tionsnivan pa de olika insatserna, det vill sdga om insatsen
ar universell (riktad mot en bred malgrupp, exempelvis alla
barn och unga), selektiv (riktad mot specifika grupper eller
platser) eller indikerad, det vill sdga riktad mot de som redan
ar utsatta, exempelvis brottsaktiva barn och unga (for mer
information om Preventionspyramiden, se Nuldgesanalysen,
s. 19 (Umea kommun 2023)). Aktivitetsplanen redogor ocksa
for vad de cirka 60 miljoner i extra budgetmedel som beviljats
for att forstarka namndernas arbete med UVTS kommer att
anvandas till.

Aktivitetsplanen har arbetats fram av UVTS arbetsgrupp, pa
uppdrag av styrgruppen for Programmet for social hallbar-
het, dar det brottsférebyggande arbetet ingar. Arbetsgrup-
pen bestar av chefer fran Fritid, forskolan, grundskolan,
gymnasiet, Kultur, Stod och omsorg, Sakerhet och Tekniska
forvaltningen, samt en representant for Lokalpolisomrade
Umea. Arbetet samordnas av kommunens brottsforebyggan-
de samordnare, tillika ansvariga tjanstepersoner kopplade till
Umebra, Umeas brotts- och drogférebyggande rad. Arbetet
rapporteras |6pande till Umebra och till kommunens narings-
livs- och arbetsutskott, KSNAU.

Aktivitetsplanen ar ingen slutprodukt, utan ett dokument
som tydligt visar riktningen framat i det kommungemen-
samma arbetet med att forebygga nyrekrytering. Insatserna
kommer I6pande att féljas upp, for att kunna utvecklas,
anpassas, fasas ut eller ersattas vid behov. UVTS ar inget pro-
jekt utan en langsiktig samverkan — darfor ar aktivitetsplanen
ett levande dokument som naturligt kommer att uppdateras
allteftersom arbetet fortskrider, och detta sa lange som nyre-
kryteringen av barn och unga till kriminella natverk fortsatter
vara huvudinriktningen pa UVTS-samarbetet.

UVTS ar en samverkansstruktur som mojliggér gemensamma
kraftsamlingar och utvecklingsarbete. Darfor ligger tonvikten
i Aktivitetsplanen pa det som ar nytt, det som tillkommer i
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kommunens forebyggande arbete. Att férhindra insocialise-
ringen av barn och unga i kriminella natverk ar ett sa pass
nytt och angelaget problem att det kraver att vi gbr mer.
Samtidigt ar det viktigt att forstd att UVTS inte &r att betrakta
som “allt kommunen gor” for att forebygga nyrekrytering.
UVTS é&r snarare gradden pa moset. Det allra viktigaste och
mest kraftfulla forebyggande arbetet, det sker inom ramen
for de olika forvaltningarnas grunduppdrag. Varje dag arbe-
tar forskoleldrare, larare, skolkuratorer, fritidsledare, social-
sekreterare, fastighetsskotare, bibliotekarier och manga fler
redan med att férebygga de problem som identifieras i UVTS
rapport, som utanforskap, skolmisslyckande, psykisk ohalsa
eller ekonomisk utsatthet. Darfor har vi valt att i Aktivitets-
planen ocksa synliggora de bidrag som gors inom ramen for
forvaltningarnas grunduppdrag.

Mer behovs!

Det ar ocksa viktigt att komma ihag att den organiserade
brottslighet utgor ett systemhot som kraver samverkan
inom manga olika omraden. Som regeringens nya strategi
mot organiserad brottslighet (Justitiedepartementet 2024a)
identifierar ar det mycket angelaget att forebygga och stop-
pa kriminella karridrer, genom att undvika att fler dras in och
stotta de som vill ta sig ur gangkriminaliteten. Men det &r
bara en av de fem bestandsdelar som strategin foreskriver.
Den organiserade brottsligheten utgdr dven ett hot lokalt i
Umea, som Umed kommuns nya ldgesbild éver brottslighe-
ten visar (Umead kommun 2024). Darfor ar det av stor vikt att
ocksa integrera arbetet med Umea véaxer tryggt och sakert
med det pagaende arbetet mot arbetslivskriminalitet och
valfardsbrott, som ocksa det haller pa att véxlas upp.

Umea kommun &r en stor organisation som kan géra mycket,
men att langsiktigt forebygga de underliggande problem
som driver pa nyrekryteringen kraver samverkan. Det ar
inget polisen eller kommunen kan klara av pa egen hand.
Darfor ar Aktivitetsplanen att betrakta som en bestandsdel

i ett bredare forebyggande arbete. Nasta steg pa vagen blir
att samverka narmare med andra aktorer, Polis, Region, civil-
samhalle och naringsliv for att se hur vi tillsammans kan na
annu langre, och bygga vidare pa den grund som laggs har.



For att lasa vidare:

Bra (Brottsforebyggande Radet). 2023. Barn och unga i kriminella nétverk: en studie av intréde, brott, villkor
och uttrdde. Rapport 2023:13. Barn och unga i kriminella natverk Rapport 2023 13 (bra.se)

Hanberger, Anders och Lindgren, Joakim. 2021. Utvérdering av "Umea vdxer tryggt och sdkert” — slutrap-
port. Umea Universitet. Utvardering av "Umea vaxer tryggt och sdkert” — slutrapport (diva-portal.org)

Justitiedepartementet. 2024a. Barridrer mot brott — en socialpreventiv strategi mot kriminella nétverk och
annan brottslighet. Skr. 2023/24:68. Regeringens skrivelse 2023/24:68 Barridrer mot brott — en socialpre-
ventiv strategi mot kriminella ndtverk och annan brottslighet

Justitiedepartementet 2024b. Motstdndskraft och handlingskraft — en nationell strategi mot organiserad
brottslighet. Skr. 2023/24:67. Motstandskraft och handlingskraft - en nationell strategi mot organiserad
brottslighet - Regeringen.se

Umea Kommun. 2023a. Program fér social héllbarhet 2023 Rapport (umea.se)

Umea Kommun. 2023b. Nuldgesanalys. Barn och unga som rekryteras in i géngrelaterad brottslighet — hur
ser ldget ut i Umead? Rapport fran Strategisk Utveckling. Nuldgesanalys, Barn och unga som rekryterasin i
gangrelaterad brottslighet - hur ser laget ut i Umead? (umea.se)

Umea Kommun. 2024. Brottsligheten i Umed — ldgesbild 2023. Brottsligheten i Umea — Lagesbild 2023
(umea.se)
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https://www.umea.se/download/18.1d6cfc7318e737fca328565/1713340546459/L%C3%A4gesbild - Brottslighet i Ume%C3%A5 kommun 2023.pdf

Arbetsmarknad och integration

1. Pilot for 6ppenvardsbehandling
| kombination med arbets-
rehabiliteringsinsatser

Niva: indikerad.

Vad: En samverkan mellan socialtjansten och arbetsmarknad och integration for
att uppratta ett arbetssatt som mojliggor for personer med skadligt bruk och bero-
ende att ta del av arbetsrehabiliterande insatser i hogre grad. En pilot genomfors
pa Hera (kvinnoboende).

Nar: Pilotprojektet startar hdsten 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ekonomisk utsatthet Pilotprojektet syftar till att mojliggora fortsatt egenfor-
sorjning for personer med arbetsformaga och behov av arbetsrehabiliterande
insatser. Att foraldrar/familjiemedlemmar ndrmar sig egenférsorjning minskar
risken att barn och unga i dess ndrhet befinner sig i ekonomisk utsatthet.

Sarbara familjeférhallanden Om ett barn eller en ungdom har en familje-
medlem som lever i utanforskap ar det en riskfaktor. Genom att bryta utan-
forskapet kan familjebanden istéllet bli en friskfaktor.
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MAL

Att personer med arbetsférmaga
och insats inom socialtjansten kom-
mer ut i arbete vilket i sin tur skapar
forutsattningar for stabilitet, okad
sjalvstandighet och darmed starker
foraldrars formaga att erbjuda sina
barn en bra uppvaxtmiljo.

UPPFOLINING

Pilotprojektet utvarderas i nu-
merarer och utfall fér att se om
insatserna gett 6nskvarda effekter.
Deltagarnas upplevelse av insatsen
utvarderas aven.



2. Utveckling av inslussmodell

Niva: indikerad.

Vad: En samverkan mellan kriminalvarden, socialtjdnsten, arbetsférmedling och
arbetsmarknad- och integrationsenheten med utgangspunkt att skapa en tydlig
sammanhallen process for att sakerstélla att klienten med kriminalvardspafoljd
ska fa ratt insats i ratt tid.

Nar: Modellen beslutad och forankrad. Uppstart av det operativt arbete under
2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Sdrbara familjeférhallanden Insatsen syftar till att inkludera individen i sam-
hallet som en forebyggande atgard. Denna atgard forbattrar dven forutsatt-
ningarna for klientens barn och unga i personens narhet

MAL

Att personer med kriminalvard-
spafoljd far en sammanhallen
process med ett brett utbud av
insatser skapar battre och tryggare
forutsattningar for barn och unga
att vistas i en tryggare hemmiljo,
samt minskar risken for kriminella
kontaktytor.

UPPFOLINING

Arbetsgrupp utvdrderar utveck-
lingen av modellen. Uppfoljning av
numerarer och utfall fér att se om
insatserna gett 6nskvarda effekter.
Deltagarnas upplevelse av insatsen
utvarderas aven.

3. Foraldrastod till utrikesfodda

Niva: selektiv.

Vad: Salam familj vaxer ar ett projekt finansierat av Lansstyrelsen Vasterbotten
fram till 31 december 2024. Projektet erbjuder foraldrakurser (om ca 8 veckor)
i samverkan med skolor, férskolor och civilsamhalle framst pa Ersboda och Alidhem.

Gemensam middag foljs av att fordldrarna gar pa kurs medan barnen leker med
aktivitetsledare. Besok av samarbetspartners som socialtjansten och polisen kan
inga.

Nar: 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Sarbara familjeférhallanden Projektverksamheten Salam familj vaxer stodjer
utrikesfodda foraldrar genom att erbjuda sammanhang som bryter isolering,
framjar halsa och utveckling for barnen samt fungerar som en brygga in i
samhallet. Foraldrar lar sig om barns utveckling, konflikthantering och far stod
i svarigheter, vilket minskar konflikter och framjar en positiv utveckling hos bar-
nen. Moten med socialtjanst och polis reducerar radslan for dessa aktorer, och
foraldrar forstar att de kan fa viktigt stod, sarskilt mot barnens rekrytering in

i kriminalitet. Okad trygghet och samhaéllstillit hos féréldrarna, barn och unga.
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MAL

¢ Bidra till trygghet for hela famil-
jen genom okad forstaelse for
foraldraskap i Sverige

¢ Bryta isolering, 6ka sprakinlar-
ningen och framja integration.

e Aktivt bidra med viktig sam-
hallsinformation for familjer
och samtidigt bekdmpa desin-
formation om socialtjansten for
att skapa en tryggare och mer
valinformerad miljo fér barnen

Etablera samverkan med viktiga
aktorer som forskolor, skolor, ci-
vilsamhalle, socialtjanst och polis.

UPPFOLJNING

Saval antalet deltagare som deras
upplevelse utvarderas efter varje
avslutad gruppomgang.

Salam familj véaxer har hittills natt
67 foraldrar och 95 barn sedan
projektstart i november 2023.



4. KRAFT

Niva: selektiv.

Vad: KRAFT &r ett specifikt projekt med malet att fler kortutbildade utrikesfodda
ska uppna egen forsorjning och oka sin sjalvstandighet i det svenska samhéllet.
Detta uppnas genom ett heltdckande program som starker deltagarnas erfaren-
heter, kompetenser och kunskaper om arbete och arbetsmarknaden. Programmet
syftar ocksa till att uppmuntra och stodja deltagarna i att forbattra sina kunskaper
i svenska spraket. Insatsen ar heltidsbaserad och delas upp i tre steg: forberedan-
de utbildning, praktik och anstallning. Projektet ar ett samarbete tillsammans med
Samordningsférbundet.

Nar: Pilotprojektet avslutades 2023.

Implementeras i ordinarie verksamhet under 2024. Fér kommande grupp kommer
dven man att erbjudas insatsen.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Sdrbara familjeférhallanden Projektets primara malgrupp ar individer som
har avbrutit sin progression efter en langre tid pa sfi. Bland dem finns de som
saknar utbildning fran sina hemlander och ar illitterata eller har en kort utbild-
ningsniva. Att stodja dem i att na egen forsorjning ar av hogsta prioritet, och
deras framgang kommer att fungera som férebilder for familjemedlemmar
och ar av oerhort vikt for barn och unga som finns i dessa foraldrars omgivning.

Ekonomisk utsatthet | familjer i ekonomisk utsatthet finns en 6kad risk for att
barn och unga hamnar i kriminalitet. Genom att stotta féraldrarna till egen-
forsorjning minskar risken for detta.
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MAL

Utveckla en insats som leder till
fler kortutbildade utrikesfoédda

(i pilotprojektet enbart kvinnor) nar
egen forsorjning och dkar sin sjalv-
standighet i det svenska samhallet.
En viktig faktor som paverkar barn
och unga som lever nara dessa
deltagare.

UPPFOLJNING

Pilotprojektets utvardering fram

till maj 2024 visar att 24 deltagare
slutfort insatsen. Av dessa har 16
fatt anstallning. Insatserna utvarde-
ras kontinuerligt i form av antal och
utfall samt deltagarnas upplevelse
av insatserna.
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5. Framtidsverkstan

Niva: indikerad.

Vad: Ungdomar (16—20 ar) som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret
kommer inom ramen for enheten, tidiga insatser unga, erbjudas en ny insats vilket
forvantas forebygga inaktivitet och hemmasittande.

Individuella samtal, tematraffar i grupp vid identifierade behov som utgar fran
Empowerment dar forhallningssatt ar att alla manniskor har formaga att fatta beslut
dver eget liv med makt dver egen situation. Aven studiebesdk och PRASO (en form
av praktik pa gymnasieprogram) genomfors.

Nar: Start april 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Utanférskap Ungdomar som saknar en gymnasieexamen har en forhojd att
risk att hamna i utanforskap. Insatsen syftar till att underlatta och férbereda
for atergang till studier eller arbetsrelaterade insatser.

Skolmisslyckande Malet ar att genom insatser 6ka mojligheterna for gym-
nasieexamen, vilket ar en av de mest betydelsefulla skyddsfaktorerna mot
utanforskap.

MAL
Att ga vidare till studier, arbete

eller annan insats/aktivitet inom
3 manader

UPPFOLINING

Arbetsgrupp utvarderar utveck-
lingen av modellen. Uppfoljning av
numerarer och utfall fér att se om
insatserna gett 6nskvarda effekter.
Deltagarnas upplevelse av insatsen
utvarderas aven.
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Sa har arbetar Arbetsmarknad och integration redan med att forebygga
de underliggande faktorer som driver pa nyrekryteringen inom ramen

for sitt grunduppdrag

Arbetsmarknads- och integrationsavdelningens vision ar att
Umea ska ha den lagsta andelen utanforskap i Sverige bland
jamfoérbara kommuner. Avdelningen strdvar efter att minska
bade tiden och andelen personer i utanférskap genom att
framja snabba och hallbara I6sningar for bosattning, arbete
och studier.

Avdelningen dr en betydelsefull samarbetspartner for sam-
ordnade insatser inom flerpartsamverkan, vilket inkluderar
arbetsformedlingen, socialtjansten, regionen, forsakringskas-
san och kriminalvarden.

Avdelningen har ansvar for en rad arbetsmarknadsfragor,
inklusive stod till arbetssokande genom anskaffning och
matchning mellan individ och arbetsplats, kommunala
aktiviteter for arbetsrehabilitering, arbetsprévningar

samt l6nestodsanstallningar. Dessutom ansvarar avdelningen
for det kommunala aktivitetsansvaret (KAA), vilket innebar
att tidiga insatser erbjuds till ungdomar under 20 ar som inte
studerar i gymnasieskolan eller genomfér nagon motsvaran-
de utbildning. Forberedande studie- eller arbetslivsinriktade
rehabiliteringsinsatser erbjuds for bade unga och vuxna pa
bade grupp- och individniva.

Vidare ansvarar avdelningen fér kommunens hantering av
feriejobb till 17-aringar som ar en mycket viktig del i arbetet
med att Umea vaxer tryggt och sakert.

Avdelningen &r ocksa ansvarig for mottagandet av nyanlanda
och Ukrainska flyktingar for bosattning samt for aktiviteter
som framjar inkludering i samhallet, arbetsliv och fritid.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Arbetsmarknad och integration har inte fatt nagot budgettillskott kopplat till UVTS.
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1. Utveckla Pa Ungas Hemmaplan

Niva: selektiv.

Vad: PUH &r en arbetsmetod som utvecklades i samverkan med ungdomar pa
Ersboda for att forebygga utanforskap och kriminalitet. Utgangspunkt var ungas
rattigheter och sjalvupplevda behov, och dar unga var delaktiga i utformningen
och innehallet i programmet Insatsen riktar sig till unga i aldrarna 13-23 ar.

Under 2024 kommer erfarenheterna av PUH att tas tillvara genom fortsatt arbete
pa Ersboda och spridning till andra fritidsgardar och ungdomens hus.

Nar: Start hosten 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ekonomisk utsatthet Genom arvodering av ledare erbjuds mojlighet till
"vita jobb” som vara en skyddsfaktor mot rekrytering till kriminalitet.

Skolmisslyckande Positiv gemenskap och goda forebilder kan uppmuntra
deltagande unga att fokusera pa skolan genom uppdrag som uppmuntrar
till studier till exempel studiegard, fler majligheter till entreprendrskap etc.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Pa Ungas Hemmaplan
erbjuder ett positivt sammanhang och goda férebilder.

Utanforskap PUH forsoker fanga upp ungdomar som upplever ett utanférskap,
for att ge dem en kansla av delaktighet och sammanhang. Dialog med polis och
andra maktutovare mojliggor en forbattrad 6msesidig forstaelse och mojlighet
att satta ord pa exkluderande strukturer for att kunna forandra dem.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL
e Stdrka ungas delaktighet.

e Ge mojlighet till unga som
upplever ett utanfoérskap att

gora sina roster horda och kanna

att de kan paverka sina egna liv
och samhallet.

e Starka ungas sjalvkansla och
deras CV genom arvoderade
ledaruppdrag.

UPPFOLJNING

Dialog pagar om relevanta nyckel-
tal. Till exempel: antal unga ledare
som leder andra unga, framtidstro.
Eventuellt dialog med deltagare
eller malgrupp gallande relevanta
nyckeltal innan beslut for att saker-
stalla relevansen fér malgruppen
dvs. Nyckeltalen maste dven av
malgruppen ses som skyddsfaktorer
for unga i risk.

13



2. Samverka med foreningar
| det forebyggande arbetet

Niva: selektiv.

Vad: Samverka med foreningslivet genom att starka det arbete de redan gor idag

samt stotta foreningar som utover sitt grunduppdrag ocksa vill ta ett storre socialt
och férebyggande ansvar, arbeta uppsokande och férséka na ut till barn och unga
som inte redan ar aktiva i foreningslivet.

Foreningsbyran inleder lokala dialoger med intresserade, etablerade féreningar
och aktorer pa omradet for att se vilka insatser som ar méjliga och vilka insatser
man kan samverka kring.

Fokus pa Ersboda, Teg, Umedalen, Alidhem.
Nar: Inledande dialoger under ht 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Genom att samverka och
stotta foreningslivet i deras arbete med att na och behalla barn och ungdo-
mar, i synnerhet de som &r i riskzon for att hamna i kriminalitet och/eller som
upplever ett utanforskap kan fler unga fa en meningsfull fritid och mojlighet
attinga i ett positivt sammanhang.

Utanférskap Genom att géra det enklare fér barn och ungdomar att delta i
meningsfulla aktiviteter tillsammans med andra, och darmed inga i ett breda-
re sammanhang, minskar upplevelsen av utanforskap.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Att fa fler barn och unga aktiva
i foreningslivet.

Att starka foreningslivet i sin
kapacitet att behalla samt
rekrytera barn och ungdomar.

Att foreningar skapar 6kad
mojlighet for fler att delta

i aktiviteter for att fa en
meningsfull fritid dvs sanka
trosklar in i foreningslivet.

Att foreningar starker sin
mottagarkapacitet av barn
och ungdomar.

Att starka samverkan 6éver for-
valtningar samt andra parter for
att fa till ett langsiktigt arbete
med UVTS.

UPPFOLINING

Antal féreningar och aktiviteter
som blivit beviljade medel inom
ramen for UVTS.

Utvardering av de lokala
dialoger som genomférts

pa olika omraden.

Utvardering av de aktiviteter
som genomforts pa omradena.

14



Sa har arbetar Fritid redan med att forebygga de underliggande faktorer som
driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

FORENINGSBYRAN

Fritidsndmnden beviljar arligen betydande belopp i stod till
foreningar vilket skapar forutsattningar for ett rikt férenings-
livi kommunen. Aktiviteter och initiativ fran foreningslivet
har inte bara ett eget varde utan genererar ocksd mervar-
den. Flera av stoden syftar till att stimulera foreningar att
bedriva barn- och ungdomsverksamhet for att det ska finnas
ett varierat utbud av aktiviteter i hela Umea kommun.

Fritidsnamndens stdd i form av bidrag och subventionerade
lokaler till foreningar skapar avgorande forutsattningar for
ett brett och hallbart féreningsliv. Namnden ger bidrag till
olika kategorier av féreningar och tillgangliggdr anlaggningar
och motesplatser. Bidraget ar viktigt for att 6ka inkludering
av barn och ungdomar med olika intressen. Fritidsnamnden
arbetar ocksa for att tillgangliggdra anlaggningar och motes-
platser utifran narhetsprincipen. Mdjlighet till spontanaktivi-
teter och att upptacka rorelseglddije ar ett viktigt inslag

i ndmndens arbete.

Fritidsnamnden arbetar for att erbjuda kostnadsfria aktivi-
teter, sasom ett Oppet friluftsliv och allmanhetens tider pa
fotbollsplaner, samt samordnar gratis lovaktiviteter for barn
och unga.

FRITIDSGARDARNA OCH UNGDOMENS HUS

Ekonomisk utsatthet:
Fritid ungas utbud ar kostnadsfritt for att minska effekterna
av barnfattigdom och ekonomisk utsatthet.

Skolmisslyckande:

P& manga av vara motesplatser ordnas sk studiegardar dar
ungdomar far hjalp med laxor. Pa alla motesplatser finns det
mojlighet att komma och sitta med sina laxor pa kvallar (aven
om det inte kallas studiegard).

Sarbara familjeférhdllanden:

For ungdomar med osunda familjeférhallanden far fritidsle-
dare ibland rollen som en trygg vuxen att soka stod hos for
att hitta positiva och sunda strategier och vagar framat.

Utanférskap och avsaknad av positiva sammanhang:
Fritidsgardarna och ungdomens hus erbjuder métesplatser
dar unga far delta utifran sina egna forutsattningar och
sjdlvupplevda behov av fritidsaktiviteter. Verksamheten
arbetar for att identifiera upplevda trosklar/hinder for att ta
del av var verksamhet och jobbar for att sdnka eller helt ta
bort dessa. Vi jobbar riktat mot vissa delar av malgruppen till
exempel HBTQI, unga med funktionsnedsattningar, temag-
rupper etc. Det gor att ungdomar far mojlighet att hitta en
trygg plats dar de far en aktiv fritid och mojlighet att starka
sin identitet och sociala utveckling.

Genom delaktighet skapar vi méjlighet for malgruppen att
vaxa och starka sin tro pa sin formaga, att fa kanna sig bety-
delsefull och lara sig ta plats pa ett positivt satt.

Psykisk ohdlsa:

Verksamheten erbjuder trygga, inkluderande motesplatser
dar unga far mojlighet att uppleva ett positivt sammanhang
dar de far vaxa och utvecklas, vilket starker den psykiska hal-
san. Pa de flesta motesplatser kan vi erbjuda spontanidrott
da vi har tillgang till idrottshallar. Detta starker den fysiska
och psykiska halsan.

Omrddesarbete:

Fritid unga ar aktiva i omradesarbete och sammankallande

i de lokala forebyggarraden. | detta arbete utgar vi fran om-

radesspecifika behov och samverkar med skola, foreningsliv,
kyrka, lokala féretag och polis, socialtjanst for att 6ka kansla

as sammanhang (KASAM) och effektivt jobba med omradets
behov. Fritid Unga samverkar ocksa med andra aktorer inom
ramen for SSPF pa ett antal omraden.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Fritid har fatt ett budgettillskott pa 1 mkr. De pengarna kommer att anvandas pa féljande satt:

e 500 tkr till P4 Ungas Hemmaplan (I6ner, arvoden och aktiviteter).

e 500 tkr till Samverkan med foreningslivet framst till aktiviteter skapade av foreningar.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Forskolan

1. Arbeta forebyggande mot vald

Niva: selektiv.
(vander sig framst till forskolepersonal i forskolor med storst behov av kompetens-
hojning).

Vad: Forskolan arbetar med basutbildning vald mot barn, en utbildning som ger
personal i forskolan kunskap och verktyg for att upptacka, beméta och hjélpa barn
och unga som varit utsatta for vald och 6vergrepp. Syftet ar att hoja kunskaps-
nivan kring valdsutsatta barn. Insatsen riktas till vissa omraden/férskolor.

Nar: Ht 2024/vt 2025

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Psykisk ohdlsa Att utsattas for vald far langsiktigt negativa konsekvenser for
barns psykiska maende.

Sarbara familjeférhdllanden Att vaxa upp med vald innebar en forhojd risk
att sjalv bli valdsutovare. Anvandandet av vald ar en del av de kriminella gédng-
ens strategier.

Insatsen mojliggdr ocksa tidig upptdckt av barn som utsatts for vald.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Farre barn upplever vald.

Okad forstaelse kring vald och
barn som leder till att fler valds-
utsatta barn uppmarksammas
och far hjalp.

Tidiga forebyggande insatser
kring vald kan leda till farre
barn/unga med valdspro-
blematik.

UPPFOLJNING

Antal anmalningar till social-
tjansten.

No6jdhet hos personal som gatt
utbildningen, hur relevant
utbildningen anses vara.

16



2. Utbildning kring hederskultur
och hedersvald

Niva: selektiv.

(vander sig framst till forskolepersonal i identifierade omraden)

Vad:

e Utbildning kring hur hederskultur tar sig uttryck och hur det kan motverkas.

e Uppréattande av ett "rutindokument/checklista” som stod for forskolans
personal.

¢ Utbildning i metodmaterialet Okej med dig? Om samtycke och demokrati-
arbete i forskolan.

Nar: Ht 2024/vt 2025

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Psykisk ohdlsa Att vaxa upp med hedersvéld- och fortryck far negativa konse-
kvenser for barns psykiska halsa.

Sdrbara familjeférhdllanden Att vaxa upp i en hederskultur dar hedersvald
férekommer kan innebara en forhojd risk att sjalv bli valdsutovare.

Insatsen mojliggor ocksa tidig upptackt av barn som utsatts for heders-
relaterat vald och fortryck.

Skolmisslyckande Barn ar val forberedda for fortsatt utbildning, vilket
ar en skyddsfaktor for att motverka skolmisslyckande.

MAL
e Farre barn blir utsatta for
hedersfortryck/hedersvald.

o (Okade kunskaper hos férskole-
personal vilket leder till att fler
anmalningar gors.

e Forskolor arbetar med material-
et for att stédja barn i samspel
och konflikthantering.

e Barn bemoter och samspelar
med varandra respektfullt.

UPPFOLINING

Fler orosanmalningar kopplade till
hederskultur.

Fler arenden fran forskolan till
Konsultationsforum hedersrelaterat
vald.

Nojdhet hos personal som gatt
utbildningen, hur relevant utbild-
ningen anses vara.

Effekterna av insatser utifran
metodmaterialet foljs genom enkat
av de forskolor som anvander
materialet.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT



3. Narvaroframjande atgarder

Niva: selektiv.

Forskolans kompensatoriska uppdrag innebér bland annat att barn ska ha likvardig

tillgang till forskola. Alla barn har ratt att delta i utbildning sa att de ar val for-

beredda infor fortsatt utbildning vilket kraver att alla barn har en regelbunden
och tillracklig nérvaro i forskolan analysera monster i barns franvaro.

Vad:

¢ |dentifiera barn som inte ar i forskolan i tillracklig utstrackning.

e Sakerstalla att alla forskolor foljer den aktuella narvaroframjande rutinen.

e Ga ut med information till alla vardnadshavare om vikten av narvaro
i forskolan.

e Bedriva uppsokande verksamhet riktad mot barn (3—5 ar) som inte deltar
i forskoleverksamhet.

Nar: Vt 2023.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Narvaro i forskolan, i synnerhet for barn som inte pratar
svenska hemma, underlattar for en bra start i grundskolan.

Sdrbara familjeférhallanden narvaro i forskolan gor det lattare att uppmark-
samma barn som utsatts for vald eller lider av omsorgsbrist.

MAL

Alla barn har tillracklig och
kontinuerlig narvaro i forskolan.

Barn tillagnar sig en grund
i demokratiska varderingar.

Barn far 6kade sprakkunskaper,
vilket gynnar deras senare
skolgang.

Barn ingar i en pedagogisk
kontext vilket gynnar deras
framtida skolgang.

UPPFOLJNING

Granska om narvaron dkat

i Tempus.

Uppfoljining tva ganger per ar,
januari/februari och augusti/

september, genom enkat som
besvaras av rektor.

4. Kompensatoriska insatser
genom strukturtillagg

Niva: universell.

Vad: Genom strukturtillagg sa ska skillnaderna i barns socioekonomiska forutsatt-

ningar och behov utjamnas.

Sakerstalla att strukturtillagg riktas till de barn som erhaller det.
Nar: Vt 2023.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Barn ar val forberedda for fortsatt utbildning, vilket ar en
skyddsfaktor for att motverka skolmisslyckande.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

L]

Barn far mojlighet att visats

i mindre grupper och att i storre
utstrackning delta i larande
samtal med férskolepersonal.

Alla barn ar val forberedda for
fortsatt utbildning, i synnerhet
de som kommer fran en mindre
socioekonomiskt privilegierad
bakgrund.

UPPFOLINING

Uppfoljning av effekter av
insatser i januari/februari och
augusti/september genom enkat
som besvaras av rektorer.
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Sa har arbetar Forskolan redan med att forebygga de underliggande faktorer
som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

VARDEGRUND

Vardegrundsarbetet pagar kontinuerligt i verksamheten

och genomsyrar hela utbildningen. Det innebér att barn far
mojlighet att utveckla ett solidariskt, jamlikt och jamstallt
forhallningssatt och att utveckla empati for och omtanke om
andra. Syftet med férskolans vardegrundsarbete ar att skapa
ett klimat dar barn kdnner sig trygga och respekterade. Det
ska ocksa framija likabehandling och barns ratt till delaktighet
och inflytande. Genom att personalen &r lyhord och nyfiken
och bjuder in till medbestammande lar sig barnen medan

de samtidigt utdvar demokrati i praktiken. Detta arbete sker
dagligen, aret runt, ute och inne i den spontana och planera-
de undervisningen och i utbildningen i sin helhet.

| forskolans framjande och férebyggande arbete mot diskri-
minering och kréankande behandling ingar hedersrelaterat
vald och fortryck. Nar det galler hedersrelaterat vald och for-
tryck sa behover férskolans personal fa 6kade kunskaper for
att upptacka, identifiera, atgarda och anmala om misstanke
finns att barn ar utsatta for hedersfortryck.

UTBILDNING

Forskolans utbildning utgar fran en helhetssyn pa barn dar
omsorg, utveckling och larande bildar en helhet (educare).
Det innebar att undervisning kan ske i alla forekommande
aktiviteter och i forskolans grundverksamhet. Personal i for-
skolan ska ha likvardiga forvantningar pa och skapa likvardiga
forutsattningar for alla barn genom ett aktivt pedagogiskt

ledarskap och inkluderande forhallningssatt i bemotande av
alla barn. En vl fungerande grundverksamhet och tillgang-
liga larmiljoer for alla barn &r en skyddsfaktor. BHL (Barns
halsa och larande) ar ett forebyggande och hélsoframjande
arbete som ingar i forskolornas systematiska kvalitetsarbete
i Umed kommun. Syftet med BHL ar att skapa en tillganglig
larmiljo som ger alla barn de basta forutsattningarna for en
god utbildning. Genom kartlaggning (SIO) framkommer det
att forskolans personal behover utveckla sin férmaga att i
storre utstrackning leda barn och barngrupper och att géra
"ratt” insatser nar man uppmarksammar barn som ar behov
av mer stod och stimulans.

RUTINER FOR NARVARO

Narvaroframjande rutiner finns pa alla forskolor for att saker-
stalla att alla barn deltar i tillrdcklig omfattning i utbildningen.
Denna rutin behover foljas upp och ett forhallningssatt hos
personalen som framjar barns narvaro behover vidareut-
vecklas. Alla barn och familjer ska uppleva att de ar valkomna
till férskolan.

SPRAKUTVECKLING

Ett sprakutvecklande arbete sker pa alla forskolor, det
arbetet behdver fortga och utvecklas sa att alla barn méter
en miljo som ar sprakligt tillganglig, dar det verbala spraket
stods av AKK (alternativ kompletterande kommunikation)
exempelvis bildstod. Organisation av barngrupper i sprak-
grupper ska ske utifran vetenskaplig grund.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Forskolan har inte fatt nagot budgettillskott kopplat till UVTS.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Grundskolan

1. Utveckling av Operativa teamet

Niva: selektiv.

Vad: Samverkan mellan skola och socialtjanst. Teamet arbetar i skolmiljon pa
Ersangsskolan. Primar malgrupp ar elever pa mellanstadiet arskurs 4—6.

Operativa teamet ska arbeta med bade generella insatser som riktas till alla

elever och individorienterade insatser for att starka skyddsfaktorer som leder till
skolframgang. Operativa teamet kommer ocksa att organisera fritidsaktiviteter for
barnen i anslutning till skoldagen.

Nar: Start vt 2023, tillsvidare.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Okad trygghet, farre konflikter, lrare som kan fokusera
pa larandet bidrar till battre studiemiljo.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Aktiviteter efter skolan
skapar mojlighet for meningsfull fritid.

Insatsen mojliggor ocksa tidig upptéickt av barn och familjer i behov
av extra stod.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Okad trygghet och farre konflik-
ter i korridorerna.

Okad narvaro och forbattrade
skolresultat.

Eleverna far en positivare bild
av skolan och motivation till
skolnérvaro.

Forbattrad arbetsmiljo for
larare som kan fokusera pa
ldrandet.

Konflikter mellan elever upp-
marksammas och hanteras i ett
tidigare stadium.

Fordjupad kontakt med
vardnadshavare for att [6sa
problem, férhoppning om okad
benagenhet att ta emot hjalp
fran socialtjansten.

UPPFOLINING

Analys av elevenkater pa
skolenhetsniva.

Utvecklingssamtal genomfors
med elev och vardnadshavare

Manatlig analys av elevnarvaro
pa skolenhetsniva.
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2. Utveckling av ett mobilt operativt team  ya

e Mojlighet att kartlagga problem
och identifiera elever som ar

Vad: En styrgrupp ar bildad. Dialog och planering paborjad med socialtjansten runt i behov av stod.

samverkan mellan skola och socialtjanst. Planen ar att mobila operativa teamet « Bittre forstaelse for gruppe-

ska arbeta med bade generella och riktade insatser pa grupp- och individniva dar

problem uppstatt (ex okad skadegorelse, konflikter, oro att elever ar kriminella

eller pa vag in i kriminalitet).

Niva: selektiv.

ringar dar elever fran flera
skolor ingar.

o (Okad dialog med vardnads-
Primar malgrupp ar barn/elever 10-12 ar. havare for de berorda ung-

Nar: Planering varen 2024. Uppstart skolstart ht 2024. domarna.

o (Okad benigenhet hos de
vardnadshavare man tar kon-
takt med att ta emot hjalp fran
socialtjansten.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN UPPFOLINING
Skolmisslyckande Okad skolnérvaro och béttre studieresultat for de elever * CElevenkater.
som fatt hjalp av det mobila operativa teamet. Farre konflikter och darmed e Elevnarvaro.
6kad trygghet och battre studiero dven for andra elever. « Utvardering tillsammans med

Insatsen mojliggor ocksa tidig upptéickt av barn som &r i behov av extra vardnadshavare.

stodinsatser.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT 21



Sa har arbetar Grundskolan redan med att forebygga de underliggande faktorer
som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

Skollagen, laroplanerna och kursplanerna ar styrdokument
som styr utbildningen och undervisningen. Det &r ocksa till
for att elever ska fa en likvardig utbildning. Skollagen Skollag
(2010:800) | Sveriges riksdag (riksdagen.se) reglerar vilka
rattigheter och skyldigheter barn, elever och vardnadshavare
har. | lagen star ocksa vilka krav som stélls pa huvudmannen
for verksamheten. Laroplanen for grundskolan, forskoleklas-
sen och fritidshemmet: Lgr22 samt Laroplan for anpassad
grundskola: Lgra22 - beskriver b la skolans vardegrund, upp-
drag, 6vergripande mal och riktlinjer for utbildningen.

Utifran de mal och krav som finns i laroplan och skollag arbe-
tar skolan framjande, férebyggande och atgardande. En bra
skolgang starker barn och ungas framtidsutsikter och ar en
av de viktigaste skyddsfaktorerna for att forebygga utanfor-
skap, kriminalitet, missbruk och ohalsa.

Vi kan konstatera att skolan i stor utstrackning arbetar
brottsforebyggande daven om skolan formellt inte har ett sa-
dant ansvar. Centralt for detta ar skolans uppdrag som inne-
bar att arbeta for att alla elever ska na malen for utbildningen
och att alla delar i utbildningen utgar fran den vardegrund
som ligger till grund for Sveriges demokratiska samhallsform.

En forutsattning for att skolan ska uppna sitt syfte ar att elev-
erna ar narvarande i skolan och deltar i undervisningen. Ett
sarskilt team for skolnarvaro arbetar tillsammans med skolor-
na for att framja skolnarvaro. Huvudmannen har utarbetat en
sarskild rutin som beskriver vad som ska inga i skolenheters
arbete med att framja skolnarvaro och motverka skolfranvaro
for elever i forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola
och det &r huvudmannens ansvar att folja upp och utvardera
skolenheternas arbete. Skolnarvaro handlar ocksad om att sko-
lan kan bidra med utvecklingen av en moralisk kompass, dar
skolan har en mojlighet att paverka unga manniskors moral
och féormaga att utova sjalvkontroll. Det kan i sin tur minska
risken for att en del unga uppfattar brott och kriminalitet som
ett acceptabelt handlingsalternativ.

| det férebyggande arbetet utgor skolans kompensatoriska
uppdrag en viktig del. Genom att tidigt upptacka och gora
insatser for elever pa individ-gruppniva och tillsammans med
elev och vardnadshavare identifiera och undanroja eventu-
ella riskfaktorer kan detta resultera i forebyggande insatser.
Elevhélsan ar en del av skolans verksamhet som arbetar
férebyggande och hélsoframjande for att stodja elevernas
utveckling mot malen. Varje skolenhet har ett elevhalsoteam
dar rektor, skolskoterska, skollakare, skolkurator, skolpsy-
kolog, specialpedagog/specialldrare ingar. Elevhalsoarbetet
pa skolan leds och samordnas av rektor. Elevhélsan bistar

ocksa skolledningen med information, handledning, rad och
utredningar i fragor som har betydelse for elevernas larande,
utveckling och halsa. Elevhalsan samverkar med hélso- och
sjukvarden och socialtjansten vid behov. Elevhalsan i Umea
grundskola har utdver de medarbetare som arbetar i elev-
halsoteam ytterligare stodfunktioner for att stodja elevernas
halsa, larande och utveckling.

Skolan arbetar for en trygg och god arbets- och larandemiljo
for eleverna och uppmarksammar férhallanden i elevernas
narmiljo som kan 6ka risken for skador, ohalsa, utsatthet och
krankningar. Skolans trygghetsskapande arbete syftar till att
skapa tillitsfulla relationer och framijar alla elevers larande,
utveckling och halsa. Trygghetsteam arbetar férebyggande
och atgardande pa alla skolor. Kartlaggning av skolans larmil-
jo6 sdsom trygghet och studiero ligger till grund for framjande
och forebyggande insatser. Skolan &r ingen allmén plats, det
ar rektor som har ansvar for tryggheten i skolmiljon och som
beslutar om rutiner for exempelvis externa besdkare. Skolan
behéver darfor inte vara dppen for fler an de som har anled-
ning att vistas dar.

Fortroendefulla relationer till vuxna i skolan &r centralt for
eleverna som ocksa 6kar deras kansla av samhorighet med
vuxna och klasskamrater vilket dr en betydelsefull skydds-
faktor for att forebygga kriminalitet. Arbete med relations-
skapande aktiviteter i olika former ar prioriterat pa skolorna.
En bra relation mellan larare och elev innebér en trygg och
palitlig miljo for eleven, en grundlaggande forutsattning for
elevens positiva utveckling. Tillrdckligt manga vuxna ar fram-
gangsfaktorer i skolornas brottsforebyggande arbete. Det ar
viktigt att det finns tillgang till trygga vuxna pa skolan, saval
ldrare som personal inom elevhélsan och annan skolpersonal
som kan fanga upp vad som hander.

Skolor samverkar med andra aktorer i det brottsférebyggan-
de arbetet och samverkan beror insatser pa flera nivaer. Det
ar insatser pa universell niva, exempelvis genom att skolor
har en kontinuerlig samverkan med po lis, socialtjanst, halso-
central, fritidsgard, falgruppen. Det kan ocksa vara insatser
pa selektiv niva for att stotta elever med riskfaktorer eller
insatser pa indikerad niva till elever som exempelvis behover
stod for att inte hamna i gadngkriminalitet. Skolan deltar dven
|6pande i kompetensforum for valdsbejakande extremism
(CVE). Samverkan sker aven pa huvudmannaniva genom
bland annat Beredning barn och unga (lanet) och Strategisk
samverkan barn och unga Umea (lokalt). Néamnas bor aven
HLT - hélsa larande trygghetsmoten som ar en tidig insats
dar skola/elevhilsa, socialtjanst och primarvard samverkar.

Sa hir anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Grundskolan har fatt ett budgettillskott pa 1,7 miljoner kronor som ska anvandas for att tillskapa
ett mobilt operativt team.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Gymnasiet

1. Sakerhetssamordnare kartlagger arbete  ya
pa samtliga gymnasieskolor, utifran = Okad trygghet och farre konflik-

ter i korridorerna nar resursen

ett brottsforebyggande och trygghets- 3t ndrvarande.
Skapande fOkUS e Firre obehoriga i skolan,

minskad risk for narvaro av

Niva: selektiv. kriminella aktorer.

e Konflikter mellan elever upp-

marksammas och hanteras
e vara ndrvarande i skolmiljon, dka tryggheten i de gemensamma utrymmena i ett tidigare stadium.

genom att kunna fanga upp konflikter eller narvaro av obehériga

Vad: En resurs anstalls 10 manader for att:

e Gymnasiet far battre kunskap
e genom relationsskapande och observationer kartldgga i vilken omfattning om naturen och omfattningen

kriminell aktivitet sker pa skolan och i ndromradet. pa den kriminella problematik

Nar: Vt 2024. som sker, vilket gor det mojligt
att vara mer traffsaker i insat-
serna.

¢ Tidig upptackt av elever som
ar kriminella/riskerar att dras
in i kriminalitet.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN UPPFOLINING

Synlig néirvaro av kriminella i den offentliga miljén: farre externa kriminella Eftersom det inte finns nagon
sl slelwilEn statistik eller uppfoéljning pa omra-

det kommer det att startas en form
Insatsen mojliggor ocksa tidig upptéickt av elever som ar aktiva i narkotika- déar vi bérjar med en incidentrap-
handel eller i risk att bli det. portering och det kommer att géras
en rapport, som vi hoppas kunna
foélja upp éver tid.
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2. Foérebygga skolmisslyckande

Niva: selektiv.

Vad: Elevstodjande verksamhet samt utokade resurser till introduktions-
programmen.

Utokad narvaro av vuxna i skolmiljon samt arbete riktat mot elever i behov
av sarskilt stod.

Utokade resurser till introduktionsprogram mojliggor for fler elever

att nd behorighet till nationella program.

Nar: Vt 2024—november 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande: Fler elever nar malen for utbildningen.

MAL

o (Oka tryggheten och sikra upp
sarskilt stod till elever i behov

av det.

o Okat antal elever n3r behérig-

het till nationella program.

UPPFOLINING

Uppféljning i det systematiska
kvalitetsarbetet inom elevhalso-

team, arbetslag samt pa program-

och skolniva.

3. Forebygga genom fortbildningsinsatser

MAL

Niva: universell.

Vad: Flera utbildningsinsatser inom skolan, exempelvis:
e Foreldsning och lektionsarbete utifran temat sex mot ersdttning.

e Fortbildning kring hur man kan arbeta i skolan kring sexualitet, samtycke och
relationer for elevhalsans personal

¢ Arbete med systematiskt fokus kring hedersrelaterat vald och fortryck.

Nar: 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Sdrbara familjeférhallanden: Att vixa upp med vald innebér en forhojd
risk att sjalv bli valdsutévare. Anvandandet av vald ar en del av de kriminella
gangens strategier.

Tidig upptdckt: Insatsen mojliggor att tidigt upptacka barn och unga som
utsatts for vald eller ar i risk for sexuell exploatering. Det finns en forhojd risk
for sexuellt vald och sexuell exproatering i gangkriminella miljoer.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

Okaelevers kunskap om sexua-
litet, samtycke, hedersrelaterat
vald och fortryck for att fore-
bygga vald och sexuell exploate-
ring.

Okapersonalens kunskap inom
dessa omraden for att de battre
ska kunna bemota elever i
relaterade fragor, och upptacka
elever som ar i risk for att utdva
eller utsattas for olika former
av vald.

UPPFOLJNING

Uppfoljning i det systematiska
arbetet pa skolorna samt inom

yrkesgruppstraffar med elevhalsans

personal.
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4. Upphandling av nya
las- och passersystem

Niva: universell.

Vad: ett nytt system kommer mojliggora battre kontroll av vem som uppehaller sig
pa skolan och forebygga problem med passerkort som inte lamnas tillbaka.

| samband med ombyggnation av Dragonskolan ansdks aven om medel for att
bygga om entréerna och rikta passagen mot en huvudentré i stallet for fyra.

Nar: Ht 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Synlig ndrvaro av kriminella i den offentliga miljén: farre kriminella aktorer
i skolmiljon.

MAL

e Farre obehoriga i skolmiljon,
minskad risk for rekrytering i
skolans lokaler och dkad trygg-
het som foljd.

e Battre kontroll dver de som
passerar skolans entré vilket 6kar
tryggheten for de som befinner
sig i skolmiljon.

UPPFOLINING

Vi har en férhoppning att inci-
dentrapporteringen kommer att
minska i och med att vi far battre
kontroll 6ver vilka som ar behériga
pa vara skolor och darmed farre
incidenter och minskad rekrytering.
Vi far battre kontroll och darmed
Okad sdkerhet.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Sa har arbetar Gymnasieskolan redan med att férebygga de underliggande
faktorer som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

Gymnasieskolan arbetar pa manga olika satt for att starka

tryggheten och 6ka forutsattningarna for att alla elever ska ma
bra och lyckas i skolan. Bland annat genomfors féljande insat-
ser for att férebygga de problem som leder till nyrekrytering:

EKONOMISK UTSATTHET

Skolan &r kostnadsfri. Extra stod med skolarbete erbjuds
|6ande utover ordinarie lektioner. Skolorna arbetar dven med
att i samtal fanga upp elever med oro dver familjens ekonomi.

SKOLMISSLYCKANDE

Strategiskt arbete pa samtliga skolor i syfte att framja narva-
ro, till exempel trivselaktiviteter, samarbete elevhalsa-larare
rérande extra franvaroutsatta dmnen exempelvis Idrott och
halsa. Rektorers narvaroframjande arbete med elevhalsa
och larare pa programmen. Arbete med likabehandling

pa samtliga skolor. Plan mot diskriminering och krankande
behandling uppdateras arligen. Lopande dialog med hem-
men. Samordnad individuell plan (SIP) och samrad vid behov.
Gruppkartlaggningar till grund for forebyggande och fram-
jande insatser pa grupp och klassniva. Franvarokartlaggning-
ar pa individniva. Extra stod med skolarbete erbjuds I6pande
utover ordinarie lektioner. Systematiskt aterkommande
tvarprofessionella dialoger mellan elevhélsoteam (EHT) och
mentorer kring insatser pa individ- och gruppniva. Saval
atgardande som férebyggande och framjande. Systematiskt
arbete for undervisningsutveckling och tillgénglighet pa de
olika programmen. utbildningsinsatser som framjar tillganglig
undervisning genomfors I6pande pa skolorna.

PSYKISK OHALSA

Trygghetsteam bestdende av sarskilt utsedd personal, vilka
samarbetar med elever och fangar upp signaler pa otrygghet
och utanforskap till exempel genom kamratstodjare och triv-
selaktiviteter. Dessa lagger upp planer for fraimjande insatser
pa programniva. Trygghetsteam finns pa flera program.
Strategiskt arbete pa samtliga skolor géllande till exempel
stress, prestation, dtstorningar. Arbete med likabehandling
pa samtliga skolor. Plan mot diskriminering och krankande
behandling uppdateras arligen. Lopande dialog med hem-
men. SIP och samrad vid behov. Franvarokartlaggningar pa
individniva. Strategiska arbeten pa vissa skolor kring sexuell
halsa i samarbete med skolpsykolog och larare. Narvaran-
de personal i korridorerna. Relationsskapande arbetssatt.
Samverkan pa strategisk och operativ niva finns med andra
kommunala verksamheter samt regionen kring detta.

BRISTANDE FAMILJEFORHALLANDEN

Lopande dialog med hemmen. SIP och samrad vid behov. En
tillganglig och likvardig undervisning. Extra stod med skolar-
bete utdver ordinarie lektioner. Elevhalsan ar utbildad inom
hedersrelaterat vald och fortryck. Samverkan pa strategisk
och operativ niva finns med lansstyrelsen, region och social-
tjanst kring detta.

UTANFORSKAP

Trygghetsteam som bland annat arbetar med problematisk
skolfranvaro, 6kad trygghet i klassrummen och i korridorer,
finns pa flera program. Strategiskt arbete pa samtliga skolor

i syfte att framja narvaro, till exempel trivselaktiviteter.
Gruppkartlaggningar till grund for forebyggande och fram-
jande insatser pa grupp och klassniva. Arbete med basgrupper
och fasta placeringar i undervisningen leder till trygghet och
forutsattningar for relationsskapande, vilket minskar sarbar-
heten som kan leda till nyrekrytering. Narvarande personal

i korridorerna med relationsskapande forhallningssatt.

AVSAKNAD AV POSITIVA SAMMANHANG
OCH FOREBILDER

Lopande vardegrundsarbete i undervisningen. Temadagar
med vardegrundsfokus, till exempel Lasveckan pa DR. Fore-
lasare bjuds regelbundet in till samtliga skolor. Strategiskt
arbete for exempelvis sexuell halsa samt mot exempelvis
vald i relationer diskussioner kring heder.

Synlig narvaro av kriminella aktorer i den offentliga miljon:
Trygghetsvandringar pa flera skolor. Narvarande personal

i korridorerna. Relationsskapande arbetssatt samt trivselak-
tiviteter kan bidra med att elever avhaller sig fran kriminella
miljoer och darmed minskad kontakt med andra kriminella
aktorer.

Gymnasieskolorna arbetar ocksa med tidig upptackt genom:
Trygghetsteam pa flera program. Gruppkartlaggningar till
grund for forebyggande och framjande insatser pa grupp och
klassniva. Franvarokartldggningar pa individniva. Systema-
tiskt aterkommande tvarprofessionella dialoger mellan EHT
och mentorer kring insatser pa individ och gruppniva. Saval
atgardande som forebyggande och framjande. Narvarande
personal i korridorerna. Relationsskapande arbetssatt. Elev-
halsan &r utbildad inom hedersrelaterat vald och fortryck.
Samverkan finns med ldnsstyrelse och socialtjanst kring detta.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Gymnasiet har fatt ett budgettillskott pa 1 miljon. De pengarna kommer att anvandas pa foljande satt:

Hela tillskottet har gatt att forebygga skolmisslyckanden genom att behalla befintliga elevkonsulenter samt utéka
resurser till introduktionsprogrammen. Resursen i form av en sdkerhetssamordnare har tagits utover budgettillskottet.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Kultur
1. Utveckla Kultur for hadlsa

Niva: selektiv.

Vad: Elever som inte klarar full skolgédng far majlighet att anvanda sin flextid for
konstnarligt skapande (exempelvis bild) i skolmiljon under ledning av larare fran
Kulturskolan. Fokus pa elever som har storre behov, exempelvis pa grund av dalig
narvaro, psykisk ohalsa. Samverkan ar redan igang pa ex Vastangard, Ersangssko-
lan och Alidhemsskolan men bér vidareutvecklas, bland annat med fokus pa (annu)
battre bemdétande av barn med NPF.

Nar: Aktiviteten ar igang fran ht 2023 och utvecklas efter behov fran lasaret 24/25.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Kan bidra till 6kad narvaro genom att géra skolmiljon mer
attraktiv.

Psykisk ohdlsa Kreativt skapande kan bidra till battre maende.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Elever far tillgang till
en trygg och kravlos plats dar de far vara sig sjalva.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Okad nérvaro i skolmiljén: den
effekten har markts av pa indi-
vidniva.

Positiv effekt pa psykisk halsa.
Relationsbyggande da eleven
far mojlighet att knyta en nara
relation till en vuxen i ett sam-
manhang som ar lustfyllt och
inte handlar om prestation
och bedémning.

UPPFOLINING

Kvantitativ uppfoljning:

Okat antal skolor samt antal
Kulturskolelarare pa plats

i skolorna.

Kvalitativ uppfoljning: enkater,
utvdrderingar och dialog med
saval personal pa skolorna,
som med deltagarna.
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2. Utveckla Afterschool

Niva: selektiv.

Vad: Afterschool ar en dterkommande mojlighet att varje vecka och utan anma-
lan delta i filmgrupp, poesigrupp, musikverkstad, cirkus- eller dansgrupp. Sker

i nara anslutning till skoltid. Finns redan pa Alidhemsskolan, Mariehemsskolan,
Brantbergsskolan, Ersangsskolan, men kan utvecklas till fler skolor. Insatsen bor bli
langsiktig och ge dkade majligheter till férdjupning och progression.

Nar: Aktiviteten har utvecklats i dialog med respektive skola/rektor sedan vt 2023.
Under lasaret 24/25 ar planen att starta korverksamhet pa flera skolor, garna
under lunchtid.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN
Ekonomisk utsatthet Kostnadsfria aktivitet med laga trosklar.

Avsaknad av positiva férebilder och sammanhang Bra mojlighet till
meningsfull fritid i gemenskap med andra. Majlighet till inflytande
och delaktighet, dialog kring utbud.

Utanforskap Mojlighet till kreativa uttryck som lyfter den egna rosten.

MAL
e Skapa laga trosklar: fler deltar

i fritidsaktiviteter nar de ar
avgiftsfria och pa skoltid.

e Fler unga far en meningsfull
fritid genom att testa nya konst-
narliga uttryck tillsammans.

e Erbjuda de kulturaktiviteter som
onskas och som kanns relevanta
for unga, for att mojliggora det
de 6nskar sig.

UPPFOLINING

Kvantitativ uppféljning: 6kat antal
skolor samt antal Kulturskolelarare
pa plats i skolorna.

Kvalitativ uppfoljning: enkater,
utvarderingar och dialog med saval
personal pa skolorna, som med
deltagarna.

3. Samverkan med foreningar pa Vaven

Niva: selektiv.

Vad: Ge fler foreningar mojlighet att arbeta i garderoben pa Vaven for att fa extra
inkomst. Finns redan, men kan utvecklas till fler foreningar, och med ett tydligare
fokus pa foreningar som vill arbeta mer med integration eller laga trosklar.

Nar: 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Motverka utanférskap Mojlighet for unga som inte tar sig till centrum att
upptacka Vaven och nya kulturuttryck.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Stottar foreningar som
vill ta ett storre socialt ansvar och na malgrupper som inte ar féreningsaktiva.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL
e Stotta foreningar som vill arbeta

pa nya satt och ta ett storre
socialt ansvar.

e Mojlighet for personer som
annars inte skulle tagit sig dit att
upptdcka Vaven.

UPPFOLJNING

Okat antal féreningar gér att rakna
under hdsten.
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4. Samverkan med foreningen Selam for
att lyfta andra kulturuttryck

Niva: selektiv.

Vad: Samarbete mellan Programavdelningen och kulturorganisationen Selam,
som arbetar med att synliggtra kulturella minoritetsgruppers kulturuttryck (Afrika,
Latinamerika, Karibien). Fler forestallningar med det fokuset pa Vaven, férdjupat
kontakt med minoritetsorganisationer i Umea.

Nar: 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Utanférskap Okad kansla av “agarskap” éver gemensamma platser, stirkande
att se ens kultur representerad centralt. Delaktighet och mojlighet till
inflytande.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Involveras yngre
malgrupper kan det skapa en positiv gemenskap och mojlighet till meningsfull
fritid.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Breddning av publiken som
kommer till Vavens arrange-
mang.

Mojlighet for majoritetsgrupper
att upptacka nya konstnarliga
uttryck, breddning och interna-
tionalisering av repertoaren.

Genom att arbeta nara refe-
rensgrupperna far fler féren-
ingar och medborgare av olika
aldrar mojlighet att anvanda
Vaven som kulturhus.

Kulturella klyftor 6verbryggas,
mojlighet till social blandning
och moten over kulturella
barriarer.

Samverkan med civilsamhallet
fordjupas.

UPPFOLINING

Publikantal.

Antal nya samarbeten/féren-
ingar som knyts till respektive
arrangemang.

Antal genomférda arrange-
mang. Internationella artister.



5. Arbeta med KulturCrew, arrangors-
kunskap och kulturproduktion for unga

Niva: selektiv.

Vad: Kulturfoérvaltningens verksamheter, tillsammans med Fritid Unga och en rad
aktorer fran kulturforeningar och institutioner kommer under tre terminer att ar-
beta med metoden KulturCrew. Denna innebér att unga med kulturintresse far en
grundutbildning i arrangdrskunskap och darefter sjélva bestammer vilka kulturar-

rangemang de vill ha, for att, med stod fran vuxna, genomfora dessa arrangemang.

Nar: Hosten 2024 och hela 2025.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Utanférskap Okad kansla av “agarskap” 6ver gemensamma platser. Delaktig-
het och mojlighet till inflytande. Bygga upp majligheten att engagera sig i sin
stadsdel genom att erbjuda andra unga arrangemang att ta del av pa sin fritid.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Hitta andra med liknande
intressen, ge forutsattningar fér unga att triffas med gemensamma mal. Aven
knyta kontakter med andra unga fran kommuner i Vasterbotten som arbetar
med samma metod.

Ekonomisk utsatthet Vi kommer jobba for att se om feriearbete gar att
koppla till projektet.

MAL

| dialog med de unga jobba

for att bygga upp kulturarrang-
emang som de unga sjalv vill
ha och kanske saknar. Kultur-
arrangemangen kan ta plats

i stadsdelar eller i centrum, uti-
fran de ungas egna onskemal.

Ge mojlighet till unga som 6ns-
kar engagera sig i kulturutbudet
att paverka och darmed enga-
gera fler unga till en meningsfull
fritid.

Skapa mojligheter till ferie-
arbete for de unga som deltar

i KulturCrew.

UPPFOLINING

Antal arrangemang planerade
och genomférda av ungdomar.

Antal publik pa arrangemangen.

6. Readers are leaders

Niva: selektiv.

Vad: Pa Ersbodabiblioteket har bokklubben Readers are Leaders hallits i samar-
bete med ABF, Radda Barnen, Hashtag Sisterhood och Stéarkta bibliotek. Readers
are Leaders &r en lokalt forankrad bokklubb for barn 6—9 ar. Bokklubben leds av

hogstadieungdomar med stottning av vuxna ledare och med en heldagsutbildning.

Insatsen kommer att vidareutvecklas under 2024, fler ungdomsledare ska rekryte-
ras och ytterligare bibliotek involveras.

Nar: 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Barn 6—9 ar moter ton-
aringar och far positiva forebilder i en lasframjande aktivitet. Ungdomar far
mojlighet att utveckla ledarskap och ansvarstagande.

Skolmisslyckande Readers are leaders ar en lasframjande aktivitet som star-
ker laskunnigheten och sjalvfortroendet for spraket.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Satsningen ar lasframjande,
skapar positiva sammanhang,
stottar och ger ungdomar
ansvar, motverkar risk for skol-
misslyckande och utanforskap.

Sprida aktiviteten till fler
omraden i Umea.

UPPFOLJNING

Antal boktraffar/ungdoms-
ledare/deltagare.

Lagesanalys.
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Sa har arbetar Kulturforvaltningen redan med att forebygga de underliggande
faktorer som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

Kulturférvaltningen har tre verksamheter, dar alla tre i sitt
grunduppdrag arbetar for social hallbarhet pa olika satt.

BIBLIOTEKEN

Umeads folkbibliotek finns i flera stads- och kommundelar. Folk-
bibliotek ar offentliga platser som ar 6ppna for alla, mojliga

att bevista forutsattningslost, utan krav pa konsumtion eller
prestation. De ar trygga motesplatser, erbjuder tillgang till in-
ternet via publika datorer och tradlost natverk samt kostnads-
fria 1an av bocker och andra medier, exempelvis tv-spel, med
stort utbud for barn och unga. Biblioteken anordnar avgiftsfria
aktiviteter for barn och unga, exempelvis teaterférestallningar,
bokklubbar och lasecirklar av olika slag for varierande malgrup-
per. Aktiviteter for unga efter skoltid och under skollov bestar
bade i berattelsefokuserade inslag, skapande verksamhet och
teknikinriktade programpunkter. Biblioteksrad och andra fo-
rum for samrad med skolelever bidrar till dialog med unga for
vidareutveckling av verksamheten. Bibliotekens lasframjande
insatser paborijas tidigt i barnens liv, med bokgavor till de allra
yngsta i samarbete med BVC, bokdepositioner pa familjecen-
traler, sagostunder pa svenska och andra sprak, manga som ar
Oppna for alla men aven riktade satsningar exempelvis inom
projektet Salam familj. Biblioteken genomfor sprakcaféer och
erbjuder digitalhjalp och laxhjalp for att starka allas mojlighet
att ta del av saval kulturutbud som samhallet

i stort. Biblioteken samarbetar regelbundet med Van i Ume3,
SFI, studieférbund och andra organisationer for att na fler och
starka varandras insatser for allas basta.

KULTURSKOLAN

Kulturskolan erbjuder kursverksamhet pa barns och ungas
fritid i en rad amnen; instrument, sang, orkestrar och band,
teater, bild, film och cirkus. Kursverksamheten erbjuds framfor
allti lokaler i centrala Umea och pa Umestan, men stor del av
kursverksamheten i musik kan barn och unga ta del av dven

i samband med skoltiden pa sin skola. Kurserna i Kulturskolan
ar avgiftsbelagda, men med ett enkelt kryss i en ruta vid an-
malan kan du valja att bli avgiftsbefriad. Kulturskolan erbjuder
aven gratis lovaktiviteter pa fritidshem och for lovlediga. Gratis
familjeaktiviteter arrangeras regelbundet i egna lokaler, pa
nar- och stadsbibliotek samt som “pop-up” runt om i kom-

munen. Kulturskolan besoker dven for- och grundskolor, samt
anpassad grundskola, med en rad kulturpedagogiska program,
professionell scenkonst och storre projekt. Sedan 2020 jobbar
Kulturskolan aktivt med riktade aktiviteter i de norddstra
stadsdelarna, for att erbjuda fler barn och unga aterkomman-
de kulturaktiviteter for en meningsfull fritid. Kulturskolan har
ocks3 El Sistema-verksamhet i samarbete med Ostra Ersboda-
skolan och Ersdungens skola. Kulturskolan arbetar alltid med
delaktighet fran malgrupperna, dar de unga kan paverka tex
vilken typ av aktiviteter som 6nskas.

PROGRAMAVDELNINGEN

| programavdelningens verksamhet ingar Kvinnohistoriskt
museum, konstverksamheten samt Enheten for arrangemang
och scener (egen programlaggning pa Vaven, Kultur for senio-
rer, Kulturreception/Kommunhérna samt tillhandahallande av
gastspelsscener pa Vaven). Idag stottar Programavdelningen
foreningar som arbetar med vardskap i Vaven, framst garde-
rob och publikvardar - GUIF, KFUM Basket, Umea rollerderby,
4K. Inom ramen for dessa foreningar ar aldersspridningen stor
bland de som tar arbetspass hos oss, det ar allt ifran engagera-
de vuxna till féreningsaktiva ungdomar. Programavdelningen
samarbetar ocksa med ett stort antal olika arrangorsforening-
ar, saval i direkta samarbetsprojekt som genom hyressubven-
tioner. Flertalet gratisaktiviteter arrangeras pa Vaven for barn
och unga arligen, saval i programavdelningens egen regi, tex
aterkommande skapande-verksamhet i Umea konsthall och
konstateljé samt lovsatsningar pa Kvinnohistoriskt museum
men ocksa i samverkan med Stadsbiblioteket och Kulturskolan
(exempelvis Barnens Littfest, gratis scenkonstforestallningar pa
Vavenscenen). Konstverksamheten prioriterar ocksa verksam-
heter som riktar sig mot barn och unga nar det kommer fill
mindre och storre gestaltningsuppdrag, tex offentlig konst pa
forskola, skola. Programavdelningen ansvarar ofta for kom-
munovergripande, stdrre arrangemang sasom program pa
nyarsafton och nationaldagen, Umea400 och SM-veckan. Infér
2025 pagar ett planeringsarbete i samarbete med VisitUmea
for en Kulturfestival i Umea, en gratis festival for alla med syfte
att saval lyfta kulturaktorer som skapa mojlighet till nya sam-
arbeten men kanske framst bygga gemenskap och en stolthet
for staden.

Sa hir anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Kulturférvaltningen har fatt ett budgettillskott pd en miljon. De pengarna kommer att anvandas pa foljande satt enligt
beslut i Kulturnamnd: Kulturskolan (utékade tjanster larare, kompetensinsatser larare) 300 000 kr. Biblioteken (utoka

de tjanster bibliotekarier och kulturpedagog, demokrati samtalsserie) 300 000 kr. Programavdelningen (program och
kulturaktiviteter pa Vaven i samverkan med Selam, nya foreningar i garderob) 200 000 kr. Kulturforvaltningen gemen
samt (for gemensamma aktiviteter ldpande under aret, bland annat férstudie for samordning av ungdomsinsatser

tillsammans med féreningar pa Vaven) 200 000 kr.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Strategisk utveckling
1. Samordna UVTS-arbetet

Niva: inte relevant da insatsen inte ar riktad mot barn och unga.

Vad: De brottsforebyggande samordnarna ansvarar fér samordningen av det
utvecklingsarbete som sker inom UVTS. De kallar till arbetsgruppens moten

och ansvarar for att samordna, f6lja upp och aterrapportera UVTS aktivitetsplan.

Planen kommer att foljas upp och uppdateras halvarsmassigt.

Nar: 2024 och tillsvidare.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

En bra gemensam struktur med god uppfoéljning och samordning ger 6kad
mojlighet att indirekt forebygga de underliggande problemen, via de insatser
som andra driver.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Identifiera och utveckla omra-
den for samverkan.

UVTS arbetsgrupp mojliggor
relationsskapande och dialog
mellan representanter fran olika
forvaltningar i brottsforebyg-
gande fragor.

Uppfoljning ger mojlighet att fa
oversikt over hur arbetet fort-
skrider och hur maluppfyllelsen
ser ut.

UPPFOLINING

Maluppfyllelse i atgardsplanens
insatser.

Nojdhet hos de samverkanspar-
ter som ingar i UVTS arbets-

grupp.
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2. Erbjuda stdéd med uppfdljning
av insatser

Niva: inte relevant da insatsen inte ar riktad mot barn och unga.

Vad: UVTS aktivitetsplan ska foljas upp och uppdateras var sjatte manad. For att
kunna avveckla vissa insatser eller fortsatta med andra ar det avgérande att kunna
bedoma deras maluppfyllelse. Darfor ska varje insats foljas upp inom ramen for
Aktivitetsplanen.

For de verksamheter som vill kan Strategisk utveckling erbjuda stod med att
planera och/eller genomféra uppfdljningen.

Na&r: Start ht 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ett bra arbete med uppféljning av UVTS insatser kommer leda till mer effek-
tiva och malanpassade insatser, vilket i sin tur kommer att fa en positiv effekt
pa fokusomradena som beskrivs i Nulagesanalysen.

MAL
e Samtliga insatser i planen foljs

upp pa ett enhetligt och kvalita-
tivt satt.

e Det blir lattare att prioritera
resurser med utgang fran en
gemensam bild av insatsernas
resultat.

e F3ett bra underlag for att for-
battra befintliga atgarder.

e Transparens och mojlighet att
kommunicera resultat utat.

UPPFOLINING

¢ Nojdhet hos de samverkans-
parter som ingar i UVTS arbets-
grupp.

e Regelbunden utvardering
av uppfoljningsprocessen for
att kunna anpassa ramarna
och processen for gemensam
uppfoljning.

3. Oversyn av samverkansstrukturer
kopplade till UVTS

Niva: inte relevant da insatsen inte ar riktad mot barn och unga.

Vad: Under férarbetet med UVTS nya inriktning har problem uppmarksammats
kopplade till mangfalden av samverkansgrupper i Umea. Manga haller med att
samverkan ar viktigt, men det finns en risk att det blir fér manga grupper, och att
de har lag kannedom om varandra. Risken ar att skapa konkurrerande strukturer/
att samverkan tar for mycket tid for vissa nyckelaktorer.

Darfor kommer samordnarna genomfora en kartlaggning av befintliga samverkans-
strukturer for att skapa en gemensam bild och majliggora en diskussion i arbets-
gruppen kring samverkansprioriteringar och gruppers olika mandat och uppdrag.

Nar: Start ht 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Inte kopplat till de underliggande faktorerna, men avgorande for att
samverkan inom UVTS ska fungera.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

o Okad tydlighet kring gréns-
dragning, uppdrag och mandat
for olika grupper.

e Battre dversyn av helheten,
samsyn kring det férebyggande
arbetets struktur.

e Ett mer effektivt férebyggande
samverkansarbete.

UPPFOLINING

Metod fér uppféljning kommer
att faststéllas under 6versynens
uppstartsfas.
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4. Samverkan kring social sponsring

Niva: inte relevant.

Vad: Tillsammans med féreningen Féretagarna utveckla ett natverk och en betal-
ningsstruktur for att foretag ska kunna bidra till Umea véxer tryggt och sakert,

i huvudsak genom praktikplatser, volontadrsarbete och sponsring av forebyggande
insatser som utfors av civilsamhallet.

Nar: Forberedelser vt 2024, lansering ht 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Insatsen kan pa sikt férebygga samtliga problem som beskrivs i Nulages-
analysen eftersom i saval samverkan som social sponsring kommer de initiativ
prioriteras som forebygger de problem som driver pa nyrekryteringen.

MAL

e Samla kraften, involvera fler
aktorer i det brottsforebyggande
samverkansarbetet

e Sponsring kan forstarka civil-
samhallets viktiga insatser

e Mojlighet att matcha féretag
med unga i behov av arbete.

UPPFOLINING

Formerna for samverkansstruktu-
ren arbetas fram under vt 2024, nar
de ar pa plats kommer det ocksa
finnas ramar for att folja upp de
insatser som gors.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Sa har arbetar Strategisk utveckling redan med att forebygga de underliggande
faktorer som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

Strategisk utveckling har i uppdrag att samordna kommunens
strategiska arbete med Umeas hallbara tillvaxt. Strategisk
utveckling initierar, leder och samordnar uppdrag av stra-
tegisk och verksamhetsovergripande karaktar inom social,
ekologisk, ekonomisk och kulturell hallbarhet. Uppdraget ar
att samverka, samordna, styra och stdédja inom omradena:
bostadsforsorjning, brottsforebyggande, folkhalsa, innovation,
jamstalldhet, jamlikhet, klimat, landsbygd, miljo, minoritets-
och rattighetsfragor, stadsutveckling, tillganglighet och tillvaxt.

Strategisk utveckling arbetar ocksad med att véxla upp kom-
munens utvecklingsfragor inom ramen foér det nationella och
internationella innovationssystemet. For att stodja andra
verksamheter tar Strategisk utveckling ocksa fram underlag,
analyser, prognoser och scenarier samt genomfor uppfoljning
inom omraden som ar av strategisk betydelse fér Umeas
utveckling. Strategisk utveckling har d&ven ansvar for den
oversiktliga planeringen som satter riktningen for efterfoljande
planerings- och utvecklingsarbete i kommunen.

For att forebygga de 7 problemomraden som identifieras

i Nuldgesanalysen kravs att kommunen fungerar bra som hel-
het, och har utrymme och kapacitet att stdlla om for att mota
dagens komplexa utmaningar genom att arbeta pa nya satt.
Strategisk utvecklings roll ar att omvarldsbevaka, identifiera
utmaningar och mojligheter, producera kunskapsunderlag,
stotta intern innovation och samordna de utvecklingsfragor
som beror flera verksamheter och darfor kraver samverkan.
Genom att stotta andra verksamheter sa bidrar Strategisk
utveckling till en 6kad kapacitet att forebygga och motverka
de problem som beskrivs i Nuldgesanalysen.

Bland manga andra utvecklingsfragor inom omradet social
hallbarhet sa ansvarar Strategisk utveckling ocksa for samord-
nandet av kommunens brottsforebyggande arbete. Aktivitets-
planen for UVTS utgdr en delmangd av det samlade brotts-
férebyggande arbetet som bedrivs av Umea kommun i
samverkan med Polisen och andra samverkansparter. For mer
information, se Umea kommuns Atgdrdsplan fér det brotts-
férebyggande arbetet i Umed kommun.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Strategisk utveckling har fatt ett budgettillskott pa 1 miljon. De medlen har gatt till féljande:

1) en forstarkning av avdelningens statistik- och analysenhet, for att kunna ta fram battre underlag och analyser nar
det galler omradet social hallbarhet och brottsforebyggande.

2) en forstarkning av Umebras kansli for att kunna utveckla samverkan med naringslivet i det brottsforebyggande
arbetet och gora fordjupade analyser med anvandning av GIS data.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Stod och omsorg

1. Resursforstarka grunduppdraget

Niva: universell, selektiv och indikerad.

Vad: (genom bland annat)

¢ Hoja kompetensen om malgruppen barn och unga med normbrytande bete-
ende i risk att bega brott, som begar brott eller riskerar att aterfalla i brott.

o (Oka antalet anstéllda, for att sakerstélla att socialtjdnsten klarar av att forstérka
grunduppdraget kopplat till UVTS-aktivitetsplan.

e Forbattra kommunikation, information och skapa dialog om Umea kommuns
socialtjanst.

Nar: Arbetet dr paborjat under varen 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ekonomisk utsatthet genom att de som har behov av forsérjningsstod soker
stod och far vidare hjalp till egen forsorjning.

Skolmisslyckande genom att familjer i behov av stod vander sig till social-
tjansten i samverkan med skolan och i vissa fall dven regionen.

Psykisk ohdilsa genom att barn, unga och familjer med psykisk ohalsa far
ratt insats i ratt tid, i samverkan med den vard och det stéd som erbjuds fran
regionen och skolan.

Sarbara familjeférhallanden genom flera av socialtjanstens insatser, oavsett
universell-, selektiv- eller indikerad niva.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder genom flera av social-
tjdnstens insatser, oavsett universell-, selektiv- eller indikerad niva.

Utanférskap genom insatser som fokuserar pa att stotta barnet/den unge
och familjen att vara en del av samhallet/kommunen och 6ka tilliten till
socialtjansten.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Overgripande: farre barn dras in

i gangkriminalitet.

e Attvara en tillganglig social-
tjdnst som moter upp vara
medborgare med ratt insats
i ratt tid.

e Att tillgangliggora socialtjansten
med ett sarskilt fokus pa barn
och familjer med kognitiva
svarigheter, ekonomiska svarig-
heter, samt barn och familjer
i migration och asylprocess.

e Fler foraldrar och barn upplever

att de vill vdanda sig till social-
tjiansten for att fa stod.

UPPFOLINING

e Medborgarenkater med fokus
pa synen pa socialtjansten (dven
flersprakiga).

e Brukarenkater med fokus pa
upplevelsen av kontakten med
socialtjansten.
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2. Utveckla foraldraskapsstodet

Niva: universell och selektiv.

Vad: Erbjuda fler foraldrar mojlighet till foraldraskapsstédprogram, genom

att utveckla utbudet av féraldrastod, 6ka antalet kursomgangar och fa fler att
soka stodet. Foljande ar exempel pa nagra av de program som kommer finnas:
Active parenting,

Cope, Lilla ABC (utbildning i april), Funka tillsammans - Foraldrar pa NEP (startar
varen 2024), Foraldrar i konflikt (fardigt material som kommer bérja prévas under
2024).

Nar: Arbetet ar paborjat under varen 2024 och fortsatter dven under hosten 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Sarbara familjeférhallanden genom att starka foraldrar och tidigt fanga upp
problem férbattras barns uppvaxtvillkor.

Avsaknad av positiva sammanhang och forebilder genom att féraldrarna
far kunskap om vikten av att stétta barnen till positiva sammanhang och
miljoer.

Insatsen mojliggor tidig upptéckt av barn med normbrytande beteende eller
andra problem som darmed identifieras tidigare och kan erbjudas ratt hjalp
och stod i tid.

MAL

Foraldrar starks i sitt forald-
raskap, vilket ger tryggare
uppvaxtvillkor for barnen.

Skapar skyddsfaktorer for
barnen har och nu, nar de blir
dldre och i relation till syskon.

Tidigt forebyggande effekt pa
normbrytande beteende hos
barn (starkt forskningsstod for
att sa ar fallet).

Okad tillit till socialtjansten efter
en forsta positiv kontakt.

UPPFOLJNING

Flera av foraldrastédsprogram-
men har redan fardigformule-
rade uppfoéljningsformuléar som
kommer anvandas och foljas
upp, dar bland annat upplevel-
sen av kontakten foljs upp.

| nagra av foraldrastodspro-
grammen gar det att folja hur/
om foraldrarnas syn pa social-
tjansten fordandras i och med
deltagande i stodet.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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3. Foraldrasupporten

Niva: universell och selektiv.

Vad: Foraldrasupporten erbjuder stdd och vagledning i foraldraskapet till forald-
rar och anhoriga med barn 0-18 ar. Stodet erbjuds individuellt eller i grupp, och
hjalper till att slussa vidare till annan hjalp vid behov, genom till exempel stédjande
insatser, gruppverksamhet och individuellt stdd som anpassas efter féraldrar och
barns behov. Familjecentralerna ar bas for verksamheten.

Nar: Uppstartat 1 mars med en utokning under 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Stod till familjen leder till 6kad skolndrvaro och battre
studieresultat. Alternativt hjalp att lotsas vidare till mer omfattande stod
och hjalp.

Psykisk ohdilsa Fler foraldrar far 6kad forstaelse for psykisk ohalsa, hjalp
att hantera svarigheter som uppstar pa grund av psykisk ohalsa, samt lots
och radgivning till mer omfattade stod och hjalp.

Bristande familjeférhdllanden Familjer i behov av stod och bland annat barn
med normbrytande beteende identifieras tidigare och kan erbjudas hjalp.
Familjer i behov av mer omfattande stod fangas upp och lotsas vidare till ratt
hjalp. Tilliten till socialtjdnsten 6kar.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Foraldrar far forstaelse
for vikten av att hjalpa barnen till positiva sammanhang och far stod i att
stotta barnen.

Insatsen mojliggor ocksa tidig upptdckt da familjer har mojlighet att hora av
sig oavsett behovet av stdd och hjalp.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Foraldrar starks i sitt foraldra-
skap, vilket ger tryggare upp-
vaxtvillkor fér barn och unga.

Starker relationen mellan
foraldrar och barn.

Starker skyddsfaktorer for
barnen har och nu, nar de blir
dldre och i relation till syskon.

Foraldrar far fungerande stra-
tegier i att bemota barn for en
okad skolnarvaro.

Tidigt forebyggande effekt
pa normbrytande beteende
hos barn.

Okad tillit till socialtjansten efter
en forsta positiv kontakt.

UPPFOLINING

Upplevelsen av deltagande

i Foraldrasupporten, genom
brukarenkat.
Uppfoljningsenkat som foljer
resultat av kontakten och
antalet deltagare.
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4., Utoka och erbjuda fler barnfamiljer
strukturerade familjebehandlings-
insatser

Niva: indikerad och selektiv.

Vad: Att na fler barn, unga och familjer med behov av stod, och da med ett sarskilt
fokus pa malgrupper som idag inte nas i tillracklig omfattning. Vilket haller pa att
utredas och ses 6ver under 2024.

Nar: Arbetet har paborjats under varen 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ekonomisk utsatthet En del i insatsen kan vara att fa hjalp att lotsas vidare
till annat ekonomiskt stéd och hjalp.

Psykisk ohdlsa genom att barn, unga och familjer med psykisk ohalsa far
ratt insats i ratt tid, i samverkan med den vard och det stéd som erbjuds
fran Region Vasterbotten och skolan.

Skolmisslyckande Battre hemmiljé och relationer inom familjen leder

till 6kad skolnarvaro och battre studieresultat. Insatsen ska alltid ha malet
att arbeta med forbattrad skolsituation om barnet har behov som ror skol-
situationen.

Sdrbara familjeférhallanden Forstarkt foraldraskap och tryggare uppvaxt-
villkor.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Foraldrarna och andra
viktiga personer runt barnet far kunskap och stdd att stétta barnen till positiva
sammanhang och miljoer.

Utanférskap Insatsen kan efter behov fokusera pa att komma ifran utan-
forskap genom att barnet/den unga och familjen far rad och stod till gratis
aktiviteter, tips och hjalp till sasmmanhang for barn och familjer med 6kad
integration som ett mal.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Foraldrar starks i sitt forald-
raskap, vilket ger tryggare
uppvaxtvillkor for barn.

Forbattrar relationerna och
kommunikationen i familjerna.

Skapar skyddsfaktorer for
barnet/den unga, familjen och
i relation systemet runt barnet.

Barnets/ungdomens antisociala
beteende upphor.

Alkohol och droganvandandet
minskar.

Antal placerade barn minskar.

UPPFOLINING

Upplevelsen av deltagande
i behandling hos barn och
familjer.

Antal deltagare, beskrivning
av barnets situation, samt
maluppfyllelse med familje-
behandlingsinsats och om
nagon grupp ar under-
representerad.

Antal placerade barn.

Uppfoéljning av hur barnets
situation forandras fran utred-
ning till insats, for att fa svaren
kravs barnets delaktighet i insat-
sen och uppféljning av barnets
beskrivning av hens situation.
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5. Aven utveckla andra stod och insatser
till barn, unga och familjer

Niva: selektiv och indikerad.

Vad: Att tillgodose behovet av avlastning, samordning och stod for barnfamiljer,

dar barn och/eller foraldrar har funktionsnedsattning/psykisk ohélsa som leder
till svarigheter att tillgodose barns behov.

Insatser och stod med ett sarskilt fokus pa malgruppen barn och unga som ar
valdsutsatta och valdsutévare.

Nar: Arbetet har paborjats under varen 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ekonomisk utsatthet En del i insatsen kan vara att fa hjélp att lotsas vidare
till annat ekonomiskt stod och hjalp.

Psykisk ohdlsa genom att barn, unga och familjer med psykisk ohalsa far
ratt insats i ratt tid, i samverkan med den vard och det stod som erbjuds fran
Region Vasterbotten och skolan.

Sdrbara familjeférhallanden Forstarkt foraldraskap och tryggare uppvaxt-
villkor.

Skolmisslyckande Okad skolnérvaro och battre studieresultat.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Foraldrarna och andra
viktiga personer runt barnet far kunskap och stdd att stétta barnen till positiva
sammanhang och miljoer.

Utanférskap Insatsen kan efter behov fokusera pa att komma ifran utan-
forskap genom att barnet/den unga och familjen far rad och stod till gratis
aktiviteter, tips och hjalp till ssmmanhang for barn och familjer med 6kad
integration som ett mal.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL
e Foraldrar starks i sitt forald-

raskap, vilket ger tryggare
uppvaxtvillkor for barn.

e Skapar skyddsfaktorer for bar-
nen har och nu, nar de blir dldre
och i relation till syskon och
kompisar.

o Att tillgangliggora socialtjansten
med ett sarskilt fokus pa barn
och familjer med kognitiva
svarigheter.

o Att tillgangliggora socialtjansten
med ett sarskilt fokus pa barn
och familjer som lever i valds-
utsatthet.

e Antalet placerade barn minskar.

UPPFOLINING

e Upplevelsen av deltagande
i behandling hos barn och famil-
jer, vilket kraver att barnen sjalva
arinvolverade i insatsen och ges
mojlighet att sjalv beskriva sin
uppfattning av situationen.

e Antal deltagare, uppféljning av
barnets situation, samt malupp-
fyllelse med stodet
och insatsen.

e Antal placerade barn.

40



6. Utdka ungdomsboendet med fler
platser och utékad malgrupp, bland
annat fokus pa barn och unga med
normbrytande beteende i risk for
gangkriminalitet

Niva: selektiv och indikerad.

Vad: Att erbjuda och mota upp behoven hos de barn och unga som riskerar att

placeras eller har varit placerade bland annat pa grund av att barnet/den unge

varit inblandad i gangkriminalitet och/eller riskerat att hamna i gdngkriminalitet.

Nar: Arbetet kommer att paborjas under varen 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ekonomisk utsatthet Insatsen ska syfta till att barnet/den unga ska leva ett
sjalvstandigt liv, dar ekonomisk vagledning och stod kan vara en viktig del.

Skolmisslyckande Insatsen ska alltid ha malet att arbeta for forbattrad skol-
situation om barnet har behov som ror skolsituationen.

Psykisk ohdilsa genom att barn och unga med psykisk ohélsa far ratt insats
i ratt tid, i samverkan med den vard och det stod som erbjuds fran Region
Vasterbotten och skolan.

Sdrbara familjeférhdllanden Insatsen ska starka familjeforhallanden utifran
barnets behov och egna vilja, samt arbeta motiverande for att starka viktiga
relationer.

Utanférskap genom insatser som fokuserar pa att stotta barnet/den unge
och familjen att vara en del av samhallet/kommunen och ¢ka tilliten till
socialtjansten.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Insatsen ska fokusera
pa att ge direkt stod och motivera barnet till att hitta fler positiva samman-
hang och forebilder, samt att stétta foraldrar och andra viktiga i natverket
runt barnet att nd malet.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Starker barnet/den unga till
ett sjalvstandigt liv

Skapar skyddsfaktorer for
barnen/de unga och i relation
till syskon och kompisar.

Barnets/ungdomens antisociala
beteende upphor.

Forbattrar relationerna och
kommunikationen i familjerna.

UPPFOLINING

Brukarundersékning med fokus
pa upplevelsen av kontakten.
Antal deltagare, uppféljning av
barnets situation, samt malupp-
fyllelse med stodet

och insatsen.

Antal placerade barn.
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7. Utveckling av Operativa teamet

Niva: selektiv.

Vad: Samverkan skola och socialtjanst. Teamet arbetar i skolmiljon pa Ersangs-
skolan.

Fokus barn pa mellanstadiet, ak 4—6. Operativa teamet ska arbeta med bade
generella insatser som riktas till alla elever och individorienterade insatser for
att starka skyddsfaktorer som leder till skolframgang. Operativa teamet kommer
ocksa att organisera fritidsaktiviteter for barnen i anslutning till skoldagen.

Na&r: Start varen 2024, tillsvidare.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Okad trygghet, farre konflikter, larare som kan fokusera
pa larandet bidrar till battre studiemiljo.

Sdrbara familjeférhdllanden Forstarkt foraldraskap och tryggare uppvaxt-
villkor.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder Aktiviteter efter skolan
skapar mojlighet for meningsfull fritid.

Insatsen mojliggor ocksa tidig upptdckt av elever med normbrytande
beteende eller andra problem som darmed identifieras tidigare och kan
erbjudas hjalp.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Okad trygghet och farre kon-
flikter i korridorerna.

Okad narvaro och forbattrade
skolresultat.

Eleverna far en positivare bild
av skolan och motivation till
skolnéarvaro.

Forbattrad arbetsmiljoé for
|arare som kan fokusera pa
ldrandet.

Konflikter mellan elever upp-
marksammas och hanteras
i ett tidigare stadium.

Fordjupad kontakt med
vardnadshavare for att [6sa
problem, férhoppning om okad
benadgenhet att ta emot hjalp
fran socialtjansten.

UPPFOLJNING

Hur uppfoljningen av insatsen
ska genomforas ar en del i
utvecklandet av ett operativt
team, darfor kommer den
konkreta beskrivningen av upp-
féljningen kompletteras under
hosten 2024.

Barn och ungas egna upplevel-
ser av insatsen kommer vara
viktiga att folja upp, samt hur
deras situation fordndras av
insatsen.
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8. Utreda Mobila operativa teamet MAL

Malet med insatsen ar dnnu inte
faststallt. Arbetet med att ta fram
mal och syfte for insatsen pagar
inom utbildning i samverkan

med socialtjansten.

Niva: selektiv.

Vad: Utreda om och hur socialtjansten ska vara en del i Fér- och grundskolans
mobila operativa team. Dialog paborjad med skolan om nya samverkansformer
och férutsattningar for ett mobilt operativt team. En arbetsgrupp ar bildad. Planen
ar att mobila operativa teamet ska arbeta med bade generella och riktade insatser
pa grupp- och individniva dar problem uppstatt (ex 6kad skadegorelse, konflikter,
oro att elever ar kriminella eller pa vag in i kriminalitet).

Nar: Utredning under varen 2024. Beroende pa vad utredningen visar gors plane-
ring for det fortsatta arbetet, tillsammans med for- och grundskolan med malet
om uppstart ht 2024.

UPPFOLINING

e Hur uppfoéljningen av insatsen
ska genomforas ar en viktig del
for utredningen att lyfta fram

Sdrbara familjeférhallanden Forstarkt foraldraskap och tryggare uppvaxt- och kommer darfor ocksa ingd

villkor. i utredningen att ta stallning till,

darfor kommer den konkreta
beskrivningen av uppféljningen
kompletteras under hosten

2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande For de elever som identifieras och som teamet arbetar
med kan stddinsatser leda till 6kad skolndrvaro och béttre studieresultat.

Insatsen mojliggor ocksa tidig upptéckt av barn som ar i behov av extra
stodinsatser.

e Barn och ungas egna upplevel-
ser av insatsen kommer vara
viktiga att folja upp, samt hur
deras situation fordndras av
insatsen.
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9. Fardigstalla inriktningsforslag for
samverkansformen skola, socialtjanst,
polis och fritid (SSPF)

Niva: selektiv.

Vad: Att tillsammans med for- och grundskola, gymnasiet, polis, och fritid fardig-

stalla inriktningsforslag for SSPF. Inriktningsforslaget behovs for att tydliggora

de gemensamma malen och syftet med insatsen, samt tydliggora de forandringar

som verksamheterna gemensamt tanker gora for arbetet med insatsen.

Nar: Fardigstaller inriktningsforslaget under varen 2024. Beroende pa vad inrikt-

ningsforslaget landar i gors planering for det fortsatta arbetet gemensamt med
for- och grundskolan, gymnasiet, polis, och fritid.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Okad skolnérvaro och béttre studieresultat. Okad trygghet
och farre konflikter i korridorerna.

Sdrbara familjeférhdllanden Forstarkt foraldraskap och tryggare uppvaxt-
villkor.

Utanférskap Genom insatser som fokuserar pa att stotta barnet/den unge
och familjen att vara en del av samhéllet/kommunen och 6ka tilliten till
socialtjansten.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder insatsen ska fokusera pa
att ge direkt stéd och motivera barnet till att hitta fler positiva sammanhang
och forebilder, samt att stotta foraldrar och andra viktiga i natverket runt
barnet att nd malet.

Insatsen mojliggor ocksa tidig upptéickt av barn med normbrytande beteende
eller andra problem som darmed identifieras tidigare och kan erbjudas hjalp.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Eleverna far en positivare bild av
och motivation till skolndrvaro.

Minskat alkohol- och drog-
anvandande.

Foraldrar starks i sitt foraldra-
skap, vilket ger tryggare upp-
vaxtvillkor for barnen.

Skapar skyddsfaktorer for
barnet/den unga, familjen och
i relation systemet runt barnet.

Tidigt forebyggande effekt pa
normbrytande beteende hos
barn.

Okad tillit till socialtjansten efter
en forsta positiv kontakt.

Fler barn far sysselsattning och
stod i form av fritidsaktiviteter,
|axhjalp, sommarjobb, praktik-
plats.

UPPFOLJNING

Hur uppfoljningen av insatsen
ska genomfdras ar en del

i framtagandet av inriktnings-
forslaget och kommer darfor
vara klart nar inriktningsfor-
slaget ar dverenskommet.

Barn och ungas egna upplevel-
ser av insatsen kommer vara
viktiga att folja upp, samt hur
deras situation fordndras av
insatsen.
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10. Forstarkt och forbattrat
natverksarbete

Niva: selektiv och indikerad.

Vad: Att tillsammans med familjen ta fram trygga personer i natverket som saker-
staller att barnet ska fa sina behov tillgodosedda och vara tryggt hemma hos sina
foraldrar eller hos personer i det egna natverket och att placering pa sa vis kan
undvikas.

Nar: Arbetet ar pagdende.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande | samverkan med skolan ha fokus pa viktiga personer i
skolan for barnet och familjen, for att gemensamt arbeta for forbattrad skol-
situation.

Sdrbara familjeférhdllanden | arbetet med att forbattra familjeférhallanden
ska socialtjansten tillsammans med barn och familj undersoka
hur natverket runt familjen kan vara till hjalp for att férandra situationen.

Utanférskap Natverksarbetet kan ibland leda till ett minskat utanforskap.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder | arbetet med att starka
och hitta positiva sammanhang och forebilder kan det ocksa handla om att
hitta nya viktiga personer i natverket runt barnet och familjer. Eller att starka
redan viktiga personers roller och relationer till barn och familj.

MAL

Skapa skyddsfaktorer for barnet/
den unga, familjen och i relation
systemet runt barnet.

Forbattra relationerna och
kommunikationen i familjerna.

Minska externa placeringar i
stédboendet och HVB och korta
placeringstiden pa HVB-hem.

UPPFOLINING

Natverksarbetet foljs i den arliga
rapporteringen som ett matt

i verksamhetsplanen. Utover
det foljs dven hur natverks-
arbetet genomforts och vilket
stod natverksarbetet har lett
fram till.

Antal placerade barn.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT



11. Utveckla samarbetet med bland annat
fritid, arbetsmarknad och integration

Niva: (for socialtjansten): selektiv- och indikerad.

Vad: Genom till exempel mojligheterna for:

e Feriejobb.
e Fritidsaktiviteter.
e Praktik.

Nar: Arbetet ar pabdrjat under varen 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Ekonomisk utsatthet Feriejobb och praktikplatser kan bidra till minskad
ekonomisk utsatthet.

Skolmisslyckande genom att kombinera feriejobb, fritidsaktiviteter och/eller
praktik med andra systemiskt inriktade insatser dar dven skolan ar involverade
i planeringen gar det att se resultat pa en 6kad motivation till att klara skolan.

Avsaknad av positiva sammanhang och férebilder genom feriejobb, fritids-
aktiviteter och/eller praktikplatser hamnar fler i positiva sammanhang och
far tillgang till forebilder.

Utanforskap genom deltagande i sysselsattning och aktiviteter lar barn och
unga kanna nya manniskor och miljoer som ar med och bidrar till ett minskat
utanférskap och ¢kad integrering.

MAL

Malet ar att genom samverkan
utveckla mojligheten for fler barn
att komma i sysselsattning och
aktiviteter som framjar en positiv
utveckling och 6kar skyddsfaktorer.

UPPFOLINING

En komplettering av hur uppfolj-
ningen ska genomforas kommer
att goras under hosten 2024.

12. Se Over standardiserade
bedomningsinstrument

Niva: selektiv och indikerad.

Vad: Se 6ver vilka bedomningsinstrument som kan vara till hjalp att starka barn-
skyddsutredningar med ett sarskilt fokus pa hedersrelaterat vald, samt risk- och
skyddsbeddémningar, for att komplettera det redan befintliga utredningsarbetet.

Nar: Arbetet paborjas under varen 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Sdrbara familjeférhallanden — genom att bedémningsinstrumentet hjalper
till att identifiera behov hos barn, unga och familjer som sedan ligger tillgrund
for beslut om ratt insats i ratt tid.

Utanférskap — genom att stélla rétt fragor under utredningstiden far fler
barn, unga och familjer den hjalp och det stéd de behdver for att komma
ur ett utanforskap som det innebaér att leva i valdsutsatthet och en heders-
kontext.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL
| hogre utstrackning kunna identi-

fiera barn och unga som befinner
sig i utsatta miljcer.

UPPFOLJNING

| den arliga uppfoljningen av aren-
den angaende vald i nara relation
foljs det upp hur bedémningsinstru-
menten har anvants.
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Sa har arbetar Stod och omsorg redan med att forebygga de underliggande
faktorer som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

Individ- och familjenamndens grunduppdrag ar att tillgodose
behov av stdd och omsorg inom socialtjanstens lagstadgade
ansvarsomrade for att starka och trygga den enskilde att leva
ett sjdlvstandigt liv. Inom ramen fér grunduppdraget arbetar
verksamheterna férbyggande for att framja jamlika levnadsuvill-
kor for barn, unga och familj och samverkar med andra viktiga
professionella.

Familjecentralerna ar ett sadant exempel dar socialtjansten
och regionen driver verksamhet tillsammans. Dar finns 6ppen
forskola, barnhalsovarden, barnmorskemottagning, modra-
vardscentral och socialtjanstens forsta linje. Inom ramen for
familjecentralen finns det mojlighet att delta i foradldraskaps-
stodsprogram som till exempel Foraldraskap i Sverige och
Cope samt Foraldrasupport. Socialtjansten erbjuder ocksa
mojlighet till enskilt stod till foraldrar samtal samt bistandspro-
vade insatser som ar anpassade utifran familjens situation och
behov.

| enheten for prevention och tidiga insatser samlas socialtjans-
tens forebyggande verksamheter och insatser for att mota
barn och ungdomar i riskzon, missbruk och kriminalitet. Malet
ar att forebygga behov av mer genomgripande insatser genom
att tidigt kunna ge stod utan beslut om insats, anpassat efter
ungas behov. | enheten ingar:

e Operativa teamet som ar en samverkan mellan skola och
socialtjanst dar fokus ska vara att ha sa stora kontaktytor
som mojligt direkt mot barnen och dess natverk och
skapa en forandring som ska halla 6ver tid. Teamet ska
arbeta nara eleverna for att kunna fanga upp grupper och
elever som det finns oro omkring.

¢ Ingangen, alkohol och drogmottagning som méter ung-
domar 12-22 ar i ndra samverkan med ungdomsmottag-
ningen (Region Vasterbotten).

e SSPF (skola, socialtjdnst, polis och fritid) dar tidiga insat-
ser och férebyggande arbete ar det primara.

e Faltgruppen arbetar forebyggande och uppstkande
i samverkan med polis, skola. Verksamheten vander sig
till ungdomar i aldern 12—20 ar, med huvudsakligt fokus
pa dem under 18 ar.

Socialtjanstens utredning ar ofta avgérande fér barn som
|6per hog risk for fortsatt normbrytande beteende och aterfall
i brott. Som en del i arbetet med en barnskyddsutredning

gors en risk- och behovsbedomning dar socialtjansten skattar
barnets risk for fortsatt normbrytande beteende (risk), iden-
tifierar vad som behdéver forandras for att minska denna risk
(behov) och vilka hdnsyn som behéver tas vid utformning av
insatser (mottaglighet). Barnet/den unges behov och forald-
rars formaga att tillgodose behovet dr utgangspunkten for
vilka insatser som familjen/den unge erbjuds och/eller beslutas
om. De bistandsprovade insatserna som erbjuds ar:

e Unga lagovertradare och medling

e Strukturerad familjebehandling som Funktionell familjete-
rapi (FFT), Intensiv hemmabaserad familjebehandling (IHF),
metoden Social insatsgrupp (SIG) och drogbehandling.

¢ Placeringar utanfér hemmet genom: HVB-placering, famil-
jehemsplacering eller stodboende.

Utover ovanstaende insatser erbjuds fler insatser som kan rak-
nas inom ramen for att férebygga och minska normbrytande
beteenden hos barn och unga.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Stod och omsorg har fatt ett budgettillskott pa 35 miljoner. Medlen kommer att anvandas for att resursforstarka
grunduppdraget, men dven fordelas till 6vriga aktiviteter beroende pa personalresurser och utbildningsbehov.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Sakerhet

1. Samverkan i arbetet med att forebygga
och motverka organiserad brottslighet

Niva: inte relevant da insatsen inte ar riktad mot barn och unga.

Vad: Sakerhetsavdelningen samverkar med Strategisk Utveckling och andra berérda
verksamheter i det kommungemensamma arbetet med att kartldgga och mot-
verka den organiserade brottsligheten i kommunen. Sdkerhet har sarskilt fokus
pa att samordna och stodja kommunens olika verksamheter for att motverka och
upptéacka valfardsbrott, arbetslivskriminalitet, infiltration och otillborlig paverkan.

Nar: Redan pa gang.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Synlig nérvaro av kriminella i den urbana miljén: ett battre forebyggande
arbete mot organiserad brottslighet (exempelvis nar det galler arbetslivskri-
minalitet, valfardsbrott eller ekobrott) forsvagar ndtverken som darmed inte
har samma kapacitet att expandera och rekrytera fler.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Genom att angripa de kriminella
natverkens inkomstkallor och stora
deras verksamhet férsvagas dven
deras kapacitet att vaxa och i ett
senare led sa paverkas férmagan
att rekrytera fler barn och unga.

UPPFOLINING

e Foljs upp i KS - internuppféljning

e Analys Over problematiken,
samt en kartlaggning av var

det finns storst behov att rikta
resurser.

o (Okad andel incidentrapportering
fran verksamheter

e Stoddokument for att upptacka
incidenter finns framtaget i
olika férvaltningar. D3 det visar
pa battre kunskaper om risker
inom omradet.
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2. Utbilda kommunens medarbetare

Niva: inte relevant da insatsen inte ar riktad mot barn och unga.

Vad: kompetensutveckla kommunens chefer, medarbetare och fértroendeval-
da for att 6ka organisationens resiliens mot otillborlig paverkan, infiltration och
vélfardsbrott.

Nar: Redan pagaende.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Synlig nérvaro av kriminella i den urbana miljén: ett battre férebyggande
arbete mot organiserad brottslighet (exempelvis nér det galler arbetslivskri-
minalitet, valfardsbrott eller ekobrott) forsvagar natverken som darmed inte
har samma kapacitet att expandera och rekrytera fler.

MAL

Battre forstaelse hos kommu-
nens verksamheter for struktu-
rer och arbetssatt for organise-
rad brottslighet lokalt och hur
de arbetar.

Gemensamt férebyggande
arbetet kan forsvara de krimi-
nellas arbete i stort men ocksa
forsvaga deras kapacitet att
rekrytera barn och unga.

UPPFOLINING

Foljs upp i KS - internuppféljning.

Okad andel incidentrapporte-
ring fran verksamheter

Stoddokument for att upptacka
incidenter finns framtaget i
olika férvaltningar. Da det visar
pa battre kunskaper om risker
inom omradet.

Antal deltagare vid utbildnings/
informationstillfallen.

3. Samverkan med andra aktorer
i naromradet

Niva: inte relevant da insatsen inte ar riktad mot barn och unga.

Vad: samverkan och kompetenshojning riktad mot externa aktorer, till exempel
Regionen, andra kommuner, Lansstyrelsen, for att 6ka resiliens mot otillborlig
paverkan, infiltration och valfardsbrott inom kommunens narmiljo.

Nar: Redan pagaende.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Synlig ndrvaro av kriminella i den urbana miljon: ett battre forebyggande
arbete mot organiserad brottslighet (exempelvis nar det galler arbetslivs-
kriminalitet, valfardsbrott eller ekobrott) forsvagar natverken som darmed
inte har samma kapacitet att expandera och rekrytera fler.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

L)

Battre forstaelse hos aktorer

i vart naromrade for strukturer
och arbetssatt for organiserad
brottslighet lokalt och hur de
arbetar.

Gemensamt férebyggande
arbetet kan forsvara de krimi-
nellas arbete i stort men ocksa
forsvaga deras kapacitet att
rekrytera barn och unga.

UPPFOLJNING

Foljs upp i KS - internuppfoljning.

Utveckling av arbetssatt och
metoder. Tydligare lagesbild
utifran flera perspektiv.
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Sa har arbetar Sakerhet redan med att forebygga de underliggande faktorer
som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

For att forebygga de underliggande faktorerna som driver pa
nyrekryteringen sa genomfors kompetenshojning, omvarlds-
bevakning och samverkan internt och externt.

De kompetenshéjande insatserna utvecklar férmagan hos
olika parter att se kriminella strukturer och hur vélfardsbrott
genomfors.

Genom omvarldsbevakning inhamtas kunskap om den aktuella
lagesbilden och utvecklingen av den brottslighet som pagar i
vart naromrade far vi en béttre bild av riskerna och vilka atgar-
der som behover genomforas.

Genom samverkan inom kommunen och med andra aktérer
sasom myndigheter, kommuner och region sa skapas ge-
mensamma forstaelse for varandras olika uppdrag, vilket ger
mojlighet att utveckla arbetssatt ur ett helhetsperspektiv.

Nedan ar nagra samverkansmodeller som sakerhetsenheten
arendeli.

LOS (Lokal operativ samverkan) — Myndighetsgemensamma
insatser vid tillsyn. Kommunens tillsynsansvariga verksamheter
samverkar med polismyndigheten vid olika tillsynsinsatser.

MUR (Motstandskraft hos utbetalande och rattsvardande
myndigheter). Samverkan med myndigheter for att motver-
ka felaktiga utbetalningar i valfardssystemet. Natverket ska
arbeta for att utveckla myndigheternas formaga att identifiera
och férhindra missbruk och brott mot valfardssystemen, pa
kort och lang sikt.

CURA — Cura ar ett samarbete mellan Polisens NOA, ett antal
myndigheter och ett antal kommuner, i syfte att hitta metoder
mot valfardsbrottslighet. | dagslaget ligger fokus pa hemtjanst.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Sakerhet har fatt ett budgettillskott pa 2 miljoner. De pengarna kommer att anvandas pa foljande satt.

— Personalkostnad for samordning av uppdraget valfardsbrott och organiserad brottlighet. Bland annat omfattar det:

omvarldsbevakning
kompetenshojning

intern och extern samverkan.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Teknik och fastighet
1. Trygga och tillgangliga miljoer

Niva: selektiv.

Vad: Barn och unga ska kanna sig trygga i de narmiljoer dar de befinner sig. Testa
nya metoder for att arbeta medskapande i utformningen av de narmiljoerna.
Projektet Elevlunden, som delvis finansieras med medel fran utvecklingsanslaget
social hallbarhet, ar en pilot pa sadant medskapande arbete pa Alidhem, i néra
anslutning till Sédra Alidhemsskolan. Elever involveras aktivt i de val som ror
utformning, och far dven vara med och prioritera.

Nar: Start 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Utanférskap Ungdomar ser att kommunen satsar pa deras omrade, och ger
dem makt och mandat att sjalva paverka utfallet. Starker kénslan av att vara
delaktig i en storre samhallelig gemenskap.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Fler familjer som vistas i de
offentliga miljoerna vilket leder
till 6kad trygghet.

Fler barn och unga som kdnner
delaktighet i sin narmiljé och
darfor varnar den.

UPPFOLINING

SCB-matnings medborgarenkat,
upplevd trygghet i offentliga
miljcer.

Medborgardialoger i samband
med Stadsutvecklingsprojekt
enligt av ndmnden faststall lista.

Feedback fran deltagare under
utvarderingsfasen av projektet.
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2. Goda forutsattningar for att vara nar-
varande i skolan och klara skoldagen

Niva: universell.

Vad: Elever ska kanna sig motiverade och valkomna i skolrestaurangerna i stallet
for att lamna skolan pa lunchen (eller inte komma dit alls).

Det ar viktigt att eleverna ater sig matta for att fa en bra grund for att klara av
skoldagen. Ett led i detta &r att kompetensutveckla personalen med utgang fran
metoden Gastens Vag.

Nar: Start 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Skolmisslyckande Mitta elever fokuserar battre och klarar av skolgangen
battre. For vissa elever kan skolmaltiden dven motivera att ga till skolan. Det
ar en minskad risk for att elever lamnar skolan och inte kommer tillbaka efter
lunchen.

MAL

Forbattrad service och bemo-
tande.

Fler elever som valjer att ata
pa skolan.

UPPFOLJNING

Fler serverade luncher.

Enkat bland eleverna.

3. Extra stadning i vissa omraden,
utomhus

Niva: universell.

Vad: Extra stadning pa Alidhem och i centrum. Frekvensen 6kas.
Framst pa offentlig plats.

Nar: Sommar 2024.

KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN

Utanforskap | den dialog som Umebra haft med civilsamhallet inom ramen
for Umea vaxer tryggt och sakert har det framkommit ett 6nskemal att extra
insatser kring stadning ska ske pa Alidhem. Genom att mota de énskemalen,
kanner civilsamhallesaktorer och ungdomar fran omradet att de blir lyssnade
pa och sedda. De kdnner delaktighet i och med att den miljo de vistas i pa
fritiden far extra uppmarksamhet.

AKTIVITETSPLAN 2024-2026 | UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT

MAL

Fler familjer som vistas i de
offentliga miljoerna vilket leder
till 6kad trygghet.

Det har kommit en forfragan
om detta och eftersom den
bemots positivt, kdnner ung-
domarna delaktighet.

Fler barn och unga som kdnner
delaktighet i sin narmiljé och
darfor varnar den.

Ungdomarna kdnner stolthet
over sin narmiljo och trygghet
i att fler manniskor vistas pa
platsen.

UPPFOLINING

SCB-méatning, nojdhet med
offentlig renhallning.

Kvalitativ uppfoljning via Trygga
Alidhem gruppen.
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4. Uppfraschning av skolgardar MAL

e Fler barn och unga som kdnner

Niva: universell. i S
delaktighet i sin narmiljo och

Vad: Genom trygga skolgardar dar undanskymda platser belyses och rensas upp, darfor varnar den.

minskar mojligheterna for narkotikahandel, vald elever emellan och for narvaro av «  Ungdomarna kanner stolthet

utomstdende pa skolomraden. Bver sin narmiljé och trygghet

Nar: Start 2024. i att fler manniskor vistas pa
platsen.

e Personalen far battre 6verblick,
narvaro av kriminella aktorer

forsvaras.
KOPPLING TILL FOKUSOMRADENA | NULAGESANALYSEN UPPFOLINING
Synlig néirvaro av kriminella i den offentliga miljén Nar de undanskymda Uppfdljning via SCB-enkat.

platserna blir farre, minskar mojligheten for kriminella att réra sig och/eller
hantera narkotika i skolmiljon.
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Sa har arbetar Teknik och fastighet redan med att forebygga de underliggande
faktorer som driver pa nyrekryteringen inom ramen for sitt grunduppdrag

Namnden har ansvar for kommunens anlaggningar, infra-
struktur och allménna platser sasom fastigheter, gator, vagar,
parker och narskogar. Namnden ansvarar dven for att kommu-
nens interna servicefunktioner ger avsett stod till kommunens
verksamheter. Uppdraget innefattar att planera, bygga, forval-
ta och utveckla kommunens infrastruktur och offentliga utom-
husmiljéer, kommunens IT- och kommunikationssystem samt
Umea kommuns fastigheter- bade avseende verksamhetsloka-
ler och boenden for sociala behov. Namnden ska tillhandahalla
intern service inom maltider och lokalvard, fardtjanst samt
uppfylla kommunens uppgifter avseende trafikfragor.

Umea ar den storsta staden i Sverige som saknar sa kallade
utsatta omraden. Namndens bidrag ror manga omraden:

till exempel trygghet i utomhusmiljéer, minskad hemldshet
och tillgang till utomhusmiljoer for aktiviteter. Vi fortsatter
vart arbete i enlighet med de tidigare faststallda styrdoku-
menten. Vi kommer att arbeta med detta inom ramen for vart
grunduppdrag genom fortsatt arbete med trygga och sakra
utemiljoer, skolmaltider till alla barn och ungdomar for att ge
forutsattningar for en bra skolgang, stadning av lokaler samt
forutsattningar for olika digitaliseringshjalpmedel i skolorna.
Inom namndens grunduppdrag pagar |[6pande arbete for

att skapa och uppratthalla trygga och sakra utomhusmiljcer
genom exempelvis planering och underhall av gatubelysning,
skolgérdar, parker och naturomraden.

Sa har anvands de medel som tillkommit for arbetet med UVTS

Teknik och fastighet har fatt ett budgettillskott pa 14 miljoner. De pengarna kommer att anvandas pa féljande satt:

Medlen som kommit inom ramen for UVTS 2.0 fordelas enligt beslut fran namnd.

¢ 10 miljoner gar till att starka Maltidsservice verksamheter och bibehalla naringsriktiga och goda maltider for barn
och unga sa att de far goda férutsattningar for en bra skoldag. Att maltiderna &r goda och naringsriktiga ar viktigt
for att barnen ska orka med skoldagen och for vissa barn dr de en motivation att ga till skolan.

1 miljon vardera gar till 6vriga verksamheter, for aktiviteter enligt aktivitetsplan ovan samt till att skapa trygghet

och majligheter till aktiviteter for fler malgrupper.

Medlen kommer ocksa att anvandas till analys av de data som finns inom kommunen fér att se hur battre besluts

underlag kan tas fram inom omradet.

AKTIVITETSPLAN 2024 — UMEA VAXER TRYGGT OCH SAKERT
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Strategisk utveckling
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Postadress: 901 80 Umed
090-16 1000
umea.kommun@umea.se
www.umea.se

Produktion: Umea kommun 2024-06. Foto: Fredrik Larsson, Johnér Bildbyra, Pixabay.
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