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PROTOKOLL 1(37)
2024-12-04

Overférmyndarenheten, Gétgatan 3, 2024-12-04, kl.13.00-15.52

Arvid Lundberg (MP), ordférande

Joline Gattfert (M), vice ordférande

Ola Nilsson (S)

Leif Svensson (M)

Inger Sellgren (C)

Martin Lundgren (C) tj.g ersatter Kent Persson (S)
Britthelen Almgvist (KD)

Berit Persson (S)

Roger Sandstrém (S)

Gunilla Kallin (C)

Marie-Louise Nilsson (S)

Josefin Gustafsson (M) 8§ 148-161
Margreth Thudin (S)

Eleanor Bodel (V)

Zenitha Nordfjell (S)

Jens Hjalmarsson, foredragande, 88 147-160

Camilla Dahlberg Kinnunen, foredragande § 160, deltar digitalt
Jens Arnfjell Njajta, féredragande, § 161

Maria Lidberg, § 148

Sandra Andersson, verksamhetschef tilltrader 7 januari 2025
Ulrika Persson, sekreterare, 88 147-161

Joline Gottfert

Protokoll A: 8§ 147-152
Protokoll B: 88§ 153-161

Ulrika Persson

Arvid Lundberg

Joline Gottfert
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Overférmyndarniamnden

PROTOKOLL 2

2024-12-04

Organ
Sammantradesdatum

Datum for anslags
uppsattande

Forvaringsplats
for protokollet

Underskrift

BEVIS
Justering har tillkdnnagivits genom anslag.
Overférmyndarnamnden
2024-12-04
Datum for anslags
2024-12-12 nedtagande 2025-01-03

Overformyndarniamndens kansli

Ulrika Persson

Justeringsménnens sign

Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 3

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

Nr.1 enligt kallelse/ féredragningslista
Ofn § 147

Justering

Overférmyndarnamnden beslutar

Utse Joline Gottfert att, jamte ordforanden, justera dagens protokoll.

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 4

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

Nr.2 enligt kallelse/ foredragningslista
Ofn § 148

Information fran verksamhetsledning gallande aktualiteter inom
namndens ansvarsom rade
Tf Overformyndarchef Jens Hjalmarsson informerar om foljande:

Statistik
- Arbetsmiljobrist, tillbud och arbetsskador
- Sjukfranvaro
- Rekrytering
- Granskning/tillsyn

Maria Lidberg aterrapporterar angaende rekryteringsprojektet.

Driften av Wérna Go och E-Warna kommer att dverga till

Explizit istallet for att det &r Umea kommuns It-avdelning som skoter
det. Forhoppningen ar att detta ska vara klart i drift under borjan av
2025.

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 5

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

Nr.3 enligt kallelse/ foredragningslista
Ofn § 149
Verksamhetsplan och budget 2025

Overférmyndarnamnden beslutar

Att godkénna verksamhetsplan och budget 2025.

Att lagga till ett mal i styrkortet om att verka for att vantetider for
godman- och forvaltarskap ska minska med 20%.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarnamndens framsta uppdrag ar att genom tillsyn motverka
rattsforluster for personer som pa grund av sjukdom, psykisk stérning,
forsvagad halsa eller liknande forhallanden inte sjalv kan tillvara ta sina
rattigheter. Namnden har dven utbildnings- och rekryteringsansvar for
gode man och forvaltare. Ansvarar aven for att férordna gode mén for
ensamkommande barn.

Budget 2025

Overférmyndarnamnden bestar dels av regiongemensam verksambhet,
dels av verksamhet som enbart avser Umea kommun. Faststélld ram av
Umed kommunfullmaktige for Overformyndarnamnden &r 16 164 tkr for
budgetaret 2025.

Budgeten for den Umea specifika delen av namnden uppgatr till 9 728 tkr
och avser arvoden till gode man, professionella férvaltare samt arvoden
till Umea kommuns fortroendevalda politiker.

Beslutsgang

Arvid Lundberg (MP) yrkar pa att malet ska vara en minskning med
20%.

Roger Sandstrom (S) yrkar pa att malet ska vara en minskning med 50%.

Ordforande stéller forslagen mot varandra och finner att némnden
beslutar att ha ett mal om -20%. Votering begars.

Voteringsproposition
Ja-rost for -20%

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Overférmyndarniamnden

PROTOKOLL

2024-12-04

Nej-rost for -50%.

Omrostningsresultat

Med 8 ja-roster och 2 nej-roster beslutar namnden att malet ska vara en

minskning med 20%.

Nej

Arvid Lundberg (MP)

Joline Géttfert (M)

Ola Nilsson (S)

Leif Svensson (M)

Inger Sellgren (S)

Martin Lundgren (C)

Britthelen Almqvist
(KD)

XXX XXX X|g

Berit Persson (S)

Roger Sandstrom (S)

XX

Gunilla Kallin (C)

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan och budget 2025 inklusive bilagor

Protokollet ska skickas till

KS Diarium
Bjurholms kommun
Nordmalings kommun
Robertsfors kommun
Vindelns kommun
Vannas kommun

Ornskoéldsviks kommun

Justeringsménnens sign

Utdragsbestyrkande




UMEAREGIONEN PROTOKOLL 7

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

Nr.4 enligt kallelse/ foredragningslista
Ofn § 150
Internkontrollplan 2025

Overférmyndarnamnden beslutar

Att Godkanna internkontrollplan 2025 med f6ljande andringar:
- Hoj sannolikhet och riskvérde for forsenad granskning
- Ta bort risken ”Den enskilde kan lida rattsforlust”

Sammanfattning av arendet
Ordférande redogor for internkontrollplan 2025.

Utifran dessa kontrollomraden har det genomforts en riskbedémning.
Riskbeddmningen har analyserats och forslag till atgarder finns
framtagna och presenterade i kontrollplanen.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan 2025

Protokollet ska skickas till
KS Diarium

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 8

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

Nr.5 enligt kallelse/ foredragningslista
Ofn § 151
Namndinitiativ (Roger Sandstrom/ Gunilla Kallin/ Géran Brorsson)

Overformyndarnamnden beslutar
Att bifalla forsta, andra och fjirde att-satserna och att avsla tredje och
femte att-satserna.

Roger Sandstrom (S), Gunilla Kallin (C) och Berit Persson (S)
reserverar sig mot beslutet till forman for bifall till ndimndinitiativet.

Sammanfattning av arendet

Vid overformyndarndmndens sammantriade den 30 oktober 2024 lade
Roger Sandstrom (S), Gunilla Kallin (C) och Géran Brorsson (KD) ett
namndinitiativ som nimnden beslutade att 6verlimna till forvaltningen
for beredning. I det lagda ndmndinitiativet yrkas att:

1. Rekryteringsprojekt. Nimnden behover regelbundna avstimningar
kvartalsvis for att folja arbetet noga samt se om nimnden behover
vidta ytterligare atgérder.

2. QGranskning av arsrdkningar. Att nimnden tar fram en atgardsplan
for hur vi ska kunna granska arsrdkningar 1 tid.

3. Arbetsmiljo och gemensam organisation. Namnden behover ta
ansvar for arbetsmiljon genom att skapa en gemensam
organisation. Namnden uppdrar till forvaltningen att redovisa
vilka atgiarder som behover vidtas for att skapa en god arbetsmilj6
samt ta fram en kostnadskalkyl och tidsplan for verkstéllande.

4. Information till kommunerna. Att ndmnden tar fram en rutin for
hur dterrapportering till respektive Kommunfullmiktige ska ske.

5. Okat behov av stillforetriidare. Att nimnden uppdrar till
forvaltningen att skriva avtal med Umed kommun och
Ornsko6ldsviks kommun for att sikerstilla att individer som har
behov av stillforetradare far det.

Forvaltningens yttrande
Forsta, andra och fjirde att-satserna. Forvaltningen ser positivt pd en
kontinuerlig uppfoljning av det rekryteringsprojekt som ndmnden

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 9

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

beslutat om savil som pa att ta fram en &tgardsplan for att granska
arsrakningarna i tid. Formerna for aterrapportering till respektive
kommun kan dven ses dver i enlighet med vad som foreslas i
namndinitiativet.

Tredje att-satsen. Det finns sedan tidigare ett uppdrag om gemensam
organisation 1 verksamhetsplanen och det finns en arbetsgrupp som
arbetar med framtida arbetsformer och utveckling. Punkten finns d&ven
med 1 Internkontrollplanen. Knickfragan ar just nu en fortsatt
digitalisering, ett projekt som pédgar och vilket dr en forutséttning for att i
storre utstrackning kunna arbete gemensamt. I budgeten for 2025 sa
foreslas personalstyrkan 6ka med en handldggare. En stor del av
arbetsmiljoarbetet skots bast inom det systematiska arbetsmiljoarbetet 1
stéllet fOr att skapa en separat styrning. Resurstilldelning r 1 slutdndan
en politisk fraga, dér det stdr nimnden fritt att 4ska medel 1 géngse
budgetprocess. Sammanfattningsvis sa ser forvaltningen att arbetet med
arbetsmiljo och gemensam organisation bést sker inom befintliga
processer.

Femte att-satsen. Forvaltningen ar positivt till att forvaltarenheterna tar
en storre miangd uppdrag. Namnden har den 25 april 2024 ldmnat ett
yttrande som foreslar att avtalet med forvaltarenheten i Ornskdldsviks
kommun uppdateras, vilket har dverlimnats till Ornskdldsviks kommun.
Umeé kommun har statt for en finansiering av arvoden som ndmnden
har anvént for att 6ka forvaltarenheten 1 Umed med en tjidnst. Det dr
dock inte upp till nimnden att sjilv skriva ett sddant avtal, di det krdvs
bade godkdnnande fran respektive forvaltarenheten och finansiering fran
respektive kommun.

Forslag till beslut under overliggningarna
Arvid Lundberg (MP) yrkar pa att bifalla tjansteskrivelsen.
Roger Sandstrom (S) yrkar pi att bifalla alla fem att-satserna.

Beslutsgang

Ordforande stéller forslagen mot varandra och finner att ndmnden
beslutar att bifalla forsta, andra och fjarde att-satserna och att avsla
tredje och femte att-satserna.

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 10

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

Votering begérs.

Voteringsproposition
Ja-rost for att bifalla forsta, andra och fjarde att-satserna och att avsla
tredje och femte att-satserna.

Nej-rost for att bifalla alla fem att-satserna.

Omrostningsresultat
Med 7 ja-roster och 3 nej-roster beslutar ndmnden att bifalla forsta,
andra och fjidrde att-satserna och att avsla tredje och femte att-satserna.

Nej

Arvid Lundberg (MP)

Joline Géttfert (M)

Ola Nilsson (S)

Leif Svensson (M)

Inger Sellgren (S)

Martin Lundgren (C)

XXX XXX X|g

Britthelen Almqvist
(KD)

Berit Persson (S)

Roger Sandstrom (S)

XXX

Gunilla Kallin (C)

Beredningsansvarig
Jens Hjalmarsson

Beslutsunderlag
2024-10-30 Namndinitiativ § 144

Protokollet ska skickas till
Roger Sandstrom

Gunilla Kallin

Goran Brorsson

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 11

Overférmyndarniamnden 2024-12-04

Nr.6 enligt kallelse/ foredragningslista
Ofn § 152 EXTRAARENDE

Delegation vid ansokan om férordnande eller anordnande av god
man/forvaltare fran ett privat foretag

Overformyndarnamnden beslutar

Att lagga till en separat drendetyp i delegationsordningen som lyder
”Ansoka om forordnande eller anordnande av god man eller forvaltare
frén ett privat foretag”, vilket delegeras till ordforande.

Sammanfattning av arendet

[ nuvarande delegationsordning sa dr drendetypen ”Ansdka om
forordnande eller anordnande av god man eller forvaltare” delegerat till
chef, jurist och handlaggare. Forslaget ar att lagga till en separat
arendetyp i delegationsordningen som lyder ”Ansoka om forordnande
eller anordnande av god man eller forvaltare fran ett privat foretag”,
vilket delegeras till ordférande.

Beslutsunderlag
2024-09-04 Delegationsordning

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



