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Utses att justera: Carin Nilsson (S) och Mattias Larsson (C)    

 

Sekreterare: Digital signatur   § 1-24    

 Tomas Jakobsson 

 

Ordförande: Digital signatur   § 1-2 

 Marie-Louise Rönnmark  

 

Ordförande: Digital signatur   § 3-24 

 Alireza Mosahafi 

 

Justerare: Digital signatur   § 1-24 

 Carin Nilsson  

 

Justerare: Digital signatur   § 1-24 

 Mattias Larsson  
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Underskrift:  Digital signatur 
 Therese Stellén



 

2025-01-27 09:00 Kommunfullmäktige  

 

Nr Ärende 

1 Val av justerare och fastställande av dagordning 

2 Information från nämnderna till kommunfullmäktige 2025 

3 Interpellation: Våldspreventionsprogram i Umeå kommun; Maja Westling Palmberg (C) 

4 
Interpellation: Kraftig försämring av förskolepersonalens rutiner för vikariebokning; 

Davis Kaza (AP) och Patrik Brännberg (AP) 

5 
Interpellation: Satsning på utökad undervisningstid i svenska och matematik i lågstadiet; 

Anders Norqvist (L) 

6 
Interpellation: Varför klarar inte Umeå kommun av att kommunicera med Umeå 

kommun? Davis Kaza (AP) och Patrik Brännberg (AP) 

7 Interpellation: Ansvar för den trasiga markvärmen i sjukhusbacken; Fredrik Rönn (C) 

8 Interpellation: Varför rasar Umeå i Hemtjänstindex? Veronica Kerr (KD) 

9 Interpellation: Etableringar av totalförsvarsviktiga verksamheter i Umeå; Alf Molin (L) 

10 Interpellation: Funktionsrättsperspektivet i kommunens arbete; Maria Lindvall (-) (L) 

11 
Motion 1/2023: Ge möjlighet för alla anställda inom Umeå kommun att träna på arbetstid 

– återinför friskvårdstimmen; Anders Ågren (M) 

12 
Motion 21/2023: Genomför en extern granskning av studieförbunden; Kjerstin Widman 

(M) 

13 Antagande: Energiprogram Umeå kommun 

14 Lönepolicy och riktlinjer för lönestrategiskt arbete 2024 

15 
OPF-KR 2025 (tidigare OPF-KL 2018), omställningsstöd och pension för 

förtroendevalda 

16 Valärenden 

17 Anmälningsärenden  

 

Närvarodata: 

Nr Delegat Starttid Sluttid Närvaro Jävig 

Närvarande ledamöter 

1 Marie-Louise Rönnmark (S) 2025-01-27 08:06:08 12:01:01 §1-2  

2 Alireza Mosahafi (M) 2025-01-27 08:07:08 17:56:29 §1-3,11-17  

3 Jan-Olov Carlsson (V) 2025-01-27 08:33:13 17:56:29 §1-3,11-17  

4 Hans Lindberg (S) 2025-01-27 07:59:40 17:56:29 §1-3,11-17  

5 Anders Ågren (M) 2025-01-27 08:17:59 17:56:29 §1-3,11-17  

6 Janet Ågren (S) 2025-01-27 08:32:04 17:56:29 §1-3,11-17  

7 Ulrik Berg (M) 2025-01-27 08:21:38 17:28:19 §1-3,11-17  



Nr Delegat Starttid Sluttid Närvaro Jävig 

8 Mattias Larsson (C) 2025-01-27 08:23:23 17:56:29 §1-3,11-17  

9 Lars Forsgren (SD) 2025-01-27 08:48:31 17:56:29 §1-3,11-17  

10 Arvid Lundberg (MP) 2025-01-27 09:04:15 16:51:26 §1-2,11-14  

11 Bore Sköld (V) 2025-01-27 08:57:09 15:17:34 §1-2,11-12  

12 Mikael Berglund (S) 2025-01-27 09:00:48 17:56:29 §1-3,11-17  

16 Davis Kaza (AP) 2025-01-27 08:37:07 17:56:29 §1-3,11-17  

17 Veronica Kerr (KD) 2025-01-27 08:52:50 17:56:29 §1-3,11-17  

18 Peter Vigren (S) 2025-01-27 09:02:55 17:47:50 §1-3,11-17  

20 Maja Westling Palmberg (C) 2025-01-27 07:54:49 17:56:29 §1-3,11-17  

21 Igor Hell (M) 2025-01-27 08:18:54 17:56:29 §1-3,11-17  

22 Moa Brydsten (S) 2025-01-27 09:02:08 17:56:29 §1-3,11-17  

23 Lars Nilsson (SD) 2025-01-27 08:41:29 17:50:59 §1-3,11-17  

24 Tomas Wennström (S) 2025-01-27 09:02:20 17:56:29 §1-3,11-17  

25 Carin Nilsson (S) 2025-01-27 08:31:12 17:50:26 §1-3,11-17  

26 Elmer Eriksson (M) 2025-01-27 08:26:51 17:50:22 §1-3,11-17  

27 Johan Asplund (MP) 2025-01-27 09:01:50 17:56:29 §1-3,11-17  

28 Ellen Ström (V) 2025-01-27 09:00:40 16:24:02 §1-2,11-13  

29 Andreas Lundgren (S) 2025-01-27 08:49:49 17:56:29 §1-3,11-17  

30 Marianne Löfstedt (M) 2025-01-27 08:25:49 17:28:05 §1-3,11-17  

31 Anna-Karin Sjölander (C) 2025-01-27 07:59:40 17:56:29 §1-3,11-17  

32 Helena Smith (S) 2025-01-27 08:58:05 17:56:29 §1-3,11-17  

33 Daniell Andersson (V) 2025-01-27 09:00:34 17:56:29 §1-3,11-17  

34 Håkan Johansson (S) 2025-01-27 08:29:14 17:56:29 §1-3,11-17  

35 Madelene Nord (M) 2025-01-27 08:29:19 17:56:29 §1-3,11-17  

37 Maria Nilsson (SD) 2025-01-27 08:29:29 17:56:29 §1-3,11-17  

38 Mariam Salem (MP) 2025-01-27 09:01:47 17:56:29 §1-3,11-17  

39 Per-Erik Johansson (S) 2025-01-27 08:12:42 17:56:29 §1-3,11-17  

40 Anders Norqvist (L) 2025-01-27 08:25:32 17:56:29 §1-3,11-17  

41 Åsa Bäckström (V) 2025-01-27 08:58:59 17:56:29 §1-3,11-17  

42 Rebecka Jakobsson (S) 2025-01-27 08:25:48 17:51:26 §1-3,11-17  

43 Joline Göttfert (M) 2025-01-27 08:20:56 17:56:29 §1-3,11-17  

44 Patrik Brännberg (AP) 2025-01-27 09:01:37 17:56:29 §1-3,11-17  

45 Anders Sellström (KD) 2025-01-27 08:47:57 17:27:34 §1-3,11-17  

46 Fredrik Rönn (C) 2025-01-27 08:20:28 17:56:29 §1-3,11-17  

47 Lena Karlsson Engman (S) 2025-01-27 08:34:41 17:56:29 §1-3,11-17  

48 Jan Lundberg (S) 2025-01-27 09:07:06 17:56:29 §3,11-17  

49 Lena Andersson (M) 2025-01-27 08:22:39 17:56:29 §1-3,11-17  

50 Liv Olsson Zetterberg (V) 2025-01-27 08:43:34 17:56:29 §1-3,11-17  

52 Anders Hägglund (S) 2025-01-27 09:03:46 17:56:29 §1-3,11-17  

53 Stefan Nordström (M) 2025-01-27 08:26:06 17:00:21 §1-2,11-15  



Nr Delegat Starttid Sluttid Närvaro Jävig 

54 Mikael Tjäder (SD) 2025-01-27 08:55:24 17:56:29 §1-3,11-17  

55 Lars Brännström (MP) 2025-01-27 08:20:05 17:56:29 §1-3,11-17  

56 Elin Nejne (S) 2025-01-27 08:20:47 17:56:29 §1-3,11-17  

57 Lennart Arvidsson (V) 2025-01-27 08:53:53 17:56:29 §1-3,11-17  

58 Robert Axebro (C) 2025-01-27 08:08:38 17:51:04 §1-3,11-17  

59 Gunnar Dahlberg (S) 2025-01-27 09:05:55 17:50:41 §1-3,11-17  

60 Greger Knutsson (M) 2025-01-27 08:16:39 17:56:29 §1-3,11-17  

61 Beatrice Årebrand (S) 2025-01-27 07:52:47 17:50:20 §1-3,11-17  

62 Linda Lotare (V) 2025-01-27 09:01:02 17:56:29 §1-3,11-17  

63 Mehrana Bassami (S) 2025-01-27 08:57:38 17:56:29 §1-3,11-17  

64 Emma Vigren (S) 2025-01-27 08:21:42 17:48:01 §1-3,11-17  

65 Hanna Lundin Jernberg (L) 2025-01-27 12:58:50 17:56:29 §3,11-17  

 

Tjänstgörande ersättare 

202 Pär Berglund (S) 2025-01-27 08:31:00 17:56:29 §1-3,11-17  

203 Birgitta Jonsson (S) 2025-01-27 08:30:56 17:51:04 §3,12-17  

209 Ari Leinonen (S) 2025-01-27 08:52:24 17:56:29 §1-3,11-17  

210 Charlotta Vesterlund (S) 2025-01-27 08:21:11 17:56:29 §1-3,11-17  

213 Lotta Holmberg (M) 2025-01-27 08:18:21 17:56:29 §1-3,11-17  

214 Mikael Thyni (M) 2025-01-27 09:01:15 17:51:02 §1-3,16-17  

215 Åsa Ågren Wikström (M) 2025-01-27 08:10:50 17:56:29 §3  

217 Josefin Gustafsson (M) 2025-01-27 09:04:16 17:50:28 §3  

219 Johan Stål (V) 2025-01-27 09:01:35 17:56:29 §3,11-17  

221 Tobias Holmbom (V) 2025-01-27 08:49:46 17:56:29 §3,14-17  

222 Rebecca Lagerstedt (V) 2025-01-27 09:04:17 17:56:29 §3,15-17  

230 Ulrika Moberg Edman (MP) 2025-01-27 09:10:05 17:56:29 §3,15-17  

231 Alf Molin (L) 2025-01-27 08:49:19 17:56:29 §3,11-17  

 

Närvarande ej tjänstgörande ersättare 

205 Ronny Kassman (S) 2025-01-27 08:12:57 17:56:29   

206 Titti Ådén (S) 2025-01-27 09:04:21 17:56:29   

208 Mikael Danielsson Sjöstam (S) 2025-01-27 08:31:04 17:56:29   

218 Christer Lindvall (M) 2025-01-27 08:26:12 16:22:19   

224 Sven-Olov Allan Edvinsson (C) 2025-01-27 09:07:57 14:00:12   

225 Julia Algotsson (C) 2025-01-27 08:27:33 16:25:07   

226 Solveig Granberg (C) 2025-01-27 08:22:53 17:56:29   

228 Petter Nilsson (SD) 2025-01-27 08:55:05 16:04:34   

229 Philip Westin (MP) 2025-01-27 09:08:07 16:02:48   

234 Catarina Norlund (AP) 2025-01-27 08:36:00 17:56:29   

236 Lucas Nilsson (KD) 2025-01-27 09:02:58 17:27:41   



Nr Delegat Starttid Sluttid Närvaro Jävig 

Frånvarande ledamöter 

13 Kjerstin Widman (M)     

14 Christina Bernhardsson (S)     

15 Maria Lindvall (-) (L)     

19 Rebecca Sellstedt (V)     

36 Anneli Andersson (S)     

51 Ali Yasin Dahir (S)     

 

Frånvarande ersättare 

201 Jens Backman (S)     

204 Jannice Persson (S)     

207 Thomas Hartman (S)     

211 Karl Larsson (S)     

212 Novalie Lilja (S)     

216 Leif Lundgren (M)     

220 Gudrun Nordborg (V)     

223 Hanad Mohamed Abdi (V)     

227 Katrin Larsson (SD)     

232 Wilma Hvirfvel (L)     

233 Marika Atlegrim (AP)     

235 Jan Kollberg (KD)     
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Övriga deltagare 

Ulla-Britt Lindholm (S), kommunrevisor 

 

Tjänstemän 

Anna Holmstedt, nämndsekreterare 

Sofia Gustafsson, nämndsekreterare/utredare, § 1-2 

Margaretha Alfredsson, stadsdirektör 

Lena Höök Gustafsson, ekonomidirektör, § 1-2 

Fredrik Lundberg, vd Umeå Kommunföretag AB, § 1-2 

Eric Lindström, kommunjurist, § 1-2 

Lennart Nilsson, kommunjurist, § 3-24 

Karin Isaksson, teknisk direktör, § 1-2 

Ann Christine Gradin, utbildningsdirektör, § 1-2 

Karolina Lundkvist, socialdirektör, § 1-2 

Carina Nylander, ekonomichef, § 1-2 

Rune Brandt, stadsbyggnadsdirektör, § 1-2 

Jenny Skarstedt, kulturdirektör, § 1-2 

Monica Svonni, verksamhetschef Fritid, § 1-2 
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§ 1 

 

Diarienr: KS-2025/00031 

Val av justerare och fastställande av dagordning  

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att till justerare av dagens protokoll utse Carin Nilsson (S) och Mattias 

Larsson (C) 

 

att digital justering äger rum senast måndag 3 februari kl. 15.00 

 

att fastställa dagordning för mötet. 

Beredningsansvariga 

Anna Holmstedt, nämndsekreterare 

Tomas Jakobsson, kommunsekreterare  
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§ 2 

 

Diarienr: KS-2025/00075 

Information från nämnderna till 

kommunfullmäktige 2025 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att till protokollet notera att information och dialog har ägt rum. 

Ärendebeskrivning 

Information från nämnderna till kommunfullmäktige 2025. Temat är 

utmaningar och möjligheter i ett 3-5 års perspektiv. Förvaltningschef eller 

utsedd ersättare är föredragande för den nämnd/nämnder och den 

förvaltning han/hon är ansvarig för.  

 

Presentationen baseras på den beskrivning av utmaningar och möjligheter 

respektive nämnd lämnat till kommunstyrelsen i samband med att nämnd 

överlämnat fastställd verksamhetsplan för 2025.  

 

Efter föredragningarna ställer ledamöter frågor som besvaras av berörd 

förvaltning/nämnd. 

 

Program för presentationer  

Presentation av väsentliga utmaningar 

och möjligheter  

Föredragande 

Tekniska nämnden Karin Isaksson,  

teknisk direktör 

För- och grundskolenämnden 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 

Ann Christine Gradin, 

utbildningsdirektör 

Individ- och familjenämnden Karolina Lundkvist, 

socialdirektör  
Äldrenämnden Carina Nylander, ekonomichef  
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Byggnadsnämnden  

Miljö- och hälsoskyddsnämnden 

Rune Brandt, 

stadsbyggnadsdirektör 

Kulturnämnden Jenny Skarstedt,

kulturdirektör 

Fritidsnämnden Monica Svonni,  

verksamhetschef  
Kommunstyrelsen+ små/gemensamma 

nämnder 

Margaretha Alfredsson, 

stadsdirektör 

Frågor ställs av:
Hans Lindberg (S), Patrik Brännberg (AP), Mariam Salem (MP), Maria 
Nilsson (SD), Åsa Bäckström (V), Lars Brännström (MP) och Arvid Lundberg 
(MP).

Frågorna besvaras av respektive förvaltnings representant. 
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§ 3 

 

Diarienr: KS-2025/00046 

Interpellation: Våldspreventionsprogram i Umeå 

kommun; Maja Westling Palmberg (C) 

Beslut 

Efter ytterligare inlägg av Maja Westling Palmberg, Andreas Lundgren, 

Linda Lotare, Igor Hell, Mariam Salem, Hanna Lundin Jernberg och Patrik 

Brännberg beslutar kommunfullmäktige att avsluta överläggningen om 

interpellationen. 

Ärendebeskrivning 

Efter medgivande av kommunfullmäktige ställer Maja Westling Palmberg (C) 

följande interpellation till individ- och familjenämndens ordförande. 

 

Våldspreventionsprogram i Umeå kommun 

I början av januari 2025 uppmärksammade Dagens Nyheter brister i 

effekterna av våldspreventiva behandlingsprogram för personer som 

utövar våld i nära relationer. Enligt artiklarna saknas det vetenskapligt stöd 

för att vissa program faktiskt fungerar, och flera exempel på allvarliga 

konsekvenser lyfts fram. Bland annat berättas om Moa, vars ex-sambo 

fortsatte utsätta henne för våld efter att ha genomgått våldspreventiv 

behandling. 

 

I Umeå kommun används enligt uppgifter på kommunens hemsida 

behandlingsmetoden "Alternativ til vold i Oslo" (ATV). Samtidigt har 

Riksorganisationen för kvinno- och tjejjourer riktat skarp kritik mot 

våldspreventiva insatser och menar att det inte finns tillräckligt stöd 

för deras effektivitet. Enligt deras ordförande förlänger insatserna ofta den 

tid det tar för kvinnor att lämna våldsamma relationer, snarare än att 

skydda dem. Även Socialstyrelsen har på sin hemsida skrivit att det saknas 

tillräckligt vetenskapligt stöd i forskningslitteraturen för att någon 

behandlingsmetod ska kunna rekommenderas som den som i första hand 

bör användas. 
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Mina frågor till Andreas Lundgren är därför: 

1. Hur används behandlingsmodellen "Alternativ til vold i Oslo" inom 
Umeå kommuns socialtjänst? 

2. Vilka vetenskapliga belägg finns för att ATV-metoden är effektiv för att 
minska våld i nära relationer? 

3. Hur säkerställer kommunen att våldsutsatta kvinnor och barn skyddas 
på bästa sätt, särskilt om behandlingsprogram för våldsutövare inte 
visar sig vara effektiva? 

4. Kommer kommunen att se över sitt arbete med våldsprevention i ljuset 
av den kritik som framkommit?   

 

Andreas Lundgren (S), individ- och familjenämndens ordförande lämnar 

följande skriftliga svar: 

 

Maja Westling Palmberg har i en interpellation ställt ett antal frågor till mig 

om våldspreventionsprogram. Här följer svar på dessa frågor: 

 

Svar på fråga 1 

Alternativ till våld (ATV) utgör en del av insatserna som erbjuds vid 

Mottagningen för våldsutövare. Insatsen används som ett ramverk för de 

processinriktade gruppsessionerna.  För att delta i dessa förutsätts att 

individen är motiverad och redo efter individuell behandling, samt att 

partnerkontakt få tas för att säkerställa säkerhet för de våldsutsatta och för 

att få in viktig information om våldsutövarens beteende. Partnern kan 

ibland delta i behandlingen om det är lämpligt, och informeras alltid om 

behandlingen avbryts.  

 

Kvalitetssäkring av behandlingen sker genom djup kunskap i teorierna, 

handledning från Manscentrum i Stockholm samt klinisk erfarenhet från 

mottagningen från våldsutövare inom Socialtjänsten.  Screening och 

riskbedömningar används kontinuerligt i verksamheten för att kunna 

bedöma risken för nytt våld.  

 

Svar på fråga 2 

Socialtjänsten har ett ansvar enligt socialtjänstlagen att arbeta med 

våldsutövares beteende. Och man strävar efter att vara evidensbaserad 

genom att väga forskning, lagstiftning och den enskildes behov för att ge 
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stöd och samtidigt säkerställa skydd för våldsutsatta. Mottagningen 

utvecklar sin verksamhet genom att systematiskt använda de kliniska 

erfarenheter som samlas in. 

 

Kunskapen kring effekterna av behandlingen som ges till våldsutövare är 

idag begränsade på grund av brist på forskning och Socialstyrelsen saknar 

vetenskapligt stöd för att rekommendera någon specifik 

behandlingsmetod. Skälet till att det finns viss positivism till metoderna 

trots begränsat med effektutvärderingar är förankringen i de teoretiska 

modellerna. 

 

Sedan 2023 samordnar Socialstyrelsen en nationell grupp med bland annat 

Polismyndigheten och Kriminalvården, där fokus ligger på att utveckla och 

utvärdera metoder för att identifiera, bedöma och behandla våldsutövare. 

Representanter från Umeå kommuns Mottagning för våldsutövare deltar i 

denna grupp. Socialtjänsten följer dessa forskningsinsatser noggrant och 

anpassar sitt arbete utifrån nya vetenskapliga rön, även om de nuvarande 

arbetssätten bygger på den bästa möjliga kunskapen.  

 

Svar på fråga 3 

Som nämndes i svaret på fråga 1 så arbetar socialtjänsten med 

partnerkontakt, screening och riskbedömningar för att säkerställa 

säkerheten vid behandling av våldsutövare. Socialtjänsten arbetar vidare 

för att skydda våldsutsatta genom utredning, stöd och insatser som bygger 

på gedigen kunskap och riskbedömning. Centrum mot våld erbjuder 

individuellt och gruppbaserat stöd. Samverkan finns mellan socialtjänsten 

och Kvinno- och tjejjouren samt stadsmissionen via idéburet-offentligt 

partnerskap (IOP) som möjliggör skydd på hemmaplan. Om den 

våldsutsatta med eller utan barn bedöms behöva flytta till annan ort fattas 

ett sådant beslut. Det finns också ett nationellt nätverk mellan kommuner 

där Umeå ingår som möjliggör för den våldsutsatta ska kunna flytta till en 

annan ort i Sverige och få boende samt stöd av den kommunen.  

 

Svar på fråga 4 

Ett arbete är initierat och påbörjat sedan tidigare för att se över 

verksamheterna på Centrum mot våld där mottagningen för våldsutövare 

ingår och kommer att återupptas februari 2025. Syftet med översynen är 
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att är att ta fram förslag på hur socialtjänstens arbete ska bedrivas, vilka 

metoder som ska användas och hur verksamheten behöver arbeta för att 

uppfylla lagstiftningens krav på arbetet med våld i nära relation vad det 

gäller barn/unga och vuxna. 
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§ 4 

 

Diarienr: KS-2025/00052 

Interpellation: Kraftig försämring av 

förskolepersonalens rutiner för vikariebokning; 

Davis Kaza (AP) och Patrik Brännberg (AP) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att bordlägga interpellationen till nästa sammanträde på grund av 

tidsbrist.  

Ärendebeskrivning 

Davis Kaza (AP) och Patrik Brännberg (AP) har inkommit med en 

interpellation till för- och grundskolenämndens ordförande. 
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§ 5 

 

Diarienr: KS-2025/00056 

Interpellation: Satsning på utökad undervisningstid 

i svenska och matematik i lågstadiet; Anders 

Norqvist (L) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att bordlägga interpellationen till nästa sammanträde på grund av 

tidsbrist. 

Ärendebeskrivning 

Anders Norqvist (L) har inkommit med en interpellation till för- och 

grundskolenämndens ordförande.   
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§ 6 

 

Diarienr: KS-2025/00062 

Interpellation: Varför klarar inte Umeå kommun av 

att kommunicera med Umeå kommun? Davis Kaza 

(AP) och Patrik Brännberg (AP) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att bordlägga interpellationen till nästa sammanträde på grund av 

tidsbrist. 

Ärendebeskrivning 

Davis Kaza (AP) och Patrik Brännberg (AP) har inkommit med en 

interpellation till kommunstyrelsens ordförande.  
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§ 7 

 

Diarienr: KS-2025/00073 

Interpellation: Ansvar för den trasiga markvärmen i 

sjukhusbacken; Fredrik Rönn (C) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att bordlägga interpellationen till nästa sammanträde på grund av 

tidsbrist och att respondenten är frånvarande vid dagens sammanträde. 

Ärendebeskrivning 

Fredrik Rönn (C) har inkommit med en interpellation till tekniska 

nämndens ordförande.  
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§ 8 

 

Diarienr: KS-2025/00076 

Interpellation: Varför rasar Umeå i Hemtjänstindex? 

Veronica Kerr (KD) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att bordlägga interpellationen till nästa sammanträde på grund av 

tidsbrist. 

Ärendebeskrivning 

Veronica Kerr (KD) har inkommit med en interpellation till äldrenämndens 

ordförande. 
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§ 9 

 

Diarienr: KS-2025/00077 

Interpellation: Etableringar av totalförsvarsviktiga 

verksamheter i Umeå; Alf Molin (L) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att bordlägga interpellationen till nästa sammanträde på grund av 

tidsbrist. 

Ärendebeskrivning 

Alf Molin (L) har inkommit med en interpellation till kommunstyrelsens 

ordförande. 
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§ 10 

 

Diarienr: KS-2025/00078 

Interpellation: Funktionsrättsperspektivet i 

kommunens arbete; Maria Lindvall (-)(L) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att bordlägga interpellationen till nästa sammanträde på grund av 

tidsbrist och att interpellanten är frånvarande vid dagens sammanträde. 

Ärendebeskrivning 

Maria Lindvall (-) (L) har inkommit med en interpellation till 

kommunstyrelsens ordförande. 
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§ 11 

 

Diarienr: KS-2023/00052 

Motion 1/2023: Ge möjlighet för alla anställda inom 

Umeå kommun att träna på arbetstid – återinför 

friskvårdstimmen; Anders Ågren (M) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att avslå motion 1/2023: Ge möjlighet för alla anställda inom Umeå 

kommun att träna på arbetstid – återinför friskvårdstimmen. 

 

Reservation 

Anders Ågren, för Moderaterna reserverar sig mot beslutet till förmån för 

eget yrkande om bifall till motionen. 

Ärendebeskrivning 

I en motion väckt i kommunfullmäktige i januari 2023 yrkar Anders Ågren (M):  

 

 att Umeå kommun möjliggör för alla anställda att träna på 
arbetstid, genom ett återinförande av friskvårdstimmen.  

 

Personalnämnden och jämställdhetsutskottet yttrade sig under 2023 och 

föreslog då att motionen skulle avslås. 

 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet 14 november 2023. Beslutet blev 

återremiss för att ge nämnderna möjlighet att beskriva konsekvenserna av 

förslaget, såväl verksamhetsmässiga som ekonomiska. 

 

Motionen har beretts på nytt i bland annat HR-direktörens ledningsgrupp 

och Centrala samverkansgruppen. I tjänsteskrivelsen till personalnämnden 

konstateras att förvaltningarna inte anser det vara möjligt att införa en 

friskvårdstimme per vecka, vilket är samma slutsats som 2017 då frågan 

också utredes. Förslaget i tjänsteskrivelsen är att motionen ska avslås.  
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Personalnämnden behandlade motionen vid sammanträdet 12 november 

2024. Beslutet blev att föreslå kommunfullmäktige bifalla motionen.  

 

Jämställdhetsutskottet har också yttrat sig på nytt och föreslår att 

motionen ska avslås. 

 

Utifrån vad som anförs i tjänsteskrivelsen från förvaltningen till 

personalnämnden gör Stadsledningskontoret bedömningen att föreslå 

kommunfullmäktige att avslå motionen.  

Förslag till beslut (tjänsteskrivelsen) 

Kommunfullmäktige beslutar 

att avslå motionen. 

Beslutsunderlag 

Motion nr 1/2023 

Personalnämndens protokoll 2023-06-07, § 22 

Personalnämndens protokoll 2024-11-12, § 48 

Jämställdhetsutskottets protokoll 2024-12-05, § 46 

Beredningsansvariga 

Karin Ahnqvist 

Fredrik Åberg 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 

Yrkanden 

Tomas Wennström (S) – Bifall till tjänsteskrivelsens förslag (att avslå 

motionen). 

 

Anders Ågren (M), Bore Sköld (V) och Mattias Larsson (C) – Bifall till 

motionen. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall till tjänsteskrivelsens förslag (att avslå motionen) mot bifall till 

motionen. Ordföranden finner att näringslivs- och arbetsutskottet bifaller 

motionen. 
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Kommunstyrelsens beslutsordning 

Yrkanden 

Anders Ågren (M), Mattias Larsson (C) och Maria Lindvall (-) (L) – Bifall till 

näringslivs- och arbetsutskottets förslag (bifall till motionen). 

Hans Lindberg (S), Lars Forsgren (SD), Tomas Wennström (S) och Mariam 

Salem (MP) – Avslag till motionen. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Avslag till motionen mot bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag 

att bifalla motionen. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar att 

bifalla näringslivs- och arbetsutskottets förslag att bifalla motionen. 

 

Kommunfullmäktiges beslutsordning 

Följande yttrar sig: Anders Ågren, Tomas Wennström, Andreas Lundgren, 

Patrik Brännberg, Charlotta Westerlund, Mariam Salem, Lars Forsgren, 

Arvid Lundberg, Bore Sköld, Anders Norqvist, Mattias Larsson, Lars 

Brännström, Anders Sellström, Lennart Arvidsson, Carin Nilsson, Hans 

Lindberg, Maja Westling Palmberg, Davis Kaza, Fredrik Rönn, Peter Vigren, 

Johan Asplund, Jan-Olov Carlsson, Hanna Lundin Jernberg och Ellen Ström.  

 

Yrkanden 

Anders Ågren (M), Anders Norqvist (L), Mattias Larsson (C), Maja 

Westling Palmberg (C) och Hanna Lundin Jernberg (L) – Bifall till 

kommunstyrelsens förslag (att bifalla motionen). 

 

Tomas Wennström (S), Patrik Brännberg (AP), Charlotta Westerlund (S), 

Mariam Salem (MP), Lars Forsgren (SD), Arvid Lundberg (MP), Anders 

Sellström (KD), Carin Nilsson (S), Hans Lindberg (S), Davis Kaza (AP), Peter 

Vigren (S) och Johan Asplund (MP) – Avslag till motionen. 

 

Bore Sköld (V) och Lennart Arvidsson (V) med instämmande av Lars 

Brännström (MP) och Fredrik Rönn (C) – Att yrkesgrupper som inte kan 

använda sig av friskvårdstimmen ska kompenseras på ett likvärdigt sätt, 

och att utformning och införande ska ske i enighet med berörd facklig part. 

Med det tillägget stödjer vi motionen. Om tillägget avslås yrkar vi avslag till 

motionen. 
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Mattias Larsson (C), Hans Lindberg (S), Maja Westling Palmberg (C) och 

Tomas Wennström (S) – Avslag till Vänsterpartiets m.fl. tillägg. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Kommunstyrelsens förslag (att bifalla motionen) mot Avslag till motionen 

mot Vänsterpartiets m.fl. förslag. Ordföranden finner att 

kommunfullmäktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens förslag (att 

bifalla motionen). Votering begärs. 

 

Huvudförslag: Kommunstyrelsens förslag. 

 

Motförslag: Avslag till motionen mot Vänsterpartiets m.fl. förslag. 

Ordföranden finner att kommunfullmäktige utser avslag till motionen som 

motförslag till huvudförslaget. 

 

Voteringsproposition 

Ja-röst för kommunstyrelsens förslag (bifall till motionen). 

Nej-röst för avslag till motionen. 

 

Omröstningsresultat 

Med 20 ja-röster mot 44 nej-röster och 1 som avstår från att rösta beslutar 

kommunfullmäktige att avslå motionen. Voteringslista. 

 

Reservation 

Anders Ågren, för Moderaterna reserverar sig mot beslutet till förmån för 

eget yrkande om bifall till motionen. 

Beslutet ska skickas till 
Personalnämnden 

Motionären 

Karin Ahnqvist 

Fredrik Åberg   
 

  



Motion 1/2023: Ge möjlighet för alla anställda inom 
Umeå kommun att träna på arbetstid – återinför 
friskvårdstimmen; Anders Ågren (M) 
 
Resultat 
 Ja 20 

 Nej 44 

 Avstår 1 
 

  Röst 

2 Alireza Mosahafi (M) Ja 

5 Anders Ågren (M) Ja 

7 Ulrik Berg (M) Ja 

8 Mattias Larsson (C) Ja 

20 Maja Westling Palmberg (C) Ja 

21 Igor Hell (M) Ja 

26 Elmer Eriksson (M) Ja 

30 Marianne Löfstedt (M) Ja 

31 Anna-Karin Sjölander (C) Ja 

35 Madelene Nord (M) Ja 

40 Anders Norqvist (L) Ja 

43 Joline Göttfert (M) Ja 

46 Fredrik Rönn (C) Ja 

49 Lena Andersson (M) Ja 

53 Stefan Nordström (M) Ja 

58 Robert Axebro (C) Ja 

60 Greger Knutsson (M) Ja 

65 Hanna Lundin Jernberg (L) Ja 

213 Lotta Holmberg (M) Ja 

231 Alf Molin (L) Ja 

3 Jan-Olov Carlsson (V) Nej 

4 Hans Lindberg (S) Nej 

6 Janet Ågren (S) Nej 

9 Lars Forsgren (SD) Nej 

10 Arvid Lundberg (MP) Nej 

11 Bore Sköld (V) Nej 

12 Mikael Berglund (S) Nej 

16 Davis Kaza (AP) Nej 

17 Veronica Kerr (KD) Nej 

18 Peter Vigren (S) Nej 



22 Moa Brydsten (S) Nej 

23 Lars Nilsson (SD) Nej 

24 Tomas Wennström (S) Nej 

25 Carin Nilsson (S) Nej 

27 Johan Asplund (MP) Nej 

28 Ellen Ström (V) Nej 

29 Andreas Lundgren (S) Nej 

32 Helena Smith (S) Nej 

33 Daniell Andersson (V) Nej 

34 Håkan Johansson (S) Nej 

37 Maria Nilsson (SD) Nej 

38 Mariam Salem (MP) Nej 

39 Per-Erik Johansson (S) Nej 

41 Åsa Bäckström (V) Nej 

42 Rebecka Jakobsson (S) Nej 

44 Patrik Brännberg (AP) Nej 

45 Anders Sellström (KD) Nej 

47 Lena Karlsson Engman (S) Nej 

48 Jan Lundberg (S) Nej 

50 Liv Olsson Zetterberg (V) Nej 

52 Anders Hägglund (S) Nej 

54 Mikael Tjäder (SD) Nej 

56 Elin Nejne (S) Nej 

57 Lennart Arvidsson (V) Nej 

59 Gunnar Dahlberg (S) Nej 

61 Beatrice Årebrand (S) Nej 

62 Linda Lotare (V) Nej 

63 Mehrana Bassami (S) Nej 

64 Emma Vigren (S) Nej 

202 Pär Berglund (S) Nej 

203 Birgitta Jonsson (S) Nej 

209 Ari Leinonen (S) Nej 

210 Charlotta Vesterlund (S) Nej 

219 Johan Stål (V) Nej 

55 Lars Brännström (MP) Avstår 
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§ 12 

 

Diarienr: KS-2023/00933 

Motion 21/2023: Genomför en extern granskning av 

studieförbunden; Kjerstin Widman (M) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att avslå motion 21/2023: Genomför en extern granskning av 

studieförbunden. 

 

Reservation 

Anders Ågren och Joline Göttfert, för Moderaterna reserverar sig mot 

beslutet till förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 

Ärendebeskrivning 

Kjerstin Widman (M) har lämnat in en motion till kommunfullmäktige med 

rubriken ” Genomför en extern granskning av studieförbunden ”. 

 

Motionären föreslår: 

 

 att uppdra till kulturnämnden att initiera en extern granskning av 
samtliga studieförbund för den verksamhet som studieförbunden 
har sökt stöd för och betalats ut medel till de senaste åren. 

 

Kulturnämnden har yttrat sig och föreslår kommunfullmäktige att avslå 

motionen. Kulturnämnden skriver bland annat i sitt yttrande att 

kontrollerna av studieförbundens verksamheter har utvecklats löpande de 

senaste åren för att säkerställa att bidragsmedel inte går till obehörig 

verksamhet.  

 

Jämställdhetsutskottet har yttrat sig och beslutat enligt kulturnämndens 

beslut.  
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Beslutsunderlag 

Motion 

Kulturnämndens yttrande 2024-05-23 

Beredningsansvariga 

Kulturnämnden 

 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 

Yrkanden 

Anders Ågren (M) – Bifall till motionen. 

Hans Lindberg (S) – Bifall till tjänsteskrivelsens förslag (avslag till 

motionen). 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall till tjänsteskrivelsens förslag (avslag till motionen) mot bifall till 

motionen. Ordföranden finner att utskottet bifaller tjänsteskrivelsens 

förslag att avslå motionen. 

 

Jäv 

Mattias Larsson (C) och Tomas Wennström (S) deltar inte i handläggning 

eller beslut på grund av jäv. 

 

Reservation 

Anders Ågren (M) och Lena Andersson (M) reserverar sig mot beslutet till 

förmån för eget yrkande. 

 

Kommunstyrelsens beslutsordning 

Yrkanden 

Anders Ågren (M) – Bifall till motionen. 

Hans Lindberg (S) och Lars Forsgren (SD) – Bifall till näringslivs- och 

arbetsutskottets förslag (avslag till motionen). 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag (avslag till motionen) mot 

bifall till motionen. Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller 

näringslivs- och arbetsutskottets förslag att avslå motionen. 
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Reservation 

Anders Ågren (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande 

om bifall till motionen. 

 

Kommunfullmäktiges beslutsordning 

Följande yttrar sig: Joline Göttfert, Helena Smith, Mariam Salem, Davis 

Kaza, Lars Forsgren, Veronica Kerr, Anders Ågren, Arvid Lundberg, Anna-

Karin Sjölander och Ari Leinonen. 

 

Yrkanden 

Joline Göttfert (M) och Anders Ågren (M) – Bifall till motionen. 

 

Helena Smith (S), Mariam Salem (MP), Davis Kaza (AP), Lars Forsgren (SD), 

Veronica Kerr (KD), Arvid Lundberg (MP), Anna-Karin Sjölander (C) och Ari 

Leinonen (S) – Bifall till kommunstyrelsens förslag (avslag till motionen). 

 

Propositionsordning som godkänns 

Kommunstyrelsens förslag (avslag till motionen) mot bifall till motionen. 

Ordföranden finner att kommunfullmäktige beslutar enligt 

kommunstyrelsens förslag att.  

 

Reservation 

Anders Ågren och Joline Göttfert, för Moderaterna reserverar sig mot 

beslutet till förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 

Beslutet ska skickas till 
Motionären  
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§ 13 

 

Diarienr: KS-2024/00386 

Antagande: Energiprogram Umeå kommun 

Beslut 

Kommunfullmäktig beslutar 

 

att anta Umeå kommuns nya Energiprogram som ersätter 

”Energiprogram för hållbar utveckling” från 2003. 

 

Reservation 

Anders Sellström, för Kristdemokraterna reserverar sig mot beslutet till 

förmån för egna yrkanden. 

 

Joline Göttfert, för Moderaterna reserverar sig mot beslutet till förmån för 

egna yrkanden. 

Ärendebeskrivning 

Enligt Lagen om kommunal energiplanering ska varje kommun ha en 

aktuell plan för tillförsel, distribution och användning av energi. Umeå 

kommuns övergripande målsättningar om klimatneutralitet tillsammans 

med översiktsplanens intentioner om en hållbar och transporteffektiv stad 

ställer höga krav på hållbar produktion och konsumtion av energi. För att 

nå kommunens ambitioner krävs en omställning mot ett robust 

energisystem som kan ses som en möjliggörare för omställning. 

Kommunens senaste energiplan antogs 2003. Sedan dess har mycket hänt i 

vår omvärld som inneburit att kommunen befinner sig i en ny situation där 

en fungerande och robust energiförsörjning är en förutsättning. Detta både 

utifrån ett förändrat geopolitiskt läge och med hänsyn till klimatkrisen som 

driver på industrins omställning och som verkar för en hög 

elektrifieringstakt. 
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Mot bakgrund av ovanstående finns anledning av att revidera tidigare 

energiplan för att tydliggöra det framtida energisystemets roll i 

omställningen mot våra gemensamma tillväxt- och klimatmål.  

Förslaget har tagits fram i samverkan med kommunens verksamheter och 

bolag. Arbetsgruppen som jobbat fram förslaget består av kompetenser 

från Strategisk Utveckling, Umeå Energi och Näringsliv. 

 

Ett samråd skedde mellan 26:e april 2024 och 28 juni 2024 där det 

efterfrågades inspel och konstruktiva synpunkter på innehållet i förslaget. 

Förslaget mejlades ut till alla nämnder och kommunala bolag, universitet, 

regionala och nationella berörda myndigheter, organisationer och 

föreningar. Totalt inkom 18 yttranden. Inkomna yttranden och en 

summering av medtagna ändringar från de finns i dokumentet ” 

Samrådsredogörelse Energiprogram” 

Större justeringar efter inkomna yttranden: 

 Förtydligande angående implementering vad gäller samordning, 
revidering och uppföljning i ett nytt avsnitt som kallas” Samordning, 
revidering och uppföljning” 

 Nytt påverkansområde för arbetsmaskiner har lagts till då detta bör 
vara sektorsövergripande område och inte bara innefatta 
bostadsbyggande 

 Förtydligar järnväg och sjöfartens betydelse enl. förslag från INAB 
att lyfta in järnvägen och sjöfartens betydelse inom 
Godstransporter för att nå våra målsättningar 

 Energiplanen benämns Energiprogram enl. Kommunens styrmodell 
och den motsvarar lagens krav på en energiplan. 

 

Energiprogrammet ingår i befintlig programstyrning och kommer följas upp 

inom ramen för inriktningsmål och program för Klimatneutrala Umeå 2040. 

 

En övergripande analys har genomförts över kopplingar till relevanta 

styrdokument i Umeå kommun, den visar på att det finns få målkonflikter, 

potentiella målkonflikter hanteras genom befintliga planeringsprocesser 

och strategier.  

Beslutsunderlag 

Slutversion ”Umeå kommuns Energiprogram” 

Samrådsredogörelse Energiprogram 
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Bilagor till energiplanen 

 Slutrapport Framtidsscenarier Umeå kommun 
2040_Kompletterande scenarier 2023.pdf 

 Investeringar för tillväxt och välfärd 2023.pptx 

 Kopplingar mellan närliggande styrdokument och Umeå kommuns 
Energiprogram.pdf 

Beredningsansvariga 

Erik Eklund  

Lars Mikaelsson  

Ebba Sundström 

Agneta Filén 

 

Planeringsutskottets beslutsordning 

Yrkanden 

Anders Ågren (M) – bifall till förslaget med nedanstående ändringar och 

tillägg:  

Sid 3. Rad 4. Ordet ”förnybar” byts ut mot ”fossilfri” 

Tillägg efter rad 8. Nytt stycke: 

”Det energipolitiska målet på nationell nivå har ändrats till 100 procent 

fossilfritt (i stället för 100 procent förnybart) år 2045. Det möjliggör att 

Sverige kan utveckla mer kärnkraft. Förbudet mot att det endast får finnas 

10 reaktorer samt förbudet mot att de endast får finnas på någon av de tre 

befintliga platserna togs bort den 1 januari 2024. Det innebär att man 

borde börja planera för att på sikt även etablera kärnkraft i norra Sverige.” 

Sid 7. 

Tredje stycket, rad 1. Ordet ”förnybar” byts ut mot ”fossilfri” 

Sid 11.  

Första stycket, rad 5. Ordet ”förnyelsebar” byts ut mot ”fossilfri” 

Sid 12.  

Rad 1. Tillägg av ordet ”kärnkraft” i meningen ”Det är då viktigt att denna 

tillkommande elproduktion är fossilfri, ex från kärnkraft, vind och sol.” 

Tillägg med en punkt, under Påverkansområden för elproduktion och 

elförsörjning: 

Kärnkraft – Ge förutsättningar för etablering av kärnkraft i länet. 

Sid 13. Under rubriken Persontransporter 

Tredje meningen skrivs om enligt följande: ”För att åstadkomma detta 

behövs en förflyttning från fossilberoende transporter till hållbara 
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färdmedel som fossilbränslefria bilar samt gång, cykel och kollektivtrafik 

m.m. 

Under Påverkansområde för passageraresor. 

Punkt 3 utgår. 

Fjärde punkten ändras till Mindre utsläpp. 

 

Janet Ågren (S) och Mikael Berglund (S) – bifall till tjänsteskrivelsens 

förslag och avslag till Anders Ågrens yrkande. 

Ellen Ström (V) – bifall till tjänsteskrivelsens förslag. 

Mattias Larsson (C) - bifall till tjänsteskrivelsens förslag. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Ordförande ställer bifall till tjänsteskrivelsens förslag mot bifall till Anders 

Ågrens ändringsyrkanden. Planeringsutskottet bifaller tjänsteskrivelsens 

förslag. 

 

Reservation 

Anders Ågren (M) och Ulrik Berg (M) reserverar sig mot beslutet till förmån 

för eget yrkande. 

 

Kommunstyrelsens beslutsordning 

Yrkanden 

Janet Ågren (S) och Mattias Larsson (C) – Bifall till planeringsutskottets 

förslag. 

 

Anders Ågren (M) – Att godkänna förslaget, med nedanstående ändringar 

och tillägg: 

 

Sid 3. Rad 4. Ordet ”förnybar” byts ut mot ”fossilfri” 

Tillägg efter rad 8. Nytt stycke: 

”Det energipolitiska målet på nationell nivå har ändrats till 100 procent 

fossilfritt (istället för 100 procent förnybart) år 2045. Det möjliggör att 

Sverige kan utveckla mer kärnkraft. Förbudet mot att det endast får finnas 

10 reaktorer samt förbudet mot att de endast får finnas på någon av de tre 

befintliga platserna togs bort den 1 januari 2024. Det innebär att man 

borde börja planera för att på sikt även etablera kärnkraft i norra Sverige.” 

Sid 7. Tredje stycket, rad 1. Ordet ”förnybar” byts ut mot ”fossilfri” 
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Sid 11. Första stycket, rad 5. Ordet ”förnyelsebar” byts ut mot ”fossilfri” 

Sid 12. Rad 1. Tillägg av ordet ”kärnkraft” i meningen ”Det är då viktigt att 

denna tillkommande elproduktion är fossilfri, ex från kärnkraft, vind och 

sol.” 

Tillägg med en punkt, under Påverkansområden för elproduktion och 

elförsörjning: 

Kärnkraft – Ge förutsättningar för etablering av kärnkraft i länet. 

Sid 14. Under rubriken Persontransporter 

Tredje meningen skrivs om enligt följande: ”För att åstadkomma detta 

behövs en förflyttning från fossilberoende transporter till hållbara 

färdmedel som fossilbränslefria bilar samt gång, cykel och kollektivtrafik 

m.m. 

Under Påverkansområde för passageraresor. 

Punkt 3 utgår. 

Fjärde punkten ändras till Mindre utsläpp. 

Sid 15. Under rubriken Godstransporter 

Under påverkansområden för omställning: 

Tredje punkten ändras till Mindre utsläpp. 

Sid 16. Under rubriken Arbetsmaskiner 

Under påverkansområden för omställning 

Andra punkten ändras till Mindre utsläpp. 

 

Lars Forsgren (SD) – Återremiss med motiveringen "Att Energiprogrammet 

omarbetas för att prioritera principerna om kostnadseffektivitet, 

teknikneutralitet och driftsäkerhet högre. Visioner och målsättningar om 

koldioxidminskningar bör arbetas bort om dessa åtgärder inte är antingen 

kostnadseffektiva eller tvingande av eventuell lagstiftning. 

Energiprogrammet bör även eftersträva lösningar för att motsvara 

kommunmedborgarnas och kundernas behov av energi, inte försöka 

påverka människors liv." 

 

Propositionsordning som godkänns 

Ärendet ska avgöras idag mot att ärendet ska återremitteras. Ordföranden 

finner att kommunstyrelsen beslutar att ärendet ska avgöras idag. 
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Bifall till planeringsutskottets förslag mot Anders Ågrens (M) förslag. 

Ordföranden finner att kommunstyrelsens beslutar att bifalla 

planeringsutskottets förslag. 

 

Reservation 

Anders Ågren (M) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 

 

Kommunfullmäktiges beslutsordning 

Följande yttrar sig: Janet Ågren, Anders Ågren, Anders Sellström, Maria 

Nilsson, Hans Lindberg, Lars Forsgren, Davis Kaza, Lars Nilsson, Emma 

Vigren, Anders Norqvist, Ellen Ström, Lars Brännström, Patrik Brännberg, 

Arvid Lundberg, Mikael Berglund, Mattias Larsson och Alf Molin.  

 

Yrkanden 

Janet Ågren (S), Hans Lindberg (S), Emma Vigren (S), Ellen Ström (V), Lars 

Brännström (MP), Arvid Lundberg (MP), Mikael Berglund (S) och Mattias 

Larsson (C) – Bifall till kommunstyrelsens förslag. 

 

Anders Ågren (M) – Att godkänna förslaget, med nedanstående ändringar 

och tillägg: 

Sid 3. Rad 4. Ordet ”förnybar” byts ut mot ”fossilfri” 

Tillägg efter rad 8. Nytt stycke: 

”Det energipolitiska målet på nationell nivå har ändrats till 100 procent 

fossilfritt (istället för 100 procent förnybart) år 2045. Det möjliggör att 

Sverige kan utveckla mer kärnkraft. Förbudet mot att det endast får finnas 

10 reaktorer samt förbudet mot att de endast får finnas på någon av de tre 

befintliga platserna togs bort den 1 januari 2024. Det innebär att man 

borde börja planera för att på sikt även etablera kärnkraft i norra Sverige.” 

Sid 7. Tredje stycket, rad 1. Ordet ”förnybar” byts ut mot ”fossilfri” 

Sid 11. Första stycket, rad 5. Ordet ”förnyelsebar” byts ut mot ”fossilfri” 

Sid 12. Rad 1. Tillägg av ordet ”kärnkraft” i meningen ”Det är då viktigt att 

denna tillkommande elproduktion är fossilfri, ex från kärnkraft, vind och 

sol.” 

Tillägg med en punkt, under Påverkansområden för elproduktion och 

elförsörjning: 

Kärnkraft – Ge förutsättningar för etablering av kärnkraft i länet. 
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Sid 14. Under rubriken Persontransporter 

Tredje meningen skrivs om enligt följande: ”För att åstadkomma detta 

behövs en förflyttning från fossilberoende transporter till hållbara 

färdmedel som fossilbränslefria bilar samt gång, cykel och kollektivtrafik 

m.m. 

Under Påverkansområde för passageraresor. 

Punkt 3 utgår. 

Fjärde punkten ändras till Mindre utsläpp. 

Sid 15. Under rubriken Godstransporter 

Under påverkansområden för omställning: 

Tredje punkten ändras till Mindre utsläpp. 

Sid 16. Under rubriken Arbetsmaskiner 

Under påverkansområden för omställning 

Andra punkten ändras till Mindre utsläpp. 

 

Anders Sellström (KD), Anders Norqvist (L) och Alf Molin (L) – Återremiss: 

Enligt lagen kräver ett energiprogram samverkan med andra aktörer som 

har betydelse för energitillförseln. Umeå kommuns energiprogram 

uppfyller inte det lagkravet och behöver därför revideras, och om 

återremissen faller, avslag till kommunstyrelsens förslag. 

 

Maria Nilsson (SD), Lars Forsgren (SD) och Lars Nilsson (SD) – Återremiss 

med motiveringen "Att Energiprogrammet omarbetas för att prioritera 

principerna om kostnadseffektivitet, teknikneutralitet och driftsäkerhet 

högre. Visioner och målsättningar om koldioxidminskningar bör arbetas 

bort om dessa åtgärder inte är antingen kostnadseffektiva eller tvingande 

av eventuell lagstiftning. Energiprogrammet bör även eftersträva lösningar 

för att motsvara kommunmedborgarnas och kundernas behov av energi, 

inte försöka påverka människors liv." 

 

Davis Kaza (AP) – Återremiss för att omarbetas utifrån följande punkter:  

1. Programmets målsättningar måste konkretiseras. 

De målsättningar som presenteras i Energiprogrammet har plockats 

samman från andra kommunala dokument och har endast till viss del att 

göra med kommunens energianvändning. Jämfört med det tidigare 

Energiprogrammet från 2003 har kommunens målsättningar blivit bredare, 

men tyvärr mindre konkreta. Programmet innehåller en rad breda 
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”fokusområden” men saknar alltså de specifika åtgärder som kommunen 

måste satsa på inom respektive område för att uppnå angivna 

målsättningar. Detta uppmärksammas även av branschorganisationen 

Drivkraft Sveriges samrådsyttrande. Även de anser att kommunen 

beskriver vad som ska uppnås – men inte alltid hur. Återigen: Programmet 

måste kompletteras med mer konkreta åtgärder för att uppnå 

målsättningarna. 

2. Programmets ambitioner när det gäller utsläpp av koldioxid måste 

kopplas till det nationella arbetet för att minska utsläppen. 

När det gäller frågor som handlar om att minska utsläppen av koldioxid är 

den kommunala utgångspunkten i många fall alltför snäv. Låt oss ta E4:an 

som exempel – en av Sveriges viktigaste transportleder som börjar i Torneå 

i Finland och slutar i Helsingborg. Ett verkligt effektivt arbete för att minska 

koldioxidutsläppen kräver ett program för att minska utsläppen längs hela 

E4:an, exempelvis genom överförande av gods till tåg eller båt. Men detta 

är statliga frågor. Ett annat exempel är kommunens anläggning på Dåva. 

Denna tar emot och hanterar avfall från nästan hela norra Sverige och fyller 

därmed en positiv roll för långt fler kommuner än Umeå. De utsläpp som 

anläggningen gör sker i Umeå kommun men minskar samtidigt utsläppen i 

en rad andra kommuner. Det kommunala perspektivet bliv alltför snävt. 

3. Programmet bör tydligare betona Umeå kommuns unika 

förutsättningar när det gäller utveckling och produktion av mindre 

miljöfarliga bränslen som exempelvis syntetisk diesel baserad på 

biomassa. 

Energiprogrammet är alltför inriktat på enbart elektrifiering när det gäller 

fordon och arbetsmaskiner. Det finns stora miljövinster att göra genom 

användningen av alternativa bränslen i befintliga motorer – som 

exempelvis syntetisk diesel. Detta drivmedel skulle kunna minska utsläppen 

i befintliga motorer med uppåt 80-90 procent. I kommunen finns 

forskningsresurser vid Umeå universitet och Skogshögskolan. I 

kranskommunerna finns industriellt kunnande i form av ett unikt 

skogstekniskt kluster. Umeå har därför goda förutsättningar bidra till att 

det utvecklas en produktion av exempelvis syntetisk diesel baserad på 

biomassa. i andra hand, om återremissen faller, avstår vi från att rösta.  

 

Propositionsordning som godkänns 
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Ärendet ska avgöras idag mot att ärendet ska återremitteras. Ordföranden 

finner att kommunfullmäktige beslutar att ärendet ska avgöras idag. 

 

Bifall till kommunstyrelsens förslag mot Moderaternas förslag mot avslag 

till kommunstyrelsens förslag (Kristdemokraternas och Liberalernas 

förslag). Ordföranden finner att kommunfullmäktige beslutar att bifalla 

kommunstyrelsens förslag.  

 

Reservation 

Anders Sellström, för Kristdemokraterna reserverar sig mot beslutet till 

förmån för egna yrkanden. 

 

Joline Göttfert, för Moderaterna reserverar sig mot beslutet till förmån för 

egna yrkanden. 

Beslutet ska skickas till 
Erik Eklund  
Mikael Brändström  
Styrande dokument  
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§ 14 

 

Diarienr: KS-2024/01018 

Lönepolicy och riktlinjer för lönestrategiskt arbete 

2024 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att anta lönepolicy i enlighet med förslaget. 
 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

att fastställa riktlinjen för lönestrategiskt arbete under 
förutsättning att kommunfullmäktige antar lönepolicy.  

Ärendebeskrivning 

2022 förde personalnämnden dialog med förvaltningen inom KS om behov 

av att ta fram en lönestrategi. Det konstaterades att Umeå kommun 

saknade en riktlinje för det lönestrategiska arbetet. 2023 tog 

personalnämnden med detta i sin verksamhetsplan och under 2023 

planerade förvaltningen arbetet och i detta dialoger med samtliga 

förvaltningsledningar. Detta genomfördes under början av 2024. I samband 

med detta framkom också behovet av att se över lönepolicyn för att få 

tydlighet mellan policy relaterat till riktlinjen. Under hösten har 

dokumenten fortsatt reviderats utifrån de synpunkter och förslag som har 

framkommit under processen. De två styrande dokumenten gäller för 

Umeå kommuns nämnder inkl. gemensamma nämnder. Policyn beskriver i 

huvudsak förhållningssätt och vägledande principer, medan riktlinjen 

handlar om tillämpning samt roll- och ansvarsfördelning. Lönepolicyn och 

Riktlinjen för lönestrategiskt arbete har informerats om i centrala 

samverkansgruppen, CSG,  den 28 november 2024.  

Beslutsunderlag 

Lönepolicy 
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Riktlinje för lönestrategiskt arbete 

Personalnämndens protokoll 2024-12-03 

Beredningsansvariga 

Stefan Larsson 

Karin Ahnqvist 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 

Yrkanden 

Tomas Wennström (S) – Bifall till tjänsteskrivelsens förslag. 

Bore Sköld (V) – Bifall till följande fyra tillägg: 

1. Att det i förslaget till lönepolicy för Umeå kommun under 

utgångspunkter, skrivs in att anställdas löneutveckling ska vara 

förankrad i fastställda lönekriterier. 

2. Att det i förslaget till lönepolicy för Umeå kommun under 

utgångspunkter, skrivs in att lön och lönepolitiken i Umeå ska främja 

jämställda löner och minskade ekonomiska skillnader mellan kvinnor 

och män. 

3. Att det i förslaget till riktlinjer för lönestrategiskt arbete i Umeå 

kommun under avsnittet för lönestrategiska satsningar ska läggas till 

satsningar riktade till låglöneyrken. 

4. Att det i förslaget till riktlinjer för lönestrategiskt arbete i Umeå 

kommun under avsnittet för gemensamma lönestrategiska 

utgångspunkter ska läggas till en punkt som beskriver att företrädare 

för avtalsbärande lokal arbetstagarorganisation skall beredas möjlighet, 

att i samband med årlig lönerevision, granska och yttra sig över 

korrelationen mellan prestation enligt lönekriterier för individuell 

lönesättning och föreslagen fördelning av löneutrymme. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall till tjänsteskrivelsens förslag mot Bore Skölds (V) förslag. Ordföranden 

finner att näringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjänsteskrivelsens förslag. 

 

Reservation 

Bore Sköld (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Hur Umeå kommun arbetar lönestrategiskt är inte enbart en reflektion av 

parternas överenskommelser, utan är också ett led i ett normerande 
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arbete för att minska oskäliga skillnader i lön mellan kvinnor och män. Som 

ett led i att motarbeta detta behövs en större tydlighet i kopplingen mellan 

löneutveckling och kriterier, där facklig part behöver inkluderas i ett 

tidigare skede. 

 

Kommunstyrelsens beslutsordning 

Yrkanden 

Tomas Wennström (S) – Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 

Bore Sköld (V) – Bifall till följande fyra tillägg: 

1. Att det i förslaget till lönepolicy för Umeå kommun under 

utgångspunkter, skrivs in att anställdas löneutveckling ska vara 

förankrad i fastställda lönekriterier. 

2. Att det i förslaget till lönepolicy för Umeå kommun under 

utgångspunkter, skrivs in att lön och lönepolitiken i Umeå ska främja 

jämställda löner och minskade ekonomiska skillnader mellan kvinnor 

och män. 

3. Att det i förslaget till riktlinjer för lönestrategiskt arbete i Umeå 

kommun under avsnittet för lönestrategiska satsningar ska läggas till 

satsningar riktade till låglöneyrken. 

4. Att det i förslaget till riktlinjer för lönestrategiskt arbete i Umeå 

kommun under avsnittet för gemensamma lönestrategiska 

utgångspunkter ska läggas till en punkt som beskriver att företrädare 

för avtalsbärande lokal arbetstagarorganisation skall beredas möjlighet, 

att i samband med årlig lönerevision, granska och yttra sig över 

korrelationen mellan prestation enligt lönekriterier för individuell 

lönesättning och föreslagen fördelning av löneutrymme. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag mot Bore Skölds (V) 

förslag. Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller näringslivs- och 

arbetsutskottets förslag. 

 

Reservation 

Bore Sköld (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden. 

Hur Umeå kommun arbetar lönestrategiskt är inte enbart en reflektion av 

parternas överenskommelser, utan är också ett led i ett normerande 

arbete för att minska oskäliga skillnader i lön mellan kvinnor och män. Som 
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ett led i att motarbeta detta behövs en större tydlighet i kopplingen mellan 

löneutveckling och kriterier, där facklig part behöver inkluderas i ett 

tidigare skede. 

 

Kommunfullmäktiges beslutsordning 

Följande yttrar sig: Tomas Wennström, Lennart Arvidsson, Patrik 

Brännberg, Mariam Salem och Anders Ågren. 

 

Yrkanden 

Tomas Wennström (S), Mariam Salem (MP) – Bifall till kommunstyrelsens 

förslag. 

 

Lennart Arvidsson (V) – Bifall till följande fyra tillägg: 

1. Att det i förslaget till lönepolicy för Umeå kommun under 

utgångspunkter, skrivs in att anställdas löneutveckling ska vara 

förankrad i fastställda lönekriterier. 

2. Att det i förslaget till lönepolicy för Umeå kommun under 

utgångspunkter, skrivs in att lön och lönepolitiken i Umeå ska främja 

jämställda löner och minskade ekonomiska skillnader mellan kvinnor 

och män. 

3. Att det i förslaget till riktlinjer för lönestrategiskt arbete i Umeå 

kommun under avsnittet för lönestrategiska satsningar ska läggas till 

satsningar riktade till låglöneyrken. 

4. Att det i förslaget till riktlinjer för lönestrategiskt arbete i Umeå 

kommun under avsnittet för gemensamma lönestrategiska 

utgångspunkter ska läggas till en punkt som beskriver att företrädare 

för avtalsbärande lokal arbetstagarorganisation skall beredas möjlighet, 

att i samband med årlig lönerevision, granska och yttra sig över 

korrelationen mellan prestation enligt lönekriterier för individuell 

lönesättning och föreslagen fördelning av löneutrymme. 

 

Patrik Brännberg (AP) – Punkt sex i lönepolicyn ersätts med en ny 

skrivning. Umeå kommuns anställda ska ha en relevant löneutveckling 

under yrkeslivet. Om någon löntagarorganisation vill avskaffa systemet 

med individuella löner så ska kommunen vara positiv till detta. Ett 

alternativt lönesystem skulle kunna vara att en lönetrappa baserad på 

yrkeserfarenhet och utbildning utgör grund för lönesättning. 
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Propositionsordning som godkänns 

Kommunstyrelsens förslag mot Vänsterpartiets förslag mot Arbetarpartiets 

förslag. Ordföranden finner att kommunfullmäktige beslutar att bifalla 

kommunstyrelsens förslag.  

Beslutet ska skickas till 
Linda Taavo 

Styrande dokument   
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§ 15 

 

Diarienr: KS-2024/01076 

OPF-KR 2025 (tidigare OPF-KL 2018), 

omställningsstöd och pension för förtroendevalda 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

att anta omställnings- och pensionsbestämmelser OPF-KR 25 

 

att anta tillämpningsanvisningar OPF-KR25. 

Ärendebeskrivning 

En översyn av omställningsstöd och pension för förtroendevalda pågår vid SKR. 

Förändringar som föreslås och beslutas av kommunfullmäktige föreslås utifrån 

detta få dokumentnamn bestämmelser samt tillämpningar  omställningsstöd 

och pension för förtroendevalda OPF-KR 25 fr.o.m. 2025-01-01.  

 

Den 1 januari 2024 ändrades pensionsavtalet KAP-KR för anställda inom 

kommunal sektor gällande pensionsavsättning. Pensionsavsättningen är 

med detta 6 % upp till 7,5 inkomstbasbelopp (IBB) mot tidigare 4,5 % samt 

31,5 % över 7,5 IBB mot tidigare 30 %.  

 

Mot denna bakgrund föreslås en förändring i Bestämmelser OPF-KR25:  

att pensionsavsättningen höjs för förtroendevalda och att detta gäller 

fr.o.m. 2025-01-01. Pensionsavsättningen föreslås då vara 6 % upp till 7,5 

IBB samt 31,5 % över 7,5 % IBB.  

 

En förändring gällande ett förtydligade i tillämpningsanvisningar OPF-KR 25 

föreslås enligt följande under avsnitt ”Samordning och utbetalning av 

ekonomiskt stöd”: Omställningsstödet samordnas och sammanräknas med 

övrig inkomst över ett inkomstbasbelopp år två och tre. Mellanskillnad 

mellan inkomst och omställningsstöd utbetalas per månad. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 

Bestämmelser omställningsstöd och pension förtroendevalda OPF-KR 25 

Tillämpningsanvisningar omställningsstöd och pension förtroendevalda 

OPF-KR 25 

Beredningsansvariga 

Stefan Larsson 

Karin Ahnqvist 

Arvodeskommitténs beslutsordning 

Yrkanden 

Jan-Olov Carlsson (V) – att lydelsen i bestämmelser och 

tillämpningsanvisningar för OPF-KR 2025 ändras så att ekonomiskt 

omställningsstöd samordnas även under det första året och att ändringen 

träder i kraft från nästa mandatperiod samt att SLK får i uppdrag att se över 

bestämmelser för omställningsstöd relaterat till OPF-KR 2025 och tar fram 

förslag till hur villkoren i dessa kan likställas med arbetslöshetsförsäkringen 

vid förvärvsarbete. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall till tjänsteskrivelsens förslag mot Jan-Olov Carlssons (V) förslag. 

Ordföranden finner att arvodeskommittén beslutar enligt 

tjänsteskrivelsens förslag. 

 

Jäv: Janet Ågren (S), Tomas Wennström (S), Lena Andersson (M) och Bore 

Sköld (V) deltar inte i handläggning eller beslut på grund av jäv. 

 

Reservation 

Jan-Olov Carlsson (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget 

yrkande. Det är anmärkningsvärt att politiker under första året med 

omställningsstöd tillåts lyfta höga ersättningar i omställningsstöd samtidigt 

som de förvärvsarbetar och tjänar lön. Det är inte okej att regelverket 

tillåts bli avsevärt mer gynnsamt för politiker än för vanligt folk. 

 

Kommunstyrelsens beslutsordning 

Yrkanden 
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Anders Ågren (M), Mattias Larsson (C) och Hans Lindberg (S) – Bifall till 

arvodeskommitténs förslag. 

 

Bore Sköld (V) – Att lydelsen i bestämmelser och tillämpningsanvisningar 

för OPF-KR 2025 ändras så att ekonomiskt omställningsstöd samordnas 

även under det första året och att ändringen träder i kraft från nästa 

mandatperiod samt att SLK får i uppdrag att se över bestämmelser för 

omställningsstöd relaterat till OPF-KR 2025 och tar fram förslag till hur 

villkoren i dessa kan likställas med arbetslöshetsförsäkringen vid 

förvärvsarbete. 

 

Lars Forsgren (SD) – Avslag till antagandet av OPF-KR 2025 och bifall till 

eget förslag att förtroendevalda i enlighet med Kommunallagen kap 4§ 

med ett uppdrag på 0,4 i minst ett sammanhängande år har rätt till max 3 

månaders ersättning efter avslutat uppdrag. Nivån på ersättningen är 100 

procent och utan villkor. Pensioner och andra avgifter behandlas som 

under tjänstgöring. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Bifall till arvodeskommitténs förslag mot Bore Skölds (V) förslag mot Lars 

Forsgrens (SD) förslag. Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar 

enligt arvodeskommitténs förslag. 

 

Reservation 

Bore Sköld (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. Det 

är anmärkningsvärt att politiker under första året med omställningsstöd 

tillåts lyfta höga ersättningar i omställningsstöd samtidigt som de 

förvärvsarbetar och tjänar lön. Det är inte okej att regelverket tillåts bli 

avsevärt mer gynnsamt för politiker än för vanligt folk. 

 

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 

 

Kommunfullmäktiges beslutsordning 

Följande yttrar sig: Tomas Wennström, Maria Nilsson, Anders Ågren, Lars 

Forsgren, Davis Kaza, Jan-Olov Carlsson, Mariam Salem, Alf Molin och 

Veronica Kerr. 
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Yrkanden 

Tomas Wennström (S), Anders Ågren (M), Mariam Salem (MP), Alf Molin 

(L) och Veronica Kerr (KD) – Bifall till kommunstyrelsens förslag. 

 

Maria Nilsson (SD) och Lars Forsgren (SD) – Avslag till antagandet av OPF-

KR 2025 och bifall till eget förslag att förtroendevalda i enlighet med 

Kommunallagen kap 4§ med ett uppdrag på 0,4 i minst ett 

sammanhängande år har rätt till max 3 månaders ersättning efter avslutat 

uppdrag. Nivån på ersättningen är 100 procent och utan villkor. Pensioner 

och andra avgifter behandlas som under tjänstgöring. 

 

Jan-Olov Carlsson (V) med instämmande av Davis Kaza (AP) – Att lydelsen i 

bestämmelser och tillämpningsanvisningar för OPF-KR 2025 ändras så att 

ekonomiskt omställningsstöd samordnas även under det första året och att 

ändringen träder i kraft från nästa mandatperiod samt att SLK får i uppdrag 

att se över bestämmelser för omställningsstöd relaterat till OPF-KR 2025 

och tar fram förslag till hur villkoren i dessa kan likställas med 

arbetslöshetsförsäkringen vid förvärvsarbete. 

 

Davis Kaza (AP) – För en arbetare som tagit på sig ett arvoderat 

förtroendeuppdrag vid 45 års ålder, och sedan blir av med uppdraget tolv 

år senare, kan det vara mycket svårt att komma tillbaka ut på 

arbetsmarknaden. Speciellt för den som inte tillhör maktens nätverk och 

därmed saknar de nödvändiga kontakterna för att få en reträttpost inom 

närings- eller föreningslivet. För arbetare, men även invandrare, kan det 

bästa omställningsstödet vara en yrkesutbildning istället för pengar.  

Vi anser därför att Tillämpningsanvisningarna ska kompletteras med 

möjligheten att ta ut omställningsstödet i form av en yrkesutbildning under 

lämplig rubrik. 

 

Propositionsordning som godkänns 

Kommunstyrelsens förslag mot Sverigedemokraternas förslag mot 

Vänsterpartiets m.fl. förslag mot Arbetarpartiets förslag. Ordföranden 

finner att kommunfullmäktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens 

förslag.  

Beslutet ska skickas till 
Linda Thelberg, förhandling 
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§ 16 

 

Diarienr: KS-2024/01064 

Fyllnadsval; Ledamot i kommunstyrelsen, 

kommunfullmäktiges valberedning och ersättare i 

krisledningsnämnden och Umeå Kommunföretag 

AB styrelse; Nils Seye Larsen (MP)  

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar efter nominering av Johan Asplund (MP) 

 

- att utse Mariam Salem (MP) till ledamot i kommunfullmäktiges 

valberedning. 

 

Kommunfullmäktige beslutar enligt förslag från valberedningen 

 

- att utse Mariam Salem (MP) till ledamot i kommunstyrelsen 

 

- att utse Mariam Salem (MP) till ersättare i krisledningsnämnden 

 

- att utse Mariam Salem (MP) till ersättare i Umeå kommunföretag 

AB 

 

- att utse Arvid Lundberg (MP) till ersättare i kommunstyrelsen. 

Ärendebeskrivning 

Kommunfullmäktige beviljade 16 december 2024 Nils Seye Larsen (MP) 

begäran om entledigande från uppdragen ledamot i kommunstyrelsen, 

ledamot och ordförande i kommunstyrelsens hållbarhetsutskott, ersättare i 

kommunstyrelsens planeringsutskott, näringslivs- och arbetsutskott, 

valutskott och budgetberedning samt ersättare i krisledningsnämnden och 

ersättare i Umeå kommunföretag AB:s styrelse. 
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Kommunstyrelsen utser ny ledamot och ordförande i hållbarhetsutskottet, 

ersättare i kommunstyrelsens övriga utskott och budgetberedning vid sitt 

sammanträde 11 februari 2025. 

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Mariam Salem 

Arvid Lundberg 

Lönesupport, troman  

Umeå kommunföretag AB  
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§ 17 

 

Diarienr: KS-2024/01073 

Fyllnadsval; Ersättare i kommunfullmäktiges 

jämställdhetsutskott och Norrlandsoperan AB; 

Helena Smith (S) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar enligt förslag från valberedningen 

 

att utse Titti Ådén (S) till ersättare i kommunfullmäktiges 

jämställdhetsutskott 

 

att utse Klara Eriksson (S) till ersättare i Norrlandsoperan AB. 

Ärendebeskrivning 

Kommunfullmäktige beviljade 16 december 2024 Helena Smiths (S) 

begäran om entledigande från uppdragen som ersättare i 

kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott och Norrlandsoperan AB. 

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Titti Ådén 

Klara Eriksson 

Lönesupport, troman  

Norrlandsoperan    
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§ 18 

 

Diarienr: KS-2025/00042 

Avsägelse; Ersättare i kommunstyrelsen och 

ledamot i kommunstyrelsens hållbarhetsutskott; 

Anders Norqvist (L) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

 

att bevilja Anders Norqvist (L) begärt entledigande från uppdragen 

som ersättare i kommunstyrelsen och ledamot i kommunstyrelsens 

hållbarhetsutskott. 

 

Kommunfullmäktige beslutar enligt förslag från valberedningen  

 

att till ersättare i kommunstyrelsen utse Hanna Lundin Jernberg (L)  

Ärendebeskrivning 

Anders Norqvist (L) har avsagt sig uppdraget som ersättare i 

kommunstyrelsen och ledamot i kommunstyrelsens hållbarhetsutskott. 

 

Kommunstyrelsen utser ny ledamot i kommunstyrelsens hållbarhetsutskott 

vid sammanträdet den 11 februari 2025. 

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Anders Norqvist 

Hanna Lundin Jernberg 

Lönesupport, troman    
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§ 19 

 

Diarienr: KS-2025/00070 

Avsägelse; Ledamot i miljö- och 

hälsoskyddsnämnden; Patrik Esperi (S) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

 

att bevilja Patrik Esperi (S) begärt entledigande från uppdraget som 

ledamot i miljö- och hälsoskyddsnämnden. 

 

Kommunfullmäktige beslutar enligt förslag från valberedningen 

 

att utse Jari Prosi (S) till ledamot i miljö- och hälsoskyddsnämnden 

 

att utse Said Kalash (S) till siste manliga ersättare i miljö- och 

hälsoskyddsnämnden.  

Ärendebeskrivning 

Patrik Esperi (S) avsäger sig uppdraget som ledamot i miljö- och 

hälsoskyddsnämnden. 

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Patrik Esperi 

Lönesupport, troman  

Miljö- och hälsoskyddsnämnden   
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§ 20 

 

Diarienr: KS-2025/00074 

Avsägelse; Ersättare i kommunfullmäktiges 

jämställdhetsutskott; Veronica Kerr (KD) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

 

att bevilja Veronica Kerr (KD) begärt entledigande från uppdraget som 

ersättare i kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott.  

 

Kommunfullmäktige beslutar enligt förslag från valberedningen 

 

att utse Lucas Nilsson (KD) till ny ersättare i kommunfullmäktiges 

jämställdhetsutskott.  

Ärendebeskrivning 

Veronica Kerr (KD) avsäger sig uppdraget som ersättare i 

kommunfullmäktiges jämställdhetsutskott.  

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Veronica Kerr 

Lucas Nilsson 

Lönesupport, troman  

JUSK 
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§ 21 

 

Diarienr: KS-2025/00041 

Avsägelse; Ersättare i kommunfullmäktige; Katrin 

Larsson (SD) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

 

att bevilja Katrin Larsson (SD) begärt entledigande från uppdraget som 

ersättare i kommunfullmäktige. 

Ärendebeskrivning 

Katrin Larsson (SD) har avsagt sig uppdraget som ersättare i 

kommunfullmäktige. 

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Katrin Larsson 

Lönesupport, troman  

Länsstyrelsen 
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§ 22 

 

Diarienr: KS-2025/00097 

Avsägelse; Ersättare i för- och grundskolenämnden; 

Ellen Kling Örestig (V) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

 

att bevilja Ellen Kling Örestig (V) begärt entledigande från uppdraget som 

ersättare i för- och grundskolenämnden. 

Ärendebeskrivning 

Ellen Kling Örestig (V) avsäger sig uppdraget som ersättare i för- och 

grundskolenämnden. 

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Ellen Kling Örestig 

Lönesupport, troman  

För- och grundskolenämnden   
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§ 23 

 

Diarienr: KS-2025/00098 

Avsägelse; Ersättare i kulturnämnden; Daniel 

Fagraes (L) 

Beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

 

att bevilja Daniel Fagraeus (L) begärt entledigande från uppdraget som 

ersättare i kulturnämnden. 

Ärendebeskrivning 

Daniel Fagraeus (L) avsäger sig uppdraget som ersättare i kulturnämnden.   

Beredningsansvariga 

Sofia Gustafsson 

Beslutet ska skickas till 
Daniel Fagraeus 

Lönesupport, troman  

Kulturnämnden 
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§ 24 

 

Diarienr: KS-2025/00099 

Anmälningsärenden  

Motioner 

Motion 6/2025: Möjlighet att donera förtjänstgåva till välgörande ändamål; 

Anna-Karin Sjölander (C). Diarienummer: KS-2025/00113 

 

Motion 5/2025: Tillgång till snabbt och fritt bredband samt IT-coachning på 

äldreboende; Solveig Granberg och Fredrik Rönn (C). Diarienummer: KS-

2025/00112 

 

Motion 4/2025: Avskaffa ensamarbetet i förskolan; Tobias Holmbom och 

Bore Sköld (V). Diarienummer: KS-2025/00093  

 

Motion 3/2025: Låna en kulturupplevelse; Maja Westling Palmberg (C). 

Diarienummer: KS-2025/00060  

 

Motion 2/2025: Utökad rätt till förskola för barn till föräldralediga; Maja 

Westling Palmberg (C). Diarienummer: KS-2025/00059  

 

Motion 1/2025: Framtidssäkra Umeås mobilitet genom bättre samordning; 

Mattias Larsson och Maja Westling Palmberg (C). Diarienummer: KS-

2025/00057 

 

Ej verkställda beslut 

SoL äldrenämnden 2024. KS-2024/00021-9 

 

SoL individ- och familjenämnden. 2024 KS-2024/00021-8 

 

LSS individ- och familjenämnden 2024. KS-2024/00021-7 
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Skrivelser 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har den 20 december 2024 

beslutat om överenskommelse ny socialtjänstlag 2025. 

 

Brev från talmannen: Informera gärna om fanor, flaggor och ordnar 

 

Beslut om efterträdarval i kommunfullmäktige 

Ny ledamot: Johan Asplund (MP) 

Avgången ledamot: Nils Seye Larsen (MP) 

Ny ersättare: Ulrika Moberg Edman (MP) 

Diarienummer: KS-2024/01064-10   
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