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Sharing Cities Sweden is a national program for the sharing economy in cities.

The program aims to put Sweden on the map as a country that actively and

critically works with the sharing economy in cities. The objectives of the

program are to develop world-leading test-beds for the sharing economy in

. Stockholm, Gothenburg, Malmo and Umea, and to develop a national node in
Shclrlng order to significantly improve national and international cooperation and

Ciﬁes promote an exchange of experience on sharing cities.
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Viable
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Sharing Cities Sweden is carried out within Viable Cities, a Swedish Innovation Programme for
smart sustainable cities, jointly funded by the Swedish Innovation Agency (VINNOVA), the
Swedish Energy Agency and the Swedish Research Council for Environment, Agricultural
Sciences and Spatial Planning (FORMAS).




Sammanfattning

Goda exempel pa Fritidsbanken Umeas effekter 2020

Idrottslek och fysisk aktivitet

Kanske den mest uppenbara effekten och det som de flesta forst tanker pa, det dr att manniskor som ror pa sig
i nagon form ar grunden for Fritidsbanken. Det hander automatiskt nar de anvander sport-och fritidsutrustning
de har lanat hos oss.

Unga skateboarddkare i Hedlundaparken pa var sommarlovsturné.

Forutom butiken har Fritidsbanken Umea genomfort 90 event under 2020 (147 event under 2019). Vi har ett
sarskilt bra samarbete med Umea Universitet, dar vi har haft riktade insatser. Manga studenter ar ocksa kunder
hos oss vilket skapar mervarde for bada organisationerna. Men aven skolor och foreningars samarbeten har
utvecklats. Totalt Ianade vi ut 6ver 67 000 prylar (en 6kning med 45% jamfért med 2019) vilket med rage
sakerstaller att vi fortsatter lana ut flest grejer av alla Fritidsbanker i Sverige!

Natur och friluftsliv

Mycket av var utrustning innebdr att manniskor kommer ut i naturen. Vi har allt fran specifik friluftsutrustning,
som téalt och trangiakdk, till saker som kan anvandas for saval idrott som friluftsliv, exempelvis skidor. Det har
ar ocksa ett omrade som kan och kommer att vaxa for Fritidsbankens del.

Under pandemin har utlan av fritidsprylar exploderat, manga ser en chans att tréffa familj och kompisar
utomhus. Vi har haft rekordutlan pa talt, sovsackar, trangiakok men ocksa utesport sasom exempelvis discgolf
och cykel.

Miljo och hallbarhet

Genom att tillvarata utrustning som inte langre anvéands och lana ut det gratis sa bidrar vi till en battre och
hallbar miljo. Vi forlanger ocksa hallbarheten genom att regelbundet underhalla och laga utrustningen och vi
minskar antalet “ondodiga” kop, da flera lanar for att prova istallet for géra ett ogenomtédnkt kop.

Vi rengor, underhaller, vallar och slipar var utrustning pa I6pande band, allt for att vara kunder ska fa lana
prylar som verkligen fungerar.

Tack vare samarbetet med Vakin, Vatten och Avfallskompetens i Norr AB, som inleddes i bérjan av aret sa har vi
atervunnit ca 80 pallar med utrustning som vi har gett nytt livigen och som annars skulle ha eldats upp. Mycket
av denna utrustning har vi kunnat forvara pa kommunala skolor och som anvénds i princip varje dag i



rastaktiviteter. Men aven i verksamheter sdsom Tomtebogard, Pangea Ersboda, Hjdltarnas Hus och ett antal
féreningar.

Hilsa och vilbefinnande
Vi behover minska vart stillasittande och det galler alla aldrar. En aktiv fritid
ger en god hélsa och ett dkat valbefinnande. Det dr ocksa ANDT-

férebyggande, som dr en forkortning
av alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar. En aktiv livsstil
minskar risken for att fastna i beroenden.

En aktiv fritid och hitta nya vagar in i idrotten ar ett av de goda
exempel som Fritidsbanken kan majliggéra, och det ar
valdokumenterat hur det paverkar folkhalsa och samhallsekonomi.

Vi mojliggor for manniskor att prova pa halsofrdmjande aktiviteter
varje dag. Vi bidrar mer rérelse pa skolgardar, i bostadsomraden, pa
allmanna platser som exempelvis vid Nydalabadet och
Hedlundaparken. Enbart pa vara event har cirka 7 000 barn/ungdomar
aktiverat sig.
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Inkludering och social hallbarhet

Fritidsbanken ger alla en mojlighet att prova och utéva fysiska aktiviteter for att komma ut i naturen; oavsett
ekonomiska forutsattningar, alder, kon, osv. Genom idrotten gor vi det maojligt att traffa nya kompisar fran
andra kulturer. Pa Fritidsbanken ar du lika vdlkommen om du &r atta ar eller nittioatta. Om du ar kille, tjej eller
binar ar oviktigt for oss och ar du funktionsnedsatt finns det specialanpassad utrustning aven for dig.

Vi har besokt och informerat bland annat sprak-caféet, skolmoten och dven haft studiebesok fran SFI samt en
rad olika organisationer vilket mojliggjort att vi natt nya malgrupper och bidragit till integration och kainnedom.
Tack vare ett samarbete med Parasport Vasterbotten har vi tillgang till all deras utrustning, cirka 80
specialanpassade utrustningar av olika slag, det ar till exempel sportstolar, sitskiis, mattcurling och armcyklar.
Darfor kan vi aven tillgodose behovet for personer med funktionsvariation.
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https://sv.wikipedia.org/wiki/Alkoholdryck
https://sv.wikipedia.org/wiki/Narkotika
https://sv.wikipedia.org/wiki/Dopning
https://sv.wikipedia.org/wiki/Tobak
https://sv.wikipedia.org/wiki/Spelmissbruk

Rullstolsbasket pa Ersboda

Dessutom har vi ett samarbete med Umead Universitet som tagit fram delningsapplikationen Umigo som vi
kommer lansera under 2021. | delningsapplikationen kommer vi 6ka tillgdngligheten for just
parasportuturustningen, till de som kanske har det allra svarast att ta sig till Fritidsbanken.

Arbetsmarknad och tillvaxt

Fritidsbanken ger tillvaxt genom anstallningar, praktikplatser och arbetstraning. Med ratt ledning ar det en bra
arbetsplats att ndrma sig arbetslivet pa, men Fritidsbanken kan inte enbart bemannas med personal i
arbetsmarknadspolitiska atgarder. Det ska vara ett komplement, snarare an sjdlva I6sningen pa personalfragan.
Under 2020 har vi haft totalt sju personer anstéllda i varierande grad (inte samtidigt), varav tva av dessa ar
personer som tidigare arbetstrdnat. | bada fallen var det deras forsta jobb nagonsin. Sexton personer har
arbetstranat, tva personer har sprak-tranat via SFl. Fyra personer har praktiserat fran frivarden, ett nytt
samarbete som initierades maj 2020. Vi har haft en volontar, normalt ar det fler da vi har tretton engagerade
personer men i pandemin har vi valt att inte ta in dom. Lagg dartill 16 feriearbetare under sommaren.

Totalt 45 personer har under aret jobbat direkt hos oss, indirekt dr det forstas manga fler. Var verksamhet ar
omfattande, engagerande, berér manga och ar otroligt kostnadseffektivt.

Fritidsbanken gér Umea battre och vi vill mer!

YT A | 1w
| ‘f ‘ '

[k

/

e Gk S ;
et S i :
Personaldag pa Curlinghallen fér Fritidsbanken Umed i samarbete med Umed Curlingklubb.
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