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Beslutande

Hans Lindberg (S), ordférande

Anders Agren (M), 1:e vice ordférande

Janet Agren (S), 2:e vice ordférande

Tomas Wennstrom (S)

Christina Bernhardsson (S) tjg. ersattare for Moa Brydsten (S)
Andreas Lundgren (S)

Carin Nilsson (S)

Lena Andersson (M)

Bore Skold (V)

Ellen Strom (V)

Mattias Larsson (C)

Lars Forsgren (SD)

Mariam Salem (MP) tjg. ersattare i stallet fér vakant (MP)
Maria Lindvall (-)(L)

Veronica Kerr (KD)

Ej tjanstgorande ersattare
Mikael Berglund (S)

Elmer Eriksson (M)

Igor Hell (M)

Ulrik Berg (M)

Asa Backstrom (V)

Maja Westling Palmberg (C)
Markus Pakola (SD)

Mariam Salem (MP)

Anders Norqvist (L)

Davis Kaza (AP)

Tjansteman

Margaretha Alfredsson, stadsdirektor

Lena Hook Gustafsson, ekonomidirektor

Mattias Mitz, presskommunikatoér

Fredrik Lundberg, vd Umea Kommunféretag AB

Jerker Eriksson, vd AB Bostaden, § 1

Maria Térnblom, chefsjurist, § 2

Carina Nylander, ekonomichef dldreomsorgsforvaltningen, § 2

Susanna Stenlund, verksamhetschef utredning aldre och prevention, § 2

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§1

Diarienr: KS-2025/00048

Bolagsinformation: AB Bostaden

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att till protokollet notera att kommunstyrelsen tagit del av
bolagsinformationen.

Arendebeskrivning

Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt 6ver bolagen inbjuds
verkstéallande direktor eller annan representant for bolaget att berdtta om
verksamheten. | presentationen ingar nuldgesbeskrivning, framtida
utmaningar samt avstdmning mot dgardirektivet.

Bolagsinformation lamnas av vd Jerker Eriksson.

Beslutet ska skickas till

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§2

Diarienr: KS-2024/01055

Namndinitiativ: Asa Biackstrém (V) - Schabloniserad
hemtjanst

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anse namndinitiativet besvarat.

att skicka Bore Skolds (V) m.fl. nya arende till stadsledningskontoret fér
beredning “Att kommunstyrelsen initierar ett drende till
kommunfullmdiktige i syfte att besluta om direktiv till individ- och
familjendmnden samt dldrendmnden att upphéra med den nyligt inférda
modellen med fasta schablontider i hemtjéinsten fér kommunala och
privata utférare”.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for egna yrkanden.

Protokollsanteckning
Veronica Kerr (KD). Se kommunstyrelsens beslutsordning.

Arendebeskrivning
Asa Backstrom (V) har genom namndinitiativ yrkat:

att med utgangspunkt fran kommunstyrelsens uppsiktsplikt uppdra till
aldrenamnden och individ- och familjenamnden att se 6ver om det
forandrande arbetssattet med schabloniserade hemtjanstinsatser
harmoniserar med Umea kommuns riktlinjer for handlaggning av
bistand samt med socialtjanstlagen samt

att inforandet av forandrat arbetssatt relaterat till schabloniserade
hemtjanstinsatser pausas till dess att denna éversyn har fardigstallts.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Vansterpartiet har till stod for sitt yrkande uppgett foljande.

Umea kommun star i begrepp att infora regler for s.k. schabloniserade
hemtjanstinsatser, vilket ar ett nytt satt att bistandsbedéma och utféra
insatser i hemmet enligt socialtjanstlagen. Schablontider ar en metod for
att standardisera den uppskattade tidsatgangen for en omsorgs- eller
serviceinsats i hemmet. Dessa schablontider har tidigare betraktats som en
vagledande mall, dar en individuell bedomning av den enskildes
omsorgsbehov kunde leda till avsteg. Da tidsatgangen for exempelvis en
duschinsats kan variera stort beroende pa den enskildes halsotillstand sa
fanns i det tidigare systemet den flexibilitet som var nodvandig for att
kunna bemanna verksamheten enligt brukarnas faktiska behov av vard och
omsorg.

Genom denna forandring av tidsbedémningen av insatser sa kommer
schablontiderna betraktas som fasta och oféranderliga, snarare an
vagledande. Som ett resultat av denna forandring kommer samtliga
brukare i hemtjansten med exempelvis insatsen dusch, beviljas en
schablontid pa ett visst antal minuter, dar tidsatgangen ar densamma for
alla. | det fall dar verksamheten ser ett storre tidsbehov hos en brukare
foreslas det att detta ska l6sas genom att “ta tid” fran en annan brukare
som inte har ett lika stort behov. Detta ar problematiskt av flera skal. Dels
ar det ett tydligt avsteg fran Umea kommuns egna riktlinjer for
handlaggning av bistand enligt socialtjanstlagen. | riktlinjerna star foljande:

“Det individuella behovet dr avgérande for vilka insatser som dr aktuella.
Beslut fattas utifran individuella behov i det enskilda fallet och far aldrig
baseras enbart pa riktlinjer eller generella regler i kommunen.”

Det bryter dven mot socialtjanstlagens krav pa behovsprévade beslut
genom en individuell bedomning, och ett utférande anpassat efter den
enskildes individuella behov.

Forandringen innebar ocksa en sorts stold av tid mellan brukare, dar
anstallda férvantas ta tid fran en person for att tillgodose en annans behov.
Eftersom just tidsatgang ligger som grund till modellen for egenavgifter i
hemtjansten sa innebar det i praktiken dven att en person far betala for en
annans insatser. Vansterpartiet vander sig av dessa skal mot detta
forandrade arbetssatt.

Beredningsansvarig
Chefsjurist Maria Tornblom

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Férslag till beslut (tjcéinsteskrivelsen)

Kommunstyrelsen beslutar

att avsla yrkandena i ndmndinitiativet.

Motivering till beslutet

Av 6 kap. 1 § kommunallagen (2017:725) féljer att kommunstyrelsen ska
leda och samordna férvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha
uppsikt éver évriga ndmnders och eventuella gemensamma ndmnders
verksamhet.

| kommunstyrelsens reglemente anges om uppféljnings- och uppsiktsansvar
att kommunstyrelsen har ansvar for att:
e jenlighet med fullmdktiges direktiv tillse att uppféljining och
rapportering sker till fullmdktige fran samtliga némnder och bolag
e fé6lja hur den interna kontrollen skéts i némnderna
e engdng drligen till fullmdktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt kommunallagen eller enligt annan lag eller
férfattning
e ha uppsikt éver évriga ndmnders och gemensamma ndmnders
verksamhet samt av kommunen férvaltade stiftelser och av
kommunen heldgda och deldgda bolag.
e inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som
bedrivs av privata utférare kontrolleras och féljs upp i enlighet med
lag, avtal och av fullmdktige faststéllda program och direktiv

Uppsiktsplikten dr begrénsad till en rdtt att Idmna rdd, anvisningar och
forslag till atgérder som styrelsen anser bér vidtas.©m dessa inte féljs och
det finns behov av bindande direktiv, fdr styrelsen initiera ett drende i
fullmdktige som da kan ge ndmnden ett direktiv, givet att detta faller inom
fullmdktiges kompetens.

Ndmnderna dr sjélvsténdiga myndigheter som beslutar i fragor som de
enligt lag ska ha hand om eller som fullmdktige har delegerat till de.
Kommunstyrelsen har inget mandat att éverpréva néimnders beslut.
Kommunfullmdktige kan enligt 6 kap. 8 § kommunallagen besluta att
styrelsen fdr besluta om sdrskilt angivna férhdllanden som rér andra
ndmnders verksamhet i syfte att fa ett helhetsperspektiv pd den
kommunala verksamheten men det sker inte inom ramen fér
kommunstyrelsens uppsiktsplikt utan genom sdérskilda beslut. Det kan

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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exempelvis handla om generellt beslut om anstdllningsstopp for att fG den
kommunala ekonomin i balans.

JO har i ett fall (JO:s beslut 2007-12-10, dnr 2622-2006) pdtalat att
kommunstyrelsen mdste vara férsiktig sé att ett agerande gentemot en
annan ndmnd inte uppfattas som ett férsék att ingripa i hur nédmndernas
hanterar sina férvaltningsuppgifter i enskilda édrenden.

Kommunstyrelsen bedémer att yrkandet att uppdra till tvd némnder att se
over om besluten uppfyller riktlinjer och lagstiftning inte faller inom ramen
for styrelsens uppsiktsplikt och avslar ddrfér yrkandet. Som en féljd av det
stdllningstagandet avslar kommunstyrelsen éven yrkandet om att pausa
arbetssdttet om schabloniserad hemtjdnst.

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (avsla
namndinitiativets yrkanden).

Bore Skold (V), Anders Agren (M) och Mattias Larsson (C) — Bifall till
namndinitiativets yrkanden.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens forslag (avsla namndinitiativets yrkanden) mot
bifall till némndinitiativets yrkanden. Ordféranden finner att naringslivs-
och arbetsutskottet bifaller namndinitiativets yrkanden.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Foredragande: Maria Térnblom, chefsjurist, Carina Nylander, ekonomichef
aldreomsorgsforvaltningen, Susanna Stenlund, verksamhetschef utredning
aldre och prevention.

Yrkanden

Carin Nilsson (S), Janet Agren (S), Mattias Larsson (C), Anders Agren (M),
Mariam Salem (MP), Veronica Kerr (KD) och Maria Lindvall (-) (L) — Att
anse namndinitiativet besvarat.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Bore Skéld (V) och Lars Forsgren (SD) — Bifall till naringslivs- och
arbetsutskottets forslag (bifall till namndinitiativets yrkanden).

Bore Skéld (V) med instdmmande av Lars Forsgren (SD) — Att
kommunstyrelsen initierar ett arende till kommunfullmaktige i syfte att
besluta om direktiv till individ- och familjendmnden samt dldrendmnden att
upphora med den nyligt inférda modellen med fasta schablontider i
hemtjansten fér kommunala och privata utférare.

Propositionsordning som godkanns

Att anse namndinitiativet besvarat mot bifall till naringslivs- och
arbetsutskottets forslag (bifall till ndmndinitiativets yrkanden).
Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar att anse
namndinitiativet besvarat.

Att skicka Bore Skolds (V) m.fl. nya drende till stadsledningskontoret for
beredning mot att darendet ska avgoras idag. Ordforanden finner att
kommunstyrelsen beslutar att arendet ska skickas till
stadsledningskontoret for beredning.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for egna yrkanden.

Protokollsanteckning

Veronica Kerr (KD). Med tanke pa att-satsernas formulering och
chefsjuristens utlatande ser jag tyvarr inte att ett annat beslut dn besvarad
var mojligt. Detta trots att fasta schablontider leder till en forsamring for
bade hemtjansttagare och personalens arbetsvillkor. Min uppfattning ar att
vi dnnu inte sett konsekvenserna av férandringen och en risk och
konsekvensanalys borde sjalvklart ha tagits fram innan inférande. Att det
sedan redan inférdes under varen 2024 utan varken politiska beslut eller
Ooverhuvudtaget politisk kinnedom ar mycket anmarkningsvart. Det ar bra
att kommunstyrelsen fatt en djupare kinnedom om den fordndring som
inforts inom hemtjanst. Hade ledamoterna i de bada sociala namnderna
fatt ta ett beslut i fragan, vilket Socialdemokraterna i bade individ- och
familjendamnden samt dldrenamnden nekade till, hade drendet aldrig
landat pa kommunstyrelsens bord.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutet ska skickas till
Vansterpartiet, Asa Backstrom

Individ- och familjenamnden
Aldreniamnden
Socialdirektor Karolina Lundqvist

Aldreomsorgsdirektér Pernilla Henriksson
Chefsjurist Maria Tornblom

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§3

Diarienr: KS-2024/01112

Justering av taxa i kollektivtrafiken fr.o.m. 2025-04-28

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att féresla den regionala kollektivtrafikmyndigheten att genomfora en
justering av taxan i Ultra-trafiken i enlighet med Umea Kommunforetag
AB:s forslag nedan och att taxan ska gélla fran och med 2025-04-28.

Reservation

Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Se reservationstext under kommunstyrelsens
beslutsordning.

Arendebeskrivning
Umed Kommunforetag AB har 6versant drendet om justering av taxa i
kollektivtrafiken till kommunstyrelsen.

| nedanstaende tabell framgar forslag till ny taxa for Ultra. Forandringen
foreslas genomforas fran den 28 april ar 2025.

Var verksamhet finansieras till delar via de trafikintakter som resandet
genererar och till delar av den uppdragsersattning som kommer via Umead
kommun. Nedanstaende forslag bedéms vara rimligt utifran de utmaningar
som finns infor trafikaret 2025/2026. Strategin vid taxejusteringar ar att
halften av biljettyperna justeras ar 1 och resterande biljettyper ar 2.

Nedan redovisas forslag till forandringar. Inom parentes anges nuvarande
prisniva. Rod/fet text innebar en férandring jamfort med idag. Vi har ocksa
lagt in en kolumn som redovisar biljetterpriserna 2011. Utifran jamforelsen
mellan 2011-3ars priser och féreslagna strukturen fér 2025/2026 kan utldsas
att taxejusteringarna varit relativt sma de senaste aren.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Enkelbiljetter
Forkop Kop i buss 2011
Barn 18 (18) 18 (18) 12
Fran 65 ar 26 (25) 36 (35) 18
Vuxen 30(29) 40 (39) 24
Ungdom 26 (25) 36 (35) 18
Rabattkortsresor
Forkop 2011
Barn 14 (14) 9
Fran 65 ar 20(19) 14
Vuxen 25 (24) 18
Ungdom 20(19) 14

Periodkort — 30 dagar

Forkop Kop i buss 2011
Barn 400 (400) 425
Ungdom/Fran 65 ar 530 (510) 425
Vuxen 590 (570) 480
Periodkort Flex

Forkop 2011
Barn 210 (210)
Ungdom/Fran 65 ar 330 (320)
Vuxen 400 (380)
Forldngda periodkort

60 dagar 90 dagar 120 dagar

Barn 780 (780) 1150 (1 150)1 490 (1490)
Fran 65 &r 1040 (1 000)1 530 (1 470)1 990 (1 915)
Vuxen 1165 (1 125)1 715 (1 655)2 220 (2 145)

Ungdom 1040 (1000)1 530 (1470)1 990 (1 915)

Besdkskort Vi foreslar nedanstaende justeringar pa besokskorten.
24-timmar 80 (70)
72 timmar 160 (150)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sammantaget bedoms ovanstaende justering resultera i en helarseffekt pa
ca 3 % av nuvarande intdkter eller ca 3,5 Mkr.

Beslutsunderlag

Styrelseprotokoll Umea Kommunforetag AB 2024-12-09.
Tjansteskrivelse 2024-11-20.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens (Umed Kommunforetag
AB:s) forslag.

Bore Skold (V) — Avslag till foreslagna hojningar av kollektivtrafikstaxorna.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens (Umea Kommunforetag AB:s) forslag mot Bore
Skolds (V) avslagsforslag. Ordféranden finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt tjansteskrivelsens (Umea Kommunforetag AB:s) forslag.

Reservation

Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Féreslagna rekommendationer till avgiftshdjningar av
lokaltrafiken i Umea bidrar varken till UKFs mal om 6kat kollektivt resande
(kollektivtrafikprogram), eller fullmaktiges Mal 4 om klimatneutralitet.
Umed kommunkoncern har till ar 2025 pa sig att bli klimatneutralt samt att
oka andelen som reser hallbart till minst 65%. Enligt forslaget hojs nu
biljettpriset vid kop i bussen till en niva som motsvarar en dubblering av
avgifterna for unga och pensionéarer jamfort med 2011. Saval studiestodet
(CSN) som den allmdnna pensionen har under samma period i genomsnitt
Okat med ca 10%.

Beslutet ska skickas till

Regionala kollektivtrafikmyndigheten, regionen@regionvasterbotten.se
och kopia till karolina.filipsson@regionvasterbotten.se

Fredrik Forsell, kollektivtrafikchef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 13 av 49

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsen 2025-01-14
§4

Diarienr: KS-2024/00918

Justeringar i kommunstyrelsens budget 2025

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna justeringar inom kommunstyrelsens budget for 2025 i
enlighet med arendebeskrivningen.

Arendebeskrivning

Hosten 2023 fattades beslut att flytta avdelningen for strategisk utveckling
till stadsledningskontoret fran och med 2024. | kommunstyrelsens
verksamhetsplan for 2024 fick stadsdirektor i uppdrag att fortsatta arbetet
med att hitta samordningsvinster inom stadsledningskontoret i syfte att
omfoérdela resurser till strategisk fysisk planering, Lokal Operativ
Samverkan (LOS) och upphandling.

Som ett resultat av den 6versyn som gjorts mot bakgrund av uppdraget
foreslas foljande justeringar av organisationen/budget for 2025.

e 1175 tkr flyttas fran avdelningen ekonomi och styrning till avdelningen
strategisk utveckling. Medlen avser 1,0 arsarbetare
ledningskoordinator, 775 tkr, samt 0,5 arsarbetare hallbarhetsstrateg
400 tkr. | dagslaget ar stadsledningskontorets resurser avseende
klimatarbete fordelat pa tre olika chefer. Genom detta forslag
samordnas resurserna under en avdelning och en chef vilket bedéms
frigora 0,5 arsarbetare. Det frigjorda utrymmet tillfaller avdelningen
for ekonomi och styrning/upphandling, vilket ar i linje med uppdraget
fran kommunstyrelsen.

e 1575 tkr flyttas fran avdelningen naringsliv och platsutveckling till
avdelningen strategisk utveckling. Medlen avser 1,0 arsarbetare
strateg samt vanortsanslaget pa 535 tkr. Detta innebar att det
strategiska arbetet avseende internationellt arbete flyttas fran
avdelningen foér naringsliv och platsutveckling till avdelningen fér

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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strategisk utveckling. Detta for att samla Stadsledningskontorets
kompetens avseende internationella fragor inom samma avdelning.

Mot bakgrund av ovanstaende har risk- och konsekvensanalyser
genomforts av berérda verksamheter och samverkan med fackliga
organisationer har skett.

Ytterligare en justering som foreslas i kommunstyrelsens budget 2025
harror till forvarvet av Nolia arena. | samband med att kommunen
forvarvade Nolia arena upphorde den arrendeintdkt som tidigare erhallits
och som budgeterats och redovisats pa avdelningen mark och exploatering.
Det framgar ocksa av den kalkyl som Iag till grund for tekniska
ramjusteringar och som ingick som beslutsunderlag till
kommunfullmaktiges beslut om forvarv (KS-2024/00135). | beslutet om
kommunstyrens verksamhetsplan och interna budgetférdelning for 2025
togs dock inte hansyn till denna férandring. For att justera detta foreslas
att medel motsvarande den bortfallna arrendeintakten, 700 tkr, flyttas fran
avskrivningsbudgeten till avdelningen mark och exploatering enligt
underlaget for fullmaktiges beslut.

Av tabellen nedan framgar hur ovan namnda justeringar paverkar den

interna fordelningen av kommunstyrelsens budgetram fér 2025.

Beslutad Intern Reviderad
budget 2025 justering  budget 2025
Avd ekonomi och styrning -46 964 1175 -45 789
Avd strategisk utveckling -30 796 -2 750 -33 546
Avd naringsliv och platsutv. -39 877 1575 -38 302
Avd mark och exploatering 3088 -700 2388
Avskrivningar -596 859 700 -596 159
Beslutsunderlag
Beredningsansvariga

Anette Sjodin
Mikael Brandstrom
Dan Gideonsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Peter Juneblad

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Sofia Westin

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§5

Diarienr: KS-2024/00023

Finans- och kraftrapport november 2024

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkdnna Finans- och kraftrapport november 2024.

Arendebeskrivning

Med anledning av de regler och delegationer som kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige beslutat om avseende finans- och kraftverksamhet
rapporteras manadsvis positioner och genomférda affarer for att
kommunstyrelsen ska vara uppdaterad om dessa verksamhetens positioner
samt att beslutade regler och ramar foljs.

Beslutsunderlag
Finans- och kraftrapport november 2024

Beredningsansvariga
Anna-Karin Nilsson
Anna Westerlund

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Olof Jansson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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8§86

Diarienr: KS-2024/01054

Revidering av fullmakt for juristerna

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att befullmaktiga chefsjurist Maria Tornblom samt kommunjuristerna
Carina Lidgren Heimersson och Lennart Nilsson eller den de satter i sitt
stalle att anhdngiggora, utféra och bevaka kommunens talan vid alla
domstolar, exekutionssaten och 6vriga myndigheter i alla mal och
arenden, dar kommunens ratt ar i fraga, aterta utslag fran verkstallighet
och anta eller forkasta forlikning, traffa skiljeavtal, utse skiljeman och
infor skiljemannen anhangiggora och utféra kommunens talan.

Arendebeskrivning
Pa grund av personalférandringar behover tidigare utfardad fullmakt
ersattas.

Beredningsansvariga
Carina Lidgren Heimersson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Kommunjuristerna

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§7

Diarienr: KS-2023/00948

Dispens fran gallande regler dygnsvila

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att bevilja forlangning av dispens inom personlig assistans for
verksamhet, 0756384, 0722378, 0434754, 0467016, 0445564, 0041616,
0488701

att bevilja dispens inom personlig assistans for verksamhet 0569357

att paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Bakgrund: | november 2022 tecknade parterna en dverenskommelse om
att géra andringar i bestammelserna om dygnsvila. | bestammelserna anges
att arbetstagaren har ratt till minst 11 timmars dygnsvila under varje
period om 24 timmar samt under vilka forutsattningar det ar mojligt att
gora undantag fran reglerna om dygnsvila.

Centrala parter konstaterar att dispens ska tillampas restriktivt och att det
alltid ska goras en intresseavvagning mellan arbetstagarens ratt till minst
11 timmars dygnsvila och verksamhetens behov av att sékra bemanningen.
Parterna har utifran verksamhetens karaktar fort sarskild dialog kring
arbetstidsforlaggning inom funktionshinderomsorgen. Detta innebar att
det inom funktionshinderomsorgen ar mojligt att, under vissa
forutsattningar 6verstiga forlaggning av 20 timmars arbetspass om det ar
nodvandigt for att sakerstalla omsorgstagarens rattigheter och friheter
enligt lag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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| de fall det efter analys konstateras att det kravs ett undantag fran
huvudregeln kan en ansékan om dispens upprattas. Beslut om dispens ar
tidsbegransat, max 12 manader.

Analys utifran aktuella drenden:

Forlangning av pagaende dispensdrenden:

| januari 2024 beslutade kommunstyrelsen att bevilja dispens for sju
arenden inom personlig assistans. | varje verksamhet har det darefter
under aret vidtagits en rad atgard som syftat till att komma ifran en
arbetstidsforlaggning som inte ar forenlig med arbetstidsdirektivet. Det har
dock visat sig att de forandringar som en ny schemalaggning inneburit for
brukarna behdéver fa ta mer tid. Detta da brukarna i de aktuella
verksamheterna har stora svarigheter att hantera forandringar i sin

vardag.

Verksamheterna har tagit fram en handlingsplan for att pa sikt uppfylla
reglerna om 11 timmars dygnsvila. Uppfoljning och atgarder vidtas
I6pande.

Nytt drende:

Sedan februari 2024 har verksamhet 0569357 en schemaldggning som ar
forenlig med arbetstidsdirektivet. Verksamheten har vidtagit atgarder for
att sdkerstalla brukarens rutiner men trots detta har brukaren visat sig ha
stora svarigheter att acceptera de forandringar som den nya
schemaldggningen innebdr i vardagen. Brukaren har pavisat ett férsamrat
maende vilket skulle kunna ha en koppling till att det ar genomfort manga
forandringar pa kort tid. Darav ar bedéomningen att verksamheten har
behov av att aterga till dygnspass for att darefter i ett lugnare tempo
forandra arbetstidsforlaggningen igen.

Verksamheten har tagit fram en handlingsplan for att pa sikt uppfylla
reglerna om 11 timmars dygnsvila.

Facklig dialog:

Berorda fackliga organisationer har tagit del av arbetsgivarens analys och
har i samband med MBL-férhandling haft mgjlighet att komma med inspel
och forslag till atgarder for att undvika dispens. De fackliga

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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organisationerna har inte gjort ndagon annan bedémning an arbetsgivaren
kring behovet av dispens i aktuella verksamheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Verksamhetsanalys, underlag for ansékan om dispens
MBL-protokoll

Beredningsansvariga
Linda Thelberg, Bitr. forhandlingschef
Stefan Larsson, forhandlingschef

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Forhandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§8

Diarienr: KS-2024/01089

Positionspapper E12-straket

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna foérslag till positionspapper fér E12-straket.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Se reservationstext under beslutsordning.

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Se reservationstext under beslutsordning.

Arendebeskrivning

Umed kommun har under artionden varit drivande i arbetet att utveckla
den Ost-vastliga forbindelsen langs E12-straket. Arbetet har i huvudsak
skett i samverkan med andra offentliga aktérer och genom medlemskap i
olika organisationer som har som malsattning att utveckla straket. Mycket
har astadkommits under arens lopp som bidragit till regionens och strakets
vidare utveckling.

Vikten av utvecklade Ost-vastliga forbindelser har an mer hamnat i fokus
efter en tid av 6kande konflikter i varlden och behovet att starka den
europeiska och nordiska sammanhallningen ar stort. Forsvaret rustar och
militdra mobilitetsstrak haller pa att pekas ut av Forsvaret och NATO,
tankta att komplettera den civila anvandningen. Straken Trondheim-
Sundsvall samt Narvik-Boden-Haparanda/Tornea har med anledning av
befintlig jarnvagsinfrastruktur redan pekats ut som viktiga. Men avstandet
landvagen mellan dessa strak ar stort och behov finns av ett kompletterade
Ost-vastligt strak langs E12, for att klara forsorjningen vid kris och krig

samt for att tillgodose samhallets behov av transportfléden.
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Syftet med positionspapperet ar att samla organisationer och pagaende
utvecklingsarbeten for att gemensamt verka for att E12-straket etableras
som en strategisk férsorjningskorridor i Norden och Arktis.

Ambitionen ar att positionspapperet efter beslut i motsvarande instanser,
undertecknas av Ovriga berérda organisationer.

Beslutsunderlag
Se bifogad handling

Beredningsansvariga
Isabella Forsgren, Ebba Sundstrom och Cathrin Alenskar

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Janet Agren (S), Anders Agren (M) och Mattias Larsson (C) — Bifall till
tjansteskrivelsens forslag.

Bore Skold (V) — Avslag till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning som godkanns
Bifall mot avslag till tjansteskrivelsens forslag. Ordforanden finner att
naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.

Reservation

Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Kommuner ar férhindrade att fatta beslut i fragor av
internationell rackvidd, sdsom paverkansarbete av, och fraimjandet av
transnationella infrastrukturprojekt, sakerhets- och forsvarspolitik. Utrikes-
och forsvarspolitik ska skotas av staten. Vansterpartiet kan inte sta bakom
att Umed kommun genom detta “papper” asidosatter statens kompetens
och egenmaktigt pekar ut E12 som militdar mobilitetskorridor.
Vansterpartiet ar starka foresprakare for utbyggda och forstarkta
transportstrak i saval 6st-vastlig som syd-nordlig riktning i norra Sverige.
Tagnatet behover rustas upp, byggas ut, och elektrifieras. Det ar synd att
Socialdemokraterna i arbetet med E12 ldgger tonvikten pa omraden som
inte ingar i den kommunala kompetensen.
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Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Anders Agren (M) och Maria Lindvall (-) (L) — Bifall till naringslivs- och
arbetsutskottet forslag.

Bore Skéld (V) och Lars Forsgren (SD) — Avslag till ndringslivs- och
arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning som godkanns
Bifall mot avslag till naringslivs- och arbetsutskottets forslag. Ordféranden
finner att kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Se naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning.

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
avslagsyrkande. Avslag till positionspapperet med motiveringen
"Sverigedemokraterna ar inte emot utvecklingen av framforallt barighet pa
vag och jarnvagsnat i lanet. Men vi dr ocksa noga med att ratt beslut tas pa
ratt plats. Detta "papper" beddmer vi ga langt utanfér den kommunala
kompetensen, i synnerhet nar det galler utrikes- och sakerhetspolitik."

Beslutet ska skickas till
Cathrin Alenskar for vidarebefordran till dem det beror.
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§9

Diarienr: KS-2024/00892

Svar pa remiss: SOU 2024:60 Starkt stod till
anhoriga Ett mer andamalsenligt stod till barn och
vuxna som ar anhoriga

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att svara pa remissen enligt individ- och familjendmndens och
aldrenamndens likalydande yttranden.

Arendebeskrivning

Umea kommun har fatt mojlighet att yttra sig 6ver betdankandet Starkt stod
till anhoriga — Ett mer andamalsenligt stod till barn och vuxna som ar
anhoriga.

Stadsledningskontoret i Umea kommun har inhamtat yttrande fran individ-
och familjenamnden och dldrenamnden.

Delar av forslagen handlar om sjukvardens ansvar for anhoriga, dessa delar
avstar Umea kommun att besvara till férman foér de forslag som framst
beror kommunen och socialtjansten. Férandringar i Halso- och
sjukvardslagen samt Patientsdkerhetslagen 6verlats darmed till regionerna
att yttra sig 6ver. Kommunen vill dock understryka att forslaget forutsatter
ett gott samarbete mellan kommuner och regioner dar det tydligt framgar
vilket ansvar som vilar pa respektive aktor.

Umea kommun ser i stort positivt pa forslagen som innebar att anhorigas
rattigheter i hogre grad tas tillvara. Att pa fler satt inkludera barn i
anhorigperspektivet, att mojliggora for inrattande av anhoérigkontakt till
en storre malgrupp och att skapa en nationell anhorigportal &r valkomna
forslag. Umea kommun har emellertid synpunkter pa vissa av forslagen
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och synpunkterna ar indelade efter kapitel: kontaktperson, barn som
anhoriga, anhorigportal och finansiering.

Beslutsunderlag

Remissmissiv

Remiss

Individ- och familjenamndens protokoll 2024-12-18, § 270.
Individ- och familjendamnden tjansteskrivelse (yttrande).
Aldrendmndens protokoll 2024-12-19, § 132.
Aldrendmndens tjansteskrivelse (yttrande).

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Socialdepartementet senast den 21 januari 2025.

s.remissvar@regeringskansliet.se

s.sof@regeringskansliet.se.

Ange diarienummer 52024/01502 och remissinstansens namn.
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§10

Diarienr: KS-2024/00990

Svar pa remiss: Utokade registerkontroller vid
anstadllning i kommun (DS 2024:24)

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att besvara remissen i enlighet med personalndamndens yttrande.

Arendebeskrivning

Utredningens uppdrag har varit att se dver mojligheterna att kontrollera
anstallda och personer som erbjuds anstallning eller uppdrag inom
kommunerna mot belastningsregistret och misstankeregistret i syfte att ge
kommunerna battre forutsattningar att genomféra bakgrundskontroller,
bland annat for att minska risken for infiltration och inre paverkan.

Utredningen forslar att:

e det ska bli mojligt att gora registerkontroller vid anstallning som
innebér arbete med dldre och personer med funktionsnedsattning

e registerkontrollerna avdem som arbetar med barn ska utokas till
att omfatta fler brott och uppgifter ur misstankeregistret

e kommuner ska fa mojlighet att besluta om registerkontroller vid
anstallning till befattningar som ar kritiska for kommunens férmaga
att utfora sitt uppdrag.

Beslutsunderlag

Personalndmndens protokoll 2024-12-03

Forslag till remissvar

Remiss: Utdkade registerkontroller vid anstdllning i kommun (DS 2024:24)

Beredningsansvariga
Karin Ahngvist, SLK HR

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Justitiedepartementet senast den 7 februari 2025.

ju.remissvar@regeringskansliet.se och med kopia till
Ju.L4@regeringskansliet.se. Ange diarienummer Ju2024/02233.
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§11

Diarienr: KS-2025/00030

Anmadlan av delegationsbeslut 2025-01-14

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna redovisning av delegationsbeslut.

Delegationsbeslut

Mark och fastighetsarenden november och december 2024
KS-2024/00915

KS-2024/00334

KS-2024/01107

Upphandlingsarenden 2024-09-01 — 2024-11-30
Beslutsdatum Best.nr/Avtalsnr
2024-09-13 U-019

2024-09-13 U-020

2024-04-15 24139

2024-07-08 24203

2024-09-05 24247

2024-06-18 24152

2024-09-06 24237

2024-12-02 24279

2024-09-17 24234

Kommunstyrelsens utskotts beslut.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens utskotts beslut
Mark och fastighetsarenden
Upphandlingsdarenden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§12

Diarienr: KS-2025/00047

Anmadlningsarenden 2025-01-14

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att godkdnna redovisning av anmalningsarenden.

Protokoll
Protokoll Styrelsemdte i Svenska Kommun Forsakrings AB 2024-12-20

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§13

Diarienr: KS-2023/00052

Motion 1/2023: Ge mdjlighet for alla anstéllda inom
Umead kommun att trana pa arbetstid — aterinfor
friskvardstimmen; Anders Agren (M)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bifalla motionen.

Arendebeskrivning

| en motion vackt i kommunfullmaktige i januari 2023 yrkar Anders Agren
(M):

e att Umed kommun moijliggor for alla anstéllda att trana pa
arbetstid, genom ett aterinférande av friskvardstimmen.

Personalnamnden och jamstalldhetsutskottet yttrade sig under 2023 och
foreslog da att motionen skulle avslas.

Kommunstyrelsen behandlade drendet 14 november 2023. Beslutet blev
aterremiss for att ge ndmnderna majlighet att beskriva konsekvenserna av
forslaget, saval verksamhetsmaéssiga som ekonomiska.

Motionen har beretts pa nytt i bland annat HR-direkt6érens ledningsgrupp
och Centrala samverkansgruppen. | tjansteskrivelsen till personalnamnden
konstateras att férvaltningarna inte anser det vara méjligt att infora en
friskvardstimme per vecka, vilket ar samma slutsats som 2017 da fragan
ocksa utredes. Forslaget i tjansteskrivelsen ar att motionen ska avslas.

Personalndmnden behandlade motionen vid sammantradet 12 november
2024. Beslutet blev att foresla kommunfullméaktige bifalla motionen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Jamstalldhetsutskottet har ocksa yttrat sig pa nytt och foreslar att
motionen ska avslas.

Utifran vad som anfors i tjansteskrivelsen fran forvaltningen till
personalnamnden gor Stadsledningskontoret bedomningen att foresla
kommunfullméktige att avsla motionen.

Férslag till beslut (tjcéinsteskrivelsen)
Kommunfullmdktige beslutar
att avsld motionen.

Beslutsunderlag

Motion nr 1/2023

Personalnamndens protokoll 2023-06-07, § 22
Personalndmndens protokoll 2024-11-12, § 48
Jamstalldhetsutskottets protokoll 2024-12-05, § 46

Beredningsansvariga

Karin Ahngvist
Fredrik Aberg

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Tomas Wennstrom (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (att avsla
motionen).

Anders Agren (M), Bore Skold (V) och Mattias Larsson (C) — Bifall till
motionen.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens forslag (att avsla motionen) mot bifall till
motionen. Ordféranden finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller
motionen.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Anders Agren (M), Mattias Larsson (C) och Maria Lindvall (-) (L) — Bifall till
naringslivs- och arbetsutskottets forslag (bifall till motionen).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Hans Lindberg (S), Lars Forsgren (SD), Tomas Wennstrém (S) och Mariam
Salem (MP) — Avslag till motionen.

Propositionsordning som godkanns

Avslag till motionen mot bifall till naringslivs- och arbetsutskottets forslag
att bifalla motionen. Ordfoéranden finner att kommunstyrelsen beslutar att
bifalla naringslivs- och arbetsutskottets forslag att bifalla motionen.

Beslutet ska skickas till
Personalndmnden

Motionaren
Karin Ahngvist
Fredrik Aberg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§14

Diarienr: KS-2023/00933

Motion 21/2023: Genomfoér en extern granskning av
studieforbunden; Kjerstin Widman (M)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att avsla motion 21/2023: Genomfor en extern granskning av
studieférbunden.

Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till férman for eget yrkande
om bifall till motionen.

Arendebeskrivning
Kjerstin Widman (M) har [amnat in en motion till kommunfullmaktige med
rubriken ” Genomfoér en extern granskning av studieférbunden ”.

Motionaren foreslar:

e att uppdra till kulturndmnden att initiera en extern granskning av
samtliga studieforbund fér den verksamhet som studieférbunden
har sokt stod for och betalats ut medel till de senaste aren.

Kulturnamnden har yttrat sig och foreslar kommunfullméaktige att avsla
motionen. Kulturndmnden skriver bland annat i sitt yttrande att
kontrollerna av studieférbundens verksamheter har utvecklats I6pande de
senaste aren for att sakerstalla att bidragsmedel inte gar till obehorig
verksamhet.

Jamstalldhetsutskottet har yttrat sig och beslutat enligt kulturnamndens
beslut.
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Beslutsunderlag
Motion

Kulturnamndens yttrande 2024-05-23

Beredningsansvariga

Kulturndmnden

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Anders Agren (M) — Bifall till motionen.

Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (avslag till
motionen).

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens forslag (avslag till motionen) mot bifall till
motionen. Ordféranden finner att utskottet bifaller tjansteskrivelsens
forslag att avsla motionen.

Jav
Mattias Larsson (C) och Tomas Wennstrom (S) deltar inte i handlaggning
eller beslut pa grund av jav.

Reservation
Anders Agren (M) och Lena Andersson (M) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget yrkande.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Anders Agren (M) — Bifall till motionen.

Hans Lindberg (S) och Lars Forsgren (SD) — Bifall till ndringslivs- och
arbetsutskottets forslag (avslag till motionen).

Propositionsordning som godkanns

Bifall till naringslivs- och arbetsutskottets forslag (avslag till motionen) mot
bifall till motionen. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller
naringslivs- och arbetsutskottets forslag att avsla motionen.
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Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till férman for eget yrkande
om bifall till motionen.

Beslutet ska skickas till
Motionaren

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§15

Diarienr: KS-2024/01018

Lonepolicy och riktlinjer for Ionestrategiskt arbete
2024

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anta l6nepolicy i enlighet med forslaget.

Kommunstyrelsen beslutar

att faststalla riktlinjen for I6nestrategiskt arbete under forutsattning
att kommunfullmaktige antar |6nepolicy.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for egna yrkanden. Se
reservationstext under kommunstyrelsens beslutsordning

Arendebeskrivning

2022 forde personalndamnden dialog med forvaltningen inom KS om behov
av att ta fram en l6nestrategi. Det konstaterades att Umea kommun
saknade en riktlinje for det I6nestrategiska arbetet. 2023 tog
personalnamnden med detta i sin verksamhetsplan och under 2023
planerade forvaltningen arbetet och i detta dialoger med samtliga
forvaltningsledningar. Detta genomfordes under borjan av 2024. | samband
med detta framkom ocksa behovet av att se dver |6nepolicyn for att fa
tydlighet mellan policy relaterat till riktlinjen. Under hésten har
dokumenten fortsatt reviderats utifran de synpunkter och férslag som har
framkommit under processen. De tva styrande dokumenten galler for
Umed kommuns namnder inkl. ggmensamma namnder. Policyn beskriver i
huvudsak forhallningssatt och vagledande principer, medan riktlinjen
handlar om tillampning samt roll- och ansvarsférdelning. Lonepolicyn och
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Riktlinjen for I6nestrategiskt arbete har informerats om i centrala
samverkansgruppen, CSG, den 28 november 2024.

Beslutsunderlag

Lonepolicy

Riktlinje for I6nestrategiskt arbete
Personalnamndens protokoll 2024-12-03

Beredningsansvariga
Stefan Larsson
Karin Ahngvist

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Tomas Wennstrom (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Bore Skold (V) — Bifall till féljande fyra tillagg:

1. Attdetiforslaget till Ilonepolicy for Umed kommun under
utgangspunkter, skrivs in att anstalldas I6neutveckling ska vara
forankrad i faststallda I6nekriterier.

2. Att detiforslaget till Ionepolicy for Umea kommun under
utgangspunkter, skrivs in att 16n och I6nepolitiken i Umea ska framja
jamstallda I6ner och minskade ekonomiska skillnader mellan kvinnor
och man.

3. Attdetiforslaget till riktlinjer for [6nestrategiskt arbete i Umead
kommun under avsnittet for |6nestrategiska satsningar ska laggas till
satsningar riktade till Iagloneyrken.

4. Att detiforslaget till riktlinjer for I6nestrategiskt arbete i Umea
kommun under avsnittet for gemensamma I6nestrategiska
utgangspunkter ska laggas till en punkt som beskriver att foretrdadare
for avtalsbarande lokal arbetstagarorganisation skall beredas méjlighet,
att i samband med arlig I6nerevision, granska och yttra sig 6ver
korrelationen mellan prestation enligt I16nekriterier for individuell
[6nesattning och foreslagen fordelning av I6neutrymme.

Propositionsordning som godkanns
Bifall till tjansteskrivelsens forslag mot Bore Skolds (V) forslag. Ordféranden
finner att naringslivs- och arbetsutskottet bifaller tjansteskrivelsens forslag.
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Reservation

Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for egna yrkanden.
Hur Umea kommun arbetar |6nestrategiskt ar inte enbart en reflektion av
parternas 6verenskommelser, utan ar ocksa ett led i ett normerande
arbete for att minska oskaliga skillnader i |l6n mellan kvinnor och man. Som
ett led i att motarbeta detta behovs en storre tydlighet i kopplingen mellan
I6neutveckling och kriterier, dar facklig part behover inkluderas i ett
tidigare skede.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Tomas Wennstrom (S) — Bifall till naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Bore Skéld (V) — Bifall till foljande fyra tillagg:

1. Attdetiforslaget till Ionepolicy for Umea kommun under
utgangspunkter, skrivs in att anstalldas l6neutveckling ska vara
forankrad i faststallda I6nekriterier.

2. Attdetiforslaget till Ibnepolicy for Umea kommun under
utgangspunkter, skrivs in att 16n och l6nepolitiken i Umea ska framja

jamstallda I6ner och minskade ekonomiska skillnader mellan kvinnor
och man.

3. Attdetiforslaget till riktlinjer for [6nestrategiskt arbete i Umea
kommun under avsnittet for [6nestrategiska satsningar ska laggas till
satsningar riktade till Iagloneyrken.

4. Attdetiforslaget till riktlinjer for Ionestrategiskt arbete i Umead
kommun under avsnittet for gemensamma I6nestrategiska
utgangspunkter ska laggas till en punkt som beskriver att foretradare
for avtalsbarande lokal arbetstagarorganisation skall beredas majlighet,
att i samband med arlig I6nerevision, granska och yttra sig 6ver
korrelationen mellan prestation enligt |6nekriterier for individuell
I6nesattning och foreslagen fordelning av [6neutrymme.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till naringslivs- och arbetsutskottets férslag mot Bore Skolds (V)
forslag. Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller naringslivs- och
arbetsutskottets forslag.

Reservation
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Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for egna yrkanden.
Hur Umed kommun arbetar |6nestrategiskt ar inte enbart en reflektion av
parternas 6verenskommelser, utan ar ocksa ett led i ett normerande
arbete for att minska oskaliga skillnader i |l6n mellan kvinnor och man. Som
ett led i att motarbeta detta behdvs en storre tydlighet i kopplingen mellan
I6neutveckling och kriterier, dar facklig part behover inkluderas i ett
tidigare skede.

Beslutet ska skickas till
Linda Taavo

Styrande dokument
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§ 16

Diarienr: KS-2024/01076

OPF-KR 2025 (tidigare OPF-KL 2018),
omstadllningsstéd och pension for fortroendevalda

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anta omstallnings- och pensionsbestammelser OPF-KR 25
att anta tillampningsanvisningar OPF-KR25.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande. Se
reservationstext under kommunstyrelsens beslutsordning.

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till férman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

En 6versyn av omstéallningsstod och pension for fortroendevalda pagar vid SKR.
Forandringar som foreslas och beslutas av kommunfullmaktige foreslas utifran
detta fa dokumentnamn bestammelser samt tillampningar omstallningsstod
och pension for fortroendevalda OPF-KR 25 fr.o.m. 2025-01-01.

Den 1 januari 2024 andrades pensionsavtalet KAP-KR for anstallda inom
kommunal sektor gdllande pensionsavsattning. Pensionsavsattningen ar
med detta 6 % upp till 7,5 inkomstbasbelopp (IBB) mot tidigare 4,5 % samt
31,5 % 6ver 7,5 IBB mot tidigare 30 %.

Mot denna bakgrund foreslas en forandring i Bestammelser OPF-KR25:
att pensionsavsattningen hojs for fértroendevalda och att detta galler
fr.o.m. 2025-01-01. Pensionsavsattningen foreslas da vara 6 % upp till 7,5
IBB samt 31,5 % over 7,5 % IBB.
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En forandring gallande ett fortydligade i tillampningsanvisningar OPF-KR 25
foreslas enligt foljande under avsnitt “Samordning och utbetalning av
ekonomiskt stod”: Omstallningsstédet samordnas och sammanraknas med
ovrig inkomst 6ver ett inkomstbasbelopp ar tva och tre. Mellanskillnad
mellan inkomst och omstallningsstod utbetalas per manad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Bestammelser omstallningsstdd och pension fértroendevalda OPF-KR 25
Tillampningsanvisningar omstallningsstéd och pension fortroendevalda
OPF-KR 25

Beredningsansvariga
Stefan Larsson
Karin Ahngvist

Arvodeskommitténs beslutsordning

Yrkanden

Jan-Olov Carlsson (V) — att lydelsen i bestammelser och
tillampningsanvisningar for OPF-KR 2025 andras sa att ekonomiskt
omstallningsstdéd samordnas dven under det forsta aret och att andringen
trader i kraft fran ndasta mandatperiod samt att SLK far i uppdrag att se 6ver
bestammelser for omstallningsstod relaterat till OPF-KR 2025 och tar fram
forslag till hur villkoren i dessa kan likstallas med arbetsloshetsforsakringen
vid forvarvsarbete.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens férslag mot Jan-Olov Carlssons (V) forslag.
Ordféranden finner att arvodeskommittén beslutar enligt
tjansteskrivelsens forslag.

Jav
Janet Agren (S), Tomas Wennstrém (S), Lena Andersson (M) och Bore Skold
(V) deltar inte i handlaggning eller beslut pa grund av jav.

Reservation
Jan-Olov Carlsson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande. Det ar anmarkningsvart att politiker under forsta aret med
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omstallningsstod tillats lyfta hoga ersattningar i omstallningsstod samtidigt
som de forvarvsarbetar och tjanar I6n. Det ar inte okej att regelverket
tillats bli avsevart mer gynnsamt for politiker an for vanligt folk.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Anders Agren (M), Mattias Larsson (C) och Hans Lindberg (S) — Bifall till
arvodeskommitténs forslag.

Bore Skold (V) — Att lydelsen i bestammelser och tillampningsanvisningar
for OPF-KR 2025 andras sa att ekonomiskt omstallningsstéd samordnas
dven under det forsta aret och att andringen trader i kraft fran nasta
mandatperiod samt att SLK far i uppdrag att se 6ver bestammelser for
omstallningsstod relaterat till OPF-KR 2025 och tar fram forslag till hur
villkoren i dessa kan likstallas med arbetsloshetsforsakringen vid
forvarvsarbete.

Lars Forsgren (SD) — Avslag till antagandet av OPF-KR 2025 och bifall till
eget forslag att fortroendevalda i enlighet med Kommunallagen kap 4§
med ett uppdrag pa 0,4 i minst ett sammanhangande ar har ratt till max 3
manaders ersattning efter avslutat uppdrag. Nivan pa ersattningen ar 100
procent och utan villkor. Pensioner och andra avgifter behandlas som
under tjanstgoring.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till arvodeskommitténs forslag mot Bore Skolds (V) forslag mot Lars
Forsgrens (SD) forslag. Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar
enligt arvodeskommitténs forslag.

Reservation

Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till férman for eget yrkande. Det
ar anmarkningsvart att politiker under férsta aret med omstallningsstod
tillats lyfta hoga ersattningar i omstallningsstéd samtidigt som de
forvarvsarbetar och tjanar 16n. Det ar inte okej att regelverket tillats bli
avsevart mer gynnsamt for politiker an for vanligt folk.

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till férman for eget yrkande.
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Beslutet ska skickas till
Linda Thelberg
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§17

Diarienr: KS-2024/00386

Antagande: Energiprogram Umea kommun

Forslag till beslut
Kommunfullmaktig beslutar

att anta Umed kommuns nya Energiprogram som ersatter “Energiprogram
for hallbar utveckling” fran 2003.

Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

Enligt Lagen om kommunal energiplanering ska varje kommun ha en
aktuell plan for tillforsel, distribution och anvandning av energi. Umea
kommuns évergripande malsattningar om klimatneutralitet tillsammans
med 6versiktsplanens intentioner om en hallbar och transporteffektiv stad
staller hoga krav pa hallbar produktion och konsumtion av energi. For att
na kommunens ambitioner kravs en omstallning mot ett robust
energisystem som kan ses som en mojliggérare for omstallning.
Kommunens senaste energiplan antogs 2003. Sedan dess har mycket hant i
var omvarld som inneburit att kommunen befinner sig i en ny situation dar
en fungerande och robust energiforsorjning ar en forutsattning. Detta bade
utifran ett forandrat geopolitiskt lage och med hansyn till klimatkrisen som
driver pa industrins omstallning och som verkar fér en hog
elektrifieringstakt.

Mot bakgrund av ovanstaende finns anledning av att revidera tidigare
energiplan for att tydliggéra det framtida energisystemets roll i
omstallningen mot vara gemensamma tillvaxt- och klimatmal.
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Forslaget har tagits fram i samverkan med kommunens verksamheter och
bolag. Arbetsgruppen som jobbat fram forslaget bestar av kompetenser
fran Strategisk Utveckling, Umea Energi och Naringsliv.

Ett samrad skedde mellan 26:e april 2024 och 28 juni 2024 dar det
efterfragades inspel och konstruktiva synpunkter pa innehallet i forslaget.
Forslaget mejlades ut till alla namnder och kommunala bolag, universitet,
regionala och nationella berérda myndigheter, organisationer och
foreningar. Totalt inkom 18 yttranden. Inkomna yttranden och en
summering av medtagna andringar fran de finns i dokumentet ”
Samradsredogorelse Energiprogram”

Storre justeringar efter inkomna yttranden:

e Fortydligande angaende implementering vad géller samordning,
revidering och uppfoljning i ett nytt avsnitt som kallas” Samordning,
revidering och uppfoljning”

e Nytt pdverkansomrade for arbetsmaskiner har lagts till da detta bor
vara sektorsovergripande omrade och inte bara innefatta
bostadsbyggande

e Fortydligar jarnvag och sjofartens betydelse enl. forslag fran INAB
att lyfta in jarnvagen och sjofartens betydelse inom
Godstransporter for att na vara malsattningar

e Energiplanen benamns Energiprogram enl. Kommunens styrmodell
och den motsvarar lagens krav pa en energiplan.

Energiprogrammet ingar i befintlig programstyrning och kommer féljas upp
inom ramen for inriktningsmal och program for Klimatneutrala Umea 2040.

En O6vergripande analys har genomforts over kopplingar till relevanta
styrdokument i Umea kommun, den visar pa att det finns fa malkonflikter,
potentiella malkonflikter hanteras genom befintliga planeringsprocesser
och strategier.

Beslutsunderlag
Slutversion “Umea kommuns Energiprogram”
Samradsredogorelse Energiprogram

Bilagor till energiplanen

e Slutrapport Framtidsscenarier Umea kommun
2040 _Kompletterande scenarier 2023.pdf
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e Investeringar for tillvaxt och valfard 2023.pptx
e Kopplingar mellan narliggande styrdokument och Umea kommuns
Energiprogram.pdf

Beredningsansvariga
Erik Eklund

Lars Mikaelsson

Ebba Sundstréom

Agneta Filén

Planeringsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Anders Agren (M) - bifall till forslaget med nedanstaende andringar och
tillagg:

Sid 3. Rad 4. Ordet "fornybar” byts ut mot “fossilfri”

Tillagg efter rad 8. Nytt stycke:

“Det energipolitiska malet pa nationell niva har andrats till 100 procent
fossilfritt (i stallet for 100 procent fornybart) ar 2045. Det mojliggor att
Sverige kan utveckla mer kadrnkraft. Forbudet mot att det endast far finnas
10 reaktorer samt forbudet mot att de endast far finnas pa nagon av de tre
befintliga platserna togs bort den 1 januari 2024. Det innebar att man
borde borja planera for att pa sikt dven etablera karnkraft i norra Sverige.”
Sid 7.

Tredje stycket, rad 1. Ordet “férnybar” byts ut mot “fossilfri”

Sid 11.

Forsta stycket, rad 5. Ordet "fornyelsebar” byts ut mot “fossilfri”

Sid 12.

Rad 1. Tillagg av ordet "karnkraft” i meningen ”Det ar da viktigt att denna
tillkommande elproduktion ar fossilfri, ex fran kdrnkraft, vind och sol.”
Tillagg med en punkt, under Paverkansomraden for elproduktion och
elférsorjning:

Karnkraft — Ge forutsattningar for etablering av karnkraft i lanet.

Sid 13. Under rubriken Persontransporter

Tredje meningen skrivs om enligt féljande: "For att dastadkomma detta
behovs en forflyttning fran fossilberoende transporter till hallbara
fardmedel som fossilbranslefria bilar samt gang, cykel och kollektivtrafik

m.m.
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Under Paverkansomrade for passageraresor.
Punkt 3 utgar.
Fjarde punkten dndras till Mindre utslapp.

Janet Agren (S) och Mikael Berglund (S) — bifall till tjansteskrivelsens
forslag och avslag till Anders Agrens yrkande.

Ellen Strom (V) — bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Mattias Larsson (C) - bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning som godkanns

Ordfoérande staller bifall till tjansteskrivelsens forslag mot bifall till Anders
Agrens andringsyrkanden. Planeringsutskottet bifaller tjansteskrivelsens
forslag.

Reservation
Anders Agren (M) och Ulrik Berg (M) reserverar sig mot beslutet till forman
for eget yrkande.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Janet Agren (S) och Mattias Larsson (C) — Bifall till planeringsutskottets
forslag.

Anders Agren (M) — Att godkanna forslaget, med nedanstaende dndringar
och tillagg:

Sid 3. Rad 4. Ordet "fornybar” byts ut mot “fossilfri”

Tillagg efter rad 8. Nytt stycke:

”Det energipolitiska malet pa nationell niva har andrats till 100 procent
fossilfritt (istallet for 100 procent fornybart) ar 2045. Det mojliggor att
Sverige kan utveckla mer kadrnkraft. Férbudet mot att det endast far finnas
10 reaktorer samt forbudet mot att de endast far finnas pa nagon av de tre
befintliga platserna togs bort den 1 januari 2024. Det innebar att man
borde bérja planera for att pa sikt dven etablera kadrnkraft i norra Sverige.”
Sid 7. Tredje stycket, rad 1. Ordet “férnybar” byts ut mot “fossilfri”

Sid 11. Forsta stycket, rad 5. Ordet “férnyelsebar” byts ut mot "fossilfri”
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Sid 12. Rad 1. Tillagg av ordet “kdrnkraft” i meningen ”“Det ar da viktigt att
denna tillkommande elproduktion &r fossilfri, ex fran kdrnkraft, vind och
sol.”

Tillagg med en punkt, under Paverkansomraden fér elproduktion och
elforsorjning:

Karnkraft — Ge forutsattningar for etablering av kdrnkraft i lanet.

Sid 14. Under rubriken Persontransporter

Tredje meningen skrivs om enligt féljande: "For att astadkomma detta
behovs en forflyttning fran fossilberoende transporter till hallbara
fardmedel som fossilbranslefria bilar samt gang, cykel och kollektivtrafik
m.m.

Under Paverkansomrade for passageraresor.

Punkt 3 utgar.

Fjarde punkten andras till Mindre utslapp.

Sid 15. Under rubriken Godstransporter

Under paverkansomraden for omstallning:

Tredje punkten andras till Mindre utslédpp.

Sid 16. Under rubriken Arbetsmaskiner

Under paverkansomraden for omstallning

Andra punkten dndras till Mindre utslapp.

Lars Forsgren (SD) — Aterremiss med motiveringen "Att Energiprogrammet
omarbetas for att prioritera principerna om kostnadseffektivitet,
teknikneutralitet och driftsdakerhet hogre. Visioner och malsattningar om
koldioxidminskningar bor arbetas bort om dessa atgarder inte dr antingen
kostnadseffektiva eller tvingande av eventuell lagstiftning.
Energiprogrammet bor dven efterstrava I6sningar for att motsvara
kommunmedborgarnas och kundernas behov av energi, inte forsoka
paverka manniskors liv."

Propositionsordning som godkanns
Arendet ska avgoras idag mot att drendet ska aterremitteras. Ordféranden
finner att kommunstyrelsen beslutar att arendet ska avgoras idag.

Bifall till planeringsutskottets forslag mot Anders Agrens (M) forslag.
Ordfoéranden finner att kommunstyrelsens beslutar att bifalla
planeringsutskottets forslag.
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Reservation
Anders Agren (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till férman for eget yrkande.

Beslutet ska skickas till
Erik Eklund och Mikael Brandstrom
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Organisation: Umea kommun Datum och tid: 2025-01-23 10:45:15 GMT+01:00
Befattning: Kommunstyrelsens ordf Transaktions-ID: 2426a3ca63d7479e87083685b491a370

Datum och tid: 2025-01-22 10:37:35 GMT+01:00
Transaktions-ID: 6b975342a2a94dd29527701e82172b3c
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