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Aldrenimnden
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Beslutande: Carin Nilsson (S), ordférande
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Ronny Kassman (S) tjg. ers for Fredrik Valham (S)
Anneli Andersson (S)
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Lotta Holmberg (M) §§ 112-117
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Anneli Hagglund (MP)

Badro Laajab (L)

Ovriga deltagare:  Se sidan tre
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Sekreterare: Digital signering §§112-117,119-126

Ordférande: Digital signering

Justerare: Digital signering

Badro Laajab (L)
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BEVIS

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Aldrendmnden
Sammantradesdatum: 2024-11-21

Anslaget har satts upp: 2024-11-26

Anslaget tas ner: 2024-12-18
Forvaringsplats: Stadshuset, Skolgatan 31 A
Underskrift: Digital signering

Rosa Norberg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersdttare

Berit Edvardsson (V)
Malin Forss (C) §§ 112-117
Tomas Westerstrom (AP)

Ej tjdnstgorande ledamot
Veronica Kerr (KD)

Tjanstepersoner

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor

Anna Bergstrom, kvalitetschef

Rosa Norberg, namndsekreterare

Rebecca Andersson, HR-chef §§ 114-117, 119-126

Ida Eriksson, HR-administrator §§ 114

Kerstin Larsson, HR-administrator§§ 114

Dan Gideonsson, enhetschef § 115

Carina Nylander, ekonomichef §§ 112-117, 119-126

Sandra Scherman, medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR) § 117
Emil Fridolfsdahl, namndsekreterare/utredare §§ 120-122

Charlotta Lundstrom Barsk, verksamhetschef Vard- och omsorgboende §
126

Malin Bjornerback, bitradande verksamhetschef Halso- och sjukvard § 126

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§112

Godkannande av dagordning

Beslut
Aldrendmnden godkinner dagordningen med féljande férdndringar och
tillagg:
- Ordforande anmaler ett extra drende § 123 ”"Uttalande angaende
forsorjningskravet”
- Arende § 121 ”Aterkoppling initiativirende” utgar fran
dagordningen
- Anneli Hagglund (MP) anmaler en 6vrig fraga

Arendebeskrivning
Eventuella forandringar i dagordningen noteras.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§113

Anmadlan av jav

Beslut
Ingen ledamot anmaler jav.

Arendebeskrivning
En javig ledamot far varken delta i handldaggningen eller beslut av ett
arende.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§114

Diarienr: AN-2024/00016

Manadens goda exempel

Beslut
Aldrendmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Manadens goda exempel handlar om implementering av en digital funktion
i ett verksamhetsstod som hjalper dldreomsorgens rekryteringscentrum att
hantera inkomna behov av timvikarier.

Funktionen fungerar som en digital bokningsassistent och producerar
motsvarande en arsarbetare. Bokningsassistenten har maojliggjort att
enheten kan behalla sin bemanning pa fyra arsarbetare och frigor tid for
medarbetarna att arbeta med mer kvalificerade arbetsuppgifter som
kraver ytterligare handpalaggning.

Manadens goda exempel visar att genom nyttjande av digital teknik kan
dldreomsorgens rekryteringscentrum hjdlpa verksamheten att
kompetensforsorja sig pa ett resurseffektivt satt.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 115

Diarienr: AN-2024/00015

Information om tillaggsuppdrag 2022:11, revidering
och policy av riktlinjer for upphandling och inkop

Beslut
Aldrendmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Dan Gideonsson, enhetschef Stadsledningskontoret, informerar
dldrenamnden om tillaggsuppdrag 2022:11, revidering och policy av
riktlinjer for upphandling och inkép.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 116

Diarienr: AN-2024/00003

Ekonomirapport t.o.m. oktober 2024

Beslut
Aldrendmnden godkinner ekonomirapporten t.o.m. oktober 2024,

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Under perioden januari till oktober har namnden erhallit intakter, riktade
och generella bidrag om totalt 253,3 mnkr. Det dr en minskning med 12%
jamfort med samma period ar 2023.

Den del av intdkterna som bestar av; avgifter och hyror till medborgare
enligt maxtaxan och verksamhetsforsaljning, uppgar till totalt 149,5 mnkr
och jamfért med januari-oktober 2023 dr det en 6kning med 4%.

Statliga bidrag enligt regeringsbeslut uppgar till 103,8 mnkr, har minskat
28% eller med 40,2 mnkr motsvarande samma period ar 2023. Bidragen
som erhallits for perioden ar aldreomsorgssatsning, aldreomsorgslyftet,
god och nara vard, och andel prestationsbaserat bidrag for 2022 som
inkom ar 2023 for minskning av timloner och 6kning av sjukskdterskor.
Under juli aktuellt ar har andel prestationsbaserat bidrag for 6kning av
sjukskoterskor 2023 inkommit och lagts till den aktuella periodens resultat
med 5,1 mnkr. Inga bidrag for minskning av timloner har beviljats ar 2024.
Andel generella bidrag, som de prestationsbidrag som erhallits, har minskat
med 58% eller ca 40 mnkr, jamfért med samma period 2023

Verksamhetens totala kostnader uppgar till 1 350,6 mnkr under perioden
och &r en 6kning med 2% jamfort med samma period féregdende ar.
Personalkostnaderna utgor den betydande andelen med 1 049,2 mnkr och
visar pa liknande andel av totalkostnaderna,78%, som under ar 2023.
Jamforelse med foregdende ar samma period, visar att personalkostnader
okat med 3% i forhallande till ar 2023. Orsakerna till forandringen ar
I6nedkningar och kade pensionskostnader som en del i 6kat
personalomkostnadspaslag. Kostnader for manadsloner jamfort med
foregdende ar har minskat fran 5% till 3%. Overtidskostnader minskar och
jamfort med samma period foregaende ar ar férandringen 45%, lagre
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kostnader. Trolig orsak till den genomsnittliga minskningen ar att skarpning
kring dygnsvilan minskar dvertidsarbete da det staller hogre krav pa
schemaldggning. Under juli och augusti ses en 6kning av 6vertidskostnader
med nastan 80% jamfort med medel for forsta halvaret. Det beror med stor
sannolikhet pa franvaro bland personal under semesterperioden.

Ovriga driftskostnader utgdr 124,3 mnkr eller 9% av totala
verksamhetskostnader och ligger pa samma niva som motsvarande period
foregaende ar. Orsakerna &r att kostnaderna under forsta delen av 2023
generellt 6kat med anledning av inflationen och kriget i Ukraina.
Prisékningarna har varit hogst vid inkép av bland annat hygien och
sjukvardsmaterial samt livsmedel och transport mellan medborgarna for
att utfora insatser. En 6kning av kostnader for inkép och forhyrning av
hjalpmedel och IT licenser, finns ocksa med i kostnadsékningarna. De
kostnadsdkningar som uppkom under 2023 ligger till stor del kvar pa
samma niva men har under de senaste manaderna stabiliserats.
Verksamheterna har vidtagit atgarder for att minska kostnader bland annat
genom fokus pa kring kvalitet och kvantitet vid inkop samt lagerhallning.
Avtal kommer att ses 6ver infor ndstkommande ar.

Kop av huvudverksamhet uppgar till 177,1 mnkr och utgor, liksom
foregaende ar, 13% av totala verksamhetskostnader. Skillnaden mot
foregaende manadsrapportering for samma period ar en minskning med
2% och i jamforelse med foregaende ar samma period ar kostnaderna
detsamma, 0%. Orsakerna till foréandringen beror dels pa minskat antal
utforda timmar och uppféljning av insatser, dels omsorgsprisindexokning
pa ersattningarna enligt avtal.

Nettokostnader/ackumulerat utfall/resultat per oktober ar 2024 ar 1 097,3
mnkr och innebar att 98,9 % av budgeterat resultat har forbrukats, budget
1 109,6 mnkr.

Namndens budgetavvikelse for perioden januari-oktober ar 2024 ar +12,3
mnkr och kan jamféras med samma period ar 2023 da avvikelsen var +18,1
mnkr. Den positiva avvikelsen beror pa inkommande prestationsbidrag och
laga kostnader for administration och utbildning i sommar. Kostnaderna
inom hemtjanst och halso- och sjukvard i hemmet och pa sarskilt boende,
fortsatter att vara hogre an budgeterat men atgarder som satts in ger
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effekt och leder till ett forbattrat resultat, framst pa grund av forandrat
arbetssatt och minskade volymer inom hemtjanst och lokaloptimering
inom sarskilt boende.

mhetens
Ackumul erat resultat (mnkr) jun jul Prognos | Arshudget 6 av total
udget

1. Namnd- styrelseverksamhet
2. Hemtjénsti ordinért boende
Gverfunder 65 ir
-varav dagverksamhet iordindrt boende
- varav halso- och sjukvérd i hemmet . ......-
3. Vard- och omsorgsboende inkl 7399 55%
korttidsboenda
-varav korttidsboende inkl HSL . . — . o . . ....
- varav hélso- och sjukviérd sarskilt 1134
boende

3 110 1%
4. Oppen verksamhet ej bistind nnﬂ.nnnﬂnn..n
5. Gemensamma kostnader och 90,4 7%
handlaggare myndighet
Ackumulerad budgetavvikelse
2024

23,1 18,1

Ackumulerad budgetavvikelse 2023

Namnd och styrelseverksamhet

13343 100%

Arvoden har betalats enligt plan. Budgetavvikelse efter maj +0,6 mnkr och
arsprognosen beddmes till 0 mnkr.

Hemtjanst i ordindrt boende inkl. Halso- och sjukvard i hemmet
(hemsjukvard)

Budgetavvikelsen for hemtjansten inklusive hemsjukvard och
dagverksamhet ar -24,3 mnkr. Jamfort med ackumulerad budgetavvikelse
tidigare manader under aret ar det en uppbromsning av kostnader inom
hemtjanst i ordinart boende. Hemtjanst totalt redovisar en budgetavvikelse
om -11,2 mnkr, dagverksamhet +0,1 mnkr och hélso- och sjukvard i
hemmet -13,0 mnkr.

| resultatet for hemtjanst ingar verksamheten ”Din kommunala hemtjanst”
och ersattning till 8 st externa LOV-utforare (fran 1 november 7 st) samt
kostnader for anhorigvard, hemsjukvard, dagverksamhet och
bistandsbedomning i ordinart boende. Forandringen beror till en del pa
minskade kostnader inom din kommunala hemtjanst och aterbetalning fran
hemtjanstutforare av ej utférda insatser. Dartill ses en avstannade och liten
minskning av tidigare 6kning av timmar och antal individer, jamfért med
tidigare ar, i den samlade hemtjansten dvs. anhoérigvard, hemtjanst i egen
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regi och externa utforare. Antal timmar har totalt minskat med ca 3 600,
jamfort oktober 2024 med oktober ar 2023. Orsakerna till minskning av
antal timmar kan vara tillfdlliga och inkluderar dven anhorigvard dar antalet
timmar inte 6kat under sommaren. Den tidigare dkningen av hemtjanst
och hemsjukvard var ssmmankopplat med att patienter blir
utskrivningsklara i tidigare skede fran sluten varden, det i sin tur medfor att
personer har ett 6kat behov av stod i samband med utskrivning och har
saledes storre behov av hemtjanst, rehabiliteringsinsatser och
hemsjukvard.

Nettokostnaderna minskar I6pande, jamfért med samma period
foregaende ar och noteras nu till 7% lagre nettokostnader inom hemtjanst.
HSL ordinart boende visar dven de pa minskade nettokostnader med 4%,
jamfort med januari till september i ar men dock en 6kning med 20%,
jamfort med januari till oktober foregdaende ar. Antal pagaende drenden
inom HSV arbetsterapeut och sjukgymnast ar 2024 jamfort mot 2023 6kar
fortfarande. Antal pagdende arenden for oktober 2024 jamfért med
oktober 2023 &r 85 fler. Det staller krav pa 6kning av resurser.

Vissa verksamhetskostnader bland annat hygien- och sjukvardsmaterial,
hjalpmedel samt service pa fordon till personalen for transport mellan
brukarna inom ”"Din kommunala hemtjanst” har minskat med 11% och
hemsjukvarden har 6kat med 14%, jamfort med foregdende ar samma
period. Orsakerna till 6kningen inom hemsjukvarden var fler drenden, som
nu har stabiliserats.

Kop av huvudverksamhet inom hemsjukvard totalt, har 6kat med 16%
jamfort med samma period féregaende ar.

Arsprognosen for hemtjanst i ordinart boende inklusive hilso- och sjukvard
i hemmet, har forbattrats 5 mnkr med anledning av delvis uppnadda
effekter av insatta atgarder och bedoms till ett underskott och en
budgetavvikelse om totalt -27,0 mnkr, varav hemtjanst totalt inkl.
anhorigvard, ledsagning, din kommunala hemtjanst och hemtjanst genom
externa utforare bedoms till -13,0 mnkr och hélso- och sjukvarden
(hemsjukvard) bedomes till -14,0 mnkr. Prognosen och utfallet utgar fran att
antalet timmar med stod i forebyggande insatser 6kar, men att
vardtyngden till viss del stabiliseras till en budgeterad snittniva under aret
och att I6nekostnaderna ligger kvar pa ungefar samma niva under aret.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Vard- och omsorgsboende inkl. korttidsboende och Hilso- och sjukvard
Overskott, i jimforelse med budget, under perioden om totalt +13,3 mnkr.
| budgetavvikelsen ingar forutom vard- och omsorgsboende (sarskilt
boende) dven korttidsboende och hélso- och sjukvard inom vard- och
omsorgsboende. Utmaningar inom det samlade verksamhetsomradet ar
okade forbrukningskostnader for sjukvards- och medicinskt material samt
livsmedel, 6kning fran foregaende ar med 7%. Atgarder fortgar for att
minska kostnaderna och handlar om att se dver bestéllning och
lagerhallning.

| totala resultatet ingar kraftigt 6kade kostnader for barhusplatser, 72%,
jamfort med samma period 2023. En utredning kring orsakerna har
paborjats och avtal ses over.

Av det totala dverskottet mot budget redovisar sarskilt boende en
budgetavvikelse om +17,7 mnkr och korttidsboendeplatserna ar fyllda och
redovisar en negativ budgetavvikelse, -0,6 mnkr. Intdkter for hyror och
vardavgifter pa sarskilt boende, minskar mot bakgrund av farre placeringar.
Det ger ett nettounderskott mot forvantad intaktsbudget och paverkar
darfor nettoresultatet.

Inom halso- och sjukvarden kravs mer avancerade insatser och
nettokostnaderna o6verstiger budget for perioden, en budgetavvikelse om -
3,8 mnkr for perioden. | underskottet ingar kostnader fér hygien- och
sjukvardsmaterial, som har 6kat jamfort med féregaende ar samma period.
Trots upprakning av budget med ett hogre index for dessa kostnader
redovisas ett underskott. Lonekostnaderna for halso- och
sjukvardsverksamheten ligger 2% hogre, jamfért med samma period
foregaende ar men redovisar ingen budgetavvikelse. Kop av verksamhet i
form av bemanningsforetag tacks delvis med statliga bidrag. Ett bidrag om
2,7 mnkr for vardplatsforlagd utbildning av sjukskoterskor har inkommit
fran socialstyrelsen under senare delen av oktober och det forbattrar
resultatet och minskar budgetavvikelsen.

Ambitionen med att fortsatta implementering av trygghetsskapande teknik
kommer att fortga under aret, i fokus ar saval vard- och omsorgsboenden
som haélso- och sjukvard.

Total prognos for aret avseende vard- och omsorgsboende inkl.
korttidsboende och HSL, bedémes till en positiv budgetavvikelse om +19,0
mnkr och utgar fran att vard och omsorgsboenden far minskade
kostnaderna genom att farre platser ar nyttjade i och med Prastsjogardens
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pausade platser och flytt fran Hemgarden till Vast-Teg. Arsprognos for
delomradet sarskilt boende ar forbattrad med 7 mnkr med anledning av
storre effekt an forvantat av lokaloptimering, +24,0 mnkr. Bemanningen pa
korttidsboende har minskat med anledning av stéangda platser i Hornefors
och Savar som kommer ge avtryck i kostnaderna. Arsprognos for
delomradet ar forbattrad till 0,0 mnkr.

Hélso- och sjukvarden har utmaningar med kvarstaende personalkostnader
trots minskade statliga bidrag jamfort med foregaende ar samt
kostnadsdkningar som beror pa inflationen och inkommet bidrag for
verksamhetsplats forlagd utbildning for sjukskodterskor, arsprognos for
budgetavvikelse bedoms till -5,0 mnkr, som del av totala drsprognosen for
verksamhetsomradet.

Oppen verksamhet ej bistdnd

Budgetavvikelse for perioden +0,0 beror pa stabiliserade kostnader for
preventionsarbete, med arbetsterapeuter och sjukgymnast medverkande i
insatsbedomningar. Kostnaderna har minskat under sommaren, enligt
forvantan. Prognos for aret ar 0,0 mnkr i forhallande till budget.

Gemensamma kostnader och handlaggare myndighet

Overskottet mot budget for gemensamma kostnader +22,7 mnkr, beror pa
att balanserade bidrag har resultatforts. Under juli inbetalades
prestationsbidrag om 12,2 mnkr, for 6kning av sjukskoterskor, varav 5,1
mnkr ingdr i resultatet for aktuell period och 6,1 mnkr balanseras till ar
2025. Dartill har inga utbildningar genomférts under juli och augusti och
administrativ personal har ej ersatts med vikarier. Det har lett till I3ga
kostnader och positiv budgetavvikelse. Verksamheternas 6kade kostnader
for bland annat nytt verksamhetssystem och leasing for trygghetsskapande
teknik som leder till ofinasierade insatser och negativa budgetavvikelser,
balanseras mot 6verskottet. Bedomningen att éverskottet kommer att
kvarsta. Arsprognos beddms till +23,0 mnkr.

Budgetavvikelse om +12,3 mnkr och arsprognosen pa +15,0 mnkr

Den bedémda balansen mot budget, vid arets slut for namnden totalt,
utgar fran att verksamheten fortsatt kommer att ha minskade kostnader &n
budget pa grund av volymférandringar inom ordinart boende saval
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hemtjanst som hemsjukvard och darmed minskade kostnader for dvrig drift
sasom transportkostnader och sjukvardsmaterial.

Inom vard- och omsorgsboenden inkl. hdlso- och sjukvard ses den
kostnadsokning for livsmedel, sjukvardsmaterial, hygienmaterial ut att ligga
kvar. Sommarlénebonusar har liksom tidigare ar utbetalas till medarbetare
vid oktoberlonen. De atgarder som vidtagits for att komma tillratta med
utmaningar kring personalresurs och lokaloptimering, har givit effekt och
bidrar till 6verskott mot budget. Det ar en pagaende omstallning for att
klara nasta ars ekonomiska utmaningar.

Statliga bidrag fordelas jamnt under aret och det forebyggande arbetet
med bland annat trygghetsskapande teknik och nytt verksamhetssystem
fortgar under aret. Uppstart av inférande nytt verksamhetssystem bedéms
ge ett underskott for aret. Sammantaget har bidrag och de atgéarder som
vidtagits for att klara en budget i balans, visat sig fa effekt och bidrar till en
forbattrad prognos om +15,0 mnkr i budgetavvikelse vid arets slut.

Investeringsplan

Resultat for januari-oktober ar 22,5 mnkr och budgetavvikelse +16,7 mnkr.
Det ar framfor allt planerade investeringar for inventarier och utrustning
vid inflyttning till nytt vard- och omsorgsboende pa Vast-Teg som utgor en
stor del, men har stannat under hésten da inflyttning skett. Aven
framskjutna lokaler fér hemtjanst och hemsjukvard som inte kunnat
genomforas enligt plan paverkar resultatet. Investeringsbudgeten for
valfardsteknologi, berdknas forbrukas under aret. Investeringsbudgeten
kommer inte att forbrukas i sin helhet under aret med anledning av
framskjutna forhyrningar av lokaler och lagre kostnader foér inventarier och
utrustning pa nytt vard och omsorgsboende som beror pa minskad
inflation. Arsprognos bedoms saledes ge en budgetavvikelse om +10,0
mnkr.

Beslutsunderlag
Bildspel — Ekonomirapport dldrenamnden oktober 2024

Beredningsansvariga
Carina Nylander, ekonomichef Aldreomsorgsférvaltningen
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§117

Diarienr: AN-2024/00131

Motion 9/2024 - Fallolyckor

Beslut

Aldrendmnden yttrar sig i enlighet med Yttrande 2024-09-18 och féreslar
kommunfullmaktige att anse motionen besvarad.

Arendebeskrivning

Sverigedemokraterna (SD) har i en motion till Umea Kommunfullmaktige,
2024-06-02, yrkat for att Kommunfullmaktige ska tillsdtta en utredning for
att analysera och identifiera riskfaktorer bakom fallolyckor i Umea
kommun.

Utredningen bor ocksa inkludera jamforelse med kommuner som lyckats.

Aldrendmndens yttrande beskriver riskfaktorer och padgdende arbete for att
minska fallolyckorna i Umed Kommun.

Beslutsunderlag
Yttrande 2024-09-18
Motion 9/2024

Beredningsansvariga
Camilla Jagerving Isaksson, Utvecklingsstrateg
Sandra Scherman, Medicinskt ansvarig for rehabilitering

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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§ 119

Diarienr: AN-2024/00001

Verksamhetsplan och budget 2025

Beslut
Aldrendmnden faststéller verksamhetsplan och budget fér 2025 med
foljande tillagg:

- Att forvaltningen far i uppdrag att ta fram pilotprojekt dar
personalen far mojlighet att styra 6ver planeringen av scheman
utifran lagar, avtal, budget och brukarnas behov

- Att forvaltningen far i uppdrag att se dver rutin for hur lex Sarah
och lex Maria anmalningar samt utredningar rapporteras till
dldrenamnden

- Att styrkort bor kompletteras med tabell fér aret innan nuvarande
ar for att tydliggéra om adldrenamnden har klarat tidigare uppsatta
mal

Arendebeskrivning

| verksamhetsplan och budget konkretiserar och beskriver néamnden den
styrning och planering som ska vara gadllande fér namndens verksamheter
under kommande verksamhetsar.

Utgangspunkter for verksamhetsplanering ar det planeringsdirektiv och
den budgetram kommunfullmaktige faststallt for kommande ar, av
kommunfullmaktige faststallt nédmndreglemente samt 6vriga aktiverande
och normerande styrdokument som ar gallande for néamnden.

Aldrendmnden beslutar verksamhetsplan och hur namndens av
kommunfullmaktige faststallda budgetram ska férdelas mellan namndens
verksamheter i november varje ar.

Beslutsunderlag
Aldrendmndens verksamhetsplan och budget 2025
Bilaga 1 - Aldrendmndens utmaningar och mojligheter p& 3-5 &rs sikt

Beredningsansvariga
Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Anna Karlander, kanslichef
Anna Bergstrom, kvalitetschef
Carina Nylander, ekonomichef
Rebecca Andersson, HR-chef

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Aldrenimndens beslutsordning
Yrkanden
Ronny Kassman (S) och Anneli Hagglund (MP) yrkar enligt foljande:
- Att forvaltningen far i uppdrag att ta fram pilotprojekt dar
personalen far mojlighet att styra 6ver planeringen av scheman
utifran lagar, avtal, budget och brukarnas behov.

Asa Backstrom (V) och Lotta Holmberg (M) yrkar bifall till Kassmans (S) och
Hagglunds (MP) yrkande.

Asa Backstrom (V) yrkar enligt féljande:
- Att dldrendamndens forvaltning far i uppdrag att géra en
sammanstallning av bakomliggande orsaker till missforhallanden
och vanvard inom dldreomsorgen.

Carin Nilsson (S) yrkar avslag pa Backstroms (V) yrkande.
Lotta Holmberg (M) yrkar bifall till Backstroms (V) yrkande.

Carin Nilsson (S) yrkar enligt féljande:
- Att forvaltningen far i uppdrag att se 6ver rutin for hur lex Sarah
och lex Maria anmalningar samt utredningar rapporteras till
aldrenamnden.

Amanda Kajava (M), Lotta Holmberg (M), Ake Gustafsson (C) och Badro
Laajab (L) yrkar enligt foljande:
1. Sidan 17: Text till avsnittet om kvalitetsarbete kompletteras med
foljande:

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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”De lokala vdrdighetsgarantierna for hemtjénst och vard och
omsorgsboenden, antagna av Socialndmnden 2014, ska revideras. Arbetet
med detta pdbérjas under varen 2025.”

2. Sidan 26: Personalpolitiska mal — ndmnden maste arbeta med nya

arbetssatt. Namndens genomférande av personalpolitiska mal -
Under detta stycke tillfors text om nya arbetsséatt (samarbete med
Ung Omsorg) enligt foljande:

”Aldrendmnden kommer under 2025 att inleda ett pilotprojekt i samarbete

med Ung Omsorg. Syftet med projektet dr att locka unga ménniskor till

vardyrket och dédrmed férbdttra framtida kompetensférsérining inom

omsorgen.”

3. Styrkort bor kompletteras med tabell for aret innan nuvarande ar.
Dvs for att tydliggéra om Aldrendmnden har klarat tidigare uppsatta
mal.

Carin Nilsson (S) yrkar avslag till Kajavas (M) m.fl. yrkande 1 och yrkande 2.
Carin Nilsson (S) yrkar bifall till Kajavas (M) m.fl. yrkande 3.

Motet ajournerades kl. 11.55.

Moétet aterupptogs kl. 12.00.

Propositionsordning

Ordforande staller bifall for Kassmans (S) och Hagglunds (MP) yrkande mot

avslag och finner att det bifalles.

Ordfdérande staller bifall for Backstroms (V) yrkande med stod av Holmberg
(M) mot avslag och finner att det avslas.

Ordforande stéller bifall for Nilssons (S) yrkande mot avslag och finner att
det bifalles.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ordforande staller i tur och ordning bifall for Kajavas (M) m.fl. yrkande 1,2
och 3 mot avslag. Ordférande finner att yrkande 1 och 2 avslas medan
yrkande 3 bifalles.

Ordférande fragar om namnden i 6vrigt kan bifalla verksamhetsplan och
budget for 2025 och finner att det gar.

Reservationer
Asa Backstrom (V) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Lotta Holmberg (M) inkommer med en skriftlig reservation enligt féljande:
”Jag tycker att man ska ga till grunden med vanvard och missforhallanden
inom aldreomsorgen. Sa val inom den kommunala som privata.”

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§120

Diarienr: AN-2024/00001

Internkontrollplan 2025

Beslut
Aldrendmnden faststéller internkontrollplanen fér 2025.

Arendebeskrivning

Aldrendmnden ska &rligen faststalla en internkontrollplan.

Intern kontroll ska ses som en del av verksamhets- och ekonomistyrningen
och hjalpa till att styra verksamheten genom kontroll av de faktorer som
kan hindra verksamheterna att leva upp till verksamhetskrav och/eller na
sina mal. Arbetet med internkontrollplanen foljer kommungemensam
process.

Ett antal kontrollomraden for den interna kontrollen har under aret
identifierats och riskbedomts.

Forslag pa atgarder for att forebygga, upptacka och korrigera risker har
utifran detta arbetats fram av férvaltningen i forslaget till
internkontrollplan for 2025.

Beslutsunderlag
Aldrendmndens internkontrollplan 2025

Beredningsansvariga
Anna Bergstrom, kvalitetschef

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§121

Diarienr: AN-2024/00158

Aterkoppling initiativirende — Bistandshandliggare
pa akutmottagningen

Beslut
Arendet utgdr fr&n dagordningen och bordligges till ldrendmndens
sammantrdde i december.

Arendebeskrivning

2024-08-29 inkom ett initiativarende som initierades av Lotta Holmberg
(M). Forslaget i arendet var att aldrenamnden ska placera en
bistandshandldggare pa akutmottagning pa Norrlands universitetssjukhus
(NUS).

Beslutet ska skickas till
Susanna Stenlund

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§122

Diarienr: AN-2024/00194

Hantering av initiativirenden och 6vriga fragor

Beslut
Aldrendmnden faststéller rutinen fér hantering av initiativirenden och
ovriga fragor

Arendebeskrivning

For att sakerstdlla en korrekt och férutsagbar hantering av initiativarenden
(namndsinitiativ) och 6vriga fragor i ndmnden har en rutin upprattats.
Skillnaden mellan typen av drenden &r att ovriga fragor behandlar
information utan att namnden tar stallning i sak, medan initiativirenden
bestar av yrkanden eller forslag pa t.ex. en verksamhetsforandring.

Ansvarsfordelning mellan namnden och férvaltningen tydliggors aven i
rutinen.

Beslutsunderlag
Rutin for hantering av initiativarenden och 6vriga fragor

Beredningsansvariga

Anna Karlander, kanslichef

Emil Fridolfsdahl, namndsekreterare

Rosa Berminge Norberg, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Aldrendmndens ledaméter och ersittare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§123

Diarienr: AN-2024/00201

Extra drende fran (S) - Uttalande angaende
forsorjningskravet

Beslut

Aldrendmnden beslutar enligt nedan drendebeskrivning.

Arendebeskrivning

Att forvaltningen far i uppdrag att ta fram ett forslag till en skrivelse, fran
namnden till regeringen, som belyser konsekvenserna av forsorjningskravet
och migrationspolitiken for personalforsorjningen i dldreomsorgen i Umea
kommun samt begar svar om vad regeringen kommer att gora for att
staten ska ta sitt ansvar for arbetskraftsbristen och for att sakerstalla att vi
inte forlorar fler medarbetare for att de tvingas lamna aldreomsorgen eller
[amna landet.

Beslutet skickas till
Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor
Aldreniamndens ledaméter och ersittare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§124

Diarienr: AN-2024/00014

Anmadlan av delegerade beslut/anmalningsirenden
november

Beslut
Aldrendmnden godkinner redovisningen av anmilningsirendena och de
delegerade besluten.

Arendebeskrivning
Beslut som har tagits pa delegation fran namnden och drenden som ska
anmalas till namnden redovisas nedan.

Beslutsunderlag
Delegerade beslut

Arendenummer Dokumentrubrik
AN-2024/00010 Delegationsbeslut vecka 45

Anmalningsdrenden

Arendenummer Dokumentrubrik
AN-2024/00139 Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg 3.1.1—
20408/2024-7

AN-2024/00092 Beslut avslut fran Inspektionen for vard och omsorg
3.1.1-09727/2024-7

AN-2024/00189 Personuppgiftsbitradesavtal IntraPhone Solutions
AB 2024 — planeringsverktyg

AN-2024/00045 Protokoll hdlsa vard och omsorg 2024-10-11

Beredningsansvariga
Rosa Norberg, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 125

Diarienr: AN-2024/00015
Aldreomsorgsdirektoren informerar

Beslut
Aldrendmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor, informerar namnden om
aktuella fragor i forvaltningen, bland annat om en ny rutin for manadens
goda exempel och nettokostnadsavvikelse fér dldrenamnden.
Forvaltningen samarbetar med RKA (radet for framjandet av kommunala
analyser) for hjalp med en analys av ndmndens nettokostnadsavvikelse.
Arbetet kommer att presenteras under 2025.

Anna Bergstrom, kvalitetschef, informerar om nuldget angdende den nya
Socialtjanstlagen.

Charlotta Lundstrom Barsk, verksamhetschef Vard- och omsorgsboende
och Malin Bjornerback, bitr. verksamhetschef Halso- och sjukvard,
informerar om atgarder som vidtagits pa ett vard- och omsorgsboende
utifran brister i omsorgen som framkommit. Rebecca Andersson, HR-chef,
informerar om laget utifran ett arbetsmiljoperspektiv.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 126

Diarienr: AN-2024/00015
Ovriga fragor

Anneli Hagglund (MP) informerar om Vannas kommuns arbete med vard-
och omsorgsboendes majlighet till att utdva sin sexualitet. Kommunen har
tagit fram ett material som handlar om bemdétande av och dldres rattighet
till sin sexualitet. Hagglund (MP) fragar hur Umea kommuns
dldreomsorgsforvaltning arbetar med denna fraga? Carin Nilsson (S) svarar
att forvaltningen far aterkomma till némnden i fragan.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



	Äldrenämnden
	BEVIS
	Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag
	Ej tjänstgörande ersättare
	Tjänstepersoner
	§ 112

	Godkännande av dagordning
	§ 113

	Anmälan av jäv
	§ 114

	Månadens goda exempel
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	§ 115

	Information om tilläggsuppdrag 2022:11, revidering och policy av riktlinjer för upphandling och inköp
	§ 116

	Ekonomirapport t.o.m. oktober 2024
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Beredningsansvariga
	§ 117

	Motion 9/2024 - Fallolyckor
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Beredningsansvariga
	Beslutet ska skickas till

	§ 119

	Verksamhetsplan och budget 2025
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Beredningsansvariga
	§ 120

	Internkontrollplan 2025
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Beredningsansvariga
	Beslutet ska skickas till

	§ 121

	Återkoppling initiativärende – Biståndshandläggare på akutmottagningen
	§ 122

	Hantering av initiativärenden och övriga frågor
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Beredningsansvariga
	Beslutet ska skickas till

	§ 123

	Extra ärende från (S) - Uttalande angående försörjningskravet
	§ 124

	Anmälan av delegerade beslut/anmälningsärenden november
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Delegerade beslut

	Beredningsansvariga
	§ 125

	Äldreomsorgsdirektören informerar
	§ 126

	Övriga frågor

